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w sprawie: powofania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w Otwartym Konkursie Ofert

2022 na dofinansowanie realizacji zadania publicznego w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Problemdow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii dla Gminy Morag na rok 2022 oraz ustalenia regulaminu pracy Komisji.

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2021
poz. 1372 ze zm.) oraz art. 14 ust. 1 w zwigzku z art. 13 pkt 3 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o
zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1956 ze zm.) w zwigzku z Uchwalg Nr XXX11/455/21 Rady
Miejskiej w Morggu z dnia 29 grudnia 2021 w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii w Gminie Morgg na rok
2022, zarzqdzam, co nastepuje:

§ 1.

Powoluje Komisj¢ Konkursowa do zaopiniowania ofert zlozonych w ramach Otwartego
Konkursu Ofert 2022 na dofinansowanie realizacji zadania publicznego w ramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii dla Gminy Morag na rok 2022, zgodnie z Zarzadzeniem Burmistrza Moraga Nr 687/22 z
dnia 10 lutego 2022 r. w sprawie ogloszenia konkursu ofert na dofinansowanie realizacji zadania
publicznego Gminy Morag w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2022 r. przez podmioty wymienione w art. 3 ust.
2 ustawy o zdrowiu publicznym, zwana dalej ,,Komisja”, w sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji: Leszek Biernacki
2) Z-ca przewodniczacego Komisji: Katarzyna Zarachowicz
3) Cztonek Komisji: I[lona Niewiadomska
4) Czlonek Komisji: Natalia Warecha
§2

Komisja rozwigzuje si¢ z chwila ostatecznego zatwierdzenia i ogtoszenia wynikéw konkursu ofert.

§3.
I. Zatwierdzam Regulamin pracy Komisji Konkursowej rozpatrujacej oferty ztozone w ramach
otwartego konkursow ofert stanowiacy Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
2. Zatwierdzam wzor oswiadczenia cztonkow Komisji o braku podstaw do wytaczenia z prac Komisji,
stanowigcy Zatgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.
3. Zatwierdzam wzor deklaracji bezstronnosci i poufnosci, stanowiagcy Zatacznik Nr 3 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 4.

Zobowiazuje Komisje do przedstawienia Burmistrzowi Moraga wynikéw pracy najpdzniej w terminie
14 dni od jej powotania.

§5.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Pelnomocnikowi Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych.

§6.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

powotanej do opiniowania ofert zfozonych w ramach Otwartego Konkursu Ofert 2022 na
dofinansowanie realizacji zadania publicznego w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Morag na
rok 2022 przez podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 ustawy o zdrowiu publicznym.

I. Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania i rozwigzuje si¢ z chwilg ostatecznego
zatwierdzenia i ogloszenia wynikow konkursu.

2. Sklad Komisji okreslony jest w Zarzadzeniu Burmistrza Moraga powotujacym Komisje.

3. W przypadku zaistnienia podstaw do wylgczenia cztonka Komisji, w sytuacjach wskazanych w
niniejszym Regulaminie, Komisja rozpatruje oferty w niepetnym sktadzie.

4. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci — Z-ca przewodniczacego.

5. Przewodniczgcy Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci podczas
prac Komisji.

6. Na pierwszym posiedzeniu Komisji Przewodniczacy przyjmuje od wszystkich cztonkéw Komisji
pisemne deklaracje o bezstronnosci i poufnosci oraz o$wiadczenia o braku podstaw do wylgczenia z
prac Komisji. Wzér oswiadczenia stanowi Zatacznik Nr 2, wzor deklaracji stanowi Zatgcznik Nr 3 do
Zarzadzenia Burmistrza. Deklaracj¢ i oswiadczenie sklada rowniez Przewodniczacy Komisji
Konkursowej, ktore przyjmuje Z-ca przewodniczacego. Do cztonkéw Komisji bioracych udziat w
opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U.2021.735), dotyczace wylaczenia pracownika. Wylaczenie cztonka Komisji
z postgpowania nie powoduje koniecznosci uzupetnienia sktadu Komisji, gdy mozliwe jest
zachowanie kworum.

7. Czlonek Komisji Konkursowej, ktéry pozostaje z podmiotem bioracym udzial w otwartym
konkursie ofert w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieja uzasadnione watpliwosci co do
Jego bezstronnosci, ma obowigzek poinformowac o tym Przewodniczacego i jest wytaczony z udziatu
w ocenie wszystkich ofert, ktore zostaly ztozone na dane zadanie w ramach otwartego konkursu ofert.

8. Kazdy cztonek Komisji, przed przystagpieniem do oceny ofert jest zobowiazany podpisaé deklaracje
bezstronnosci i poufnosci oraz os$wiadczenie o braku podstaw do wylaczenia z prac Komisji.
Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci oraz oswiadczenia wylacza cztonka Komisji z
udzialu w jej pracach.

9. Do zadan czlonkéw Komisji nalezy osobiste uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypetianie
zadan okreslonych przez Przewodniczacego Komisji.

10. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg wykonywa¢ swoje obowiazki sumiennie, sprawnie, doktadnie
i bezstronnie, z uwzglednieniem przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego prawa miejscowego.
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I'1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentdw.
12. Cztonkowie Komisji nie otrzymujg wynagrodzen za udziat w jej pracach.

13. Posiedzenia Komisji s wazne, jezeli uczestniczy w nich ponad potowa sktadu osobowego dane;j
Komisji, w tym Przewodnicy lub Z — ca przewodniczacego.

14. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku uzgodnienia zwykla
wigkszoscig gloséw w glosowaniu jawnym przez podniesienie rgki. W przypadku réownej liczby
glosow decyduje gtos Przewodniczacego Komisji.

15. Do zadan Komisji nalezy opiniowanie w zakresie:

a) prawidtowosci ogloszenia konkursu oraz liczby zlozonych ofert, w tym ofert wymagajacych
uzupetnienia lub odrzuconych - niespetniajacych wymagan formalnoprawnych;

b) formalnej i merytoryczno-finansowej zawartosci ofert, w tym uzasadnienie w przypadku oddalenia
ofert;

16. Z pracy Komisji sporzadzany jest protokot, pod ktérym podpisuja si¢ osoby uczestniczace w
posiedzeniu Komisji.

17. Komisja moze korzysta¢ z pomocy 0sob posiadajacych specjalistyczng wiedze w zakresie objetym
konkursem (z glosem doradczym). Do tych 0séb zastosowanie maja odpowiednio zasady, okreslone w
pkt. 7-10 niniejszego Regulaminu.

18. Komisja przedktada Burmistrzowi Moraga propozycj¢ rozstrzygnigcia konkursu, w tym liste ofert,
ktore zostaly zaopiniowane jako najkorzystniejsze wraz z propozycja przyznania $rodkdw
finansowych.

19. Burmistrz Moraga dokonuje ostatecznego wyboru ofert. Rozstrzygnigcie otwartego konkursu ofert
oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta i Gminy Morag — Urzedu Miejskiego w Moragu,

¢) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Moragu, u. 11 Listopada 9.

20.Dokumentacja Komisji jest przechowywana w Biurze Petnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Morag, ul. Dworcowa 7.




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 694/22

Burmistrza Moraga z dnia 21 lutego 2022 r.

Imig i Nazwisko

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze:

I. Nie pozostaj¢ / pozostajg* w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa w linii prostej,
pokrewienistwa i powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z oferentami bioracymi udziat w
otwartym konkursie ofert zgodnym z Zarzadzeniem nr 687/22 Burmistrza Moraga z dnia 10 lutego
2022 r. w sprawie: ogloszenia Konkursu Ofert na dofinansowanie realizacji zadania publicznego
Gminy Morag w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2022 r. przez podmioty wymienione w art. 3 ust.
2 ustawy o zdrowiu publicznym.

2. Od daty ogloszenia otwartego konkursu nie pozostawatem / pozostawalem * w stosunku pracy lub
zlecenia z oferentami.

3. Nie pozostaj¢ / pozostaj¢* z oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosei.

*Niepotrzebne skresli¢

...............................................................

Data i podpis



Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 694/22

Burmistrza Moraga z dnia 21 lutego 2022 r.

Imie i Nazwisko

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Deklarujg, ze zgadzam si¢ bra¢ udzial w procedurze oceny ofert zgloszonych w konkursie ofert
zgodnym z Zarzadzeniem nr 687/22 Burmistrza Moraga z dnia 10 lutego 2022 r. w sprawie:
ogloszenia Konkursu Ofert na dofinansowanie realizacji zadania publicznego Gminy Morag w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na 2022 r. przez podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 ustawy o zdrowiu publicznym.

Przez ztozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznalem/fam si¢ z informacjami dotyczacymi oceny
i wyboru ofert. Deklarujg, ze bgde bezstronnie i uczciwie wykonywaé swoje obowigzki. Jezeli w
trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistnieja lub ujawnia si¢ okolicznosci, mogace budzi¢
watpliwosci co do mojej bezstronnosci lub stanowigce podstawe wylaczenia zgodnie z przepisami
ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, niezwlocznie wylacze si¢ z prac Komisji, zgtaszajac
taki fakt prowadzacemu obrady i opuszczg¢ pomieszczenie, w ktorym obraduje Komisja. Zobowiazuje
si¢ utrzyma¢ w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaty mi ujawnione
podczas pracy Komisji Konkursowej.

Data i podpis




