BURMISTRZ M ORAGA
14-300 Morag

4l. 11 Listopada 9 ZARZADZENIE NR 281/20

BURMISTRZA MORAGA
z dnia 31 stycznia 2020 r.

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w I Otwartym Konkursie Ofert 2020
na wykonanie zadan w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy Morag na rok
2020 przez osoby fizyczne oraz ustalenia regulaminu pracy Komisji.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 2-4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 506) oraz art. 14 ust. 1 w zwigzku z art. 13 pkt 3 ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 2365)

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.

Powotuje si¢ Komisj¢ Konkursowa do zaopiniowania ofert zlozonych w ramach I Otwartego
Konkursu Ofert 2020 na wykonanie zadan w ramach Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Morag na
rok 2020 przez osoby fizyczne, zgodnie z Zarzadzeniem Burmistrza Moraga Nr 278/20 z dnia 16
stycznia 2020 r. w sprawie ogloszenia konkursu ofert na powierzenie realizacji Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na 2020 r.
przez osoby fizyczne dla Gminy Morag, zwang dalej ,,Komisja”, w sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji: Leszek Biernacki

2) Z-ca przewodniczacego Komisji: Katarzyna Zarachowicz
3) Cztonek Komisji: Iwona Florczak — Osgkowska

4) Cztonek Komisji: Marek Siudak

5) Cztonek Komisji: Monika Wielgolewska

§2.

Komisja rozwigzuje si¢ z chwila ostatecznego zatwierdzenia i ogloszenia wynikéw konkursu ofert.

§3.
1. Zatwierdzam Regulamin pracy Komisji Konkursowej rozpatrujacej oferty zlozone w ramach
otwartych konkursow ofert stanowiacy Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
2. Zatwierdzam wzor o$wiadczenia czlonkéw Komisji o braku podstaw do wylaczenia z prac Komisji,
stanowiacy Zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.
3. Zatwierdzam wzor deklaracji bezstronnosci i poufnosci, stanowiacy Zatacznik Nr 3 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 4.

Zobowiagzuj¢ Komisje¢ do przedstawienia Burmistrzowi Moraga wynikéw pracy najpdzniej w terminie
7 dni od zakonczenia prac Komisji.

§ 5.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Pelnomocnikowi Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéow Alkoholowych.

§6.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
2. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzg¢du Miejskiego w Moragu.
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BURMISTRZ MORAGA
1‘?-~3f )0 Morag Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 281/20
ul. 111 Burmistrza Moraga z dnia 31 stycznia 2020 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

powotanej do opiniowania ofert w I Otwartym Konkursie Ofert 2020 na wykonanie zadafi w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii dla Gminy Morag na rok 2020 przez osoby fizyczne

1. Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powofania i rozwiazuje si¢ z chwilg ostatecznego
zatwierdzenia i ogloszenia wynikoéw konkursu.

2. Skfad Komisji okreslony jest w Zarzadzeniu Burmistrza Moraga powotujagcym Komisje.

3. W przypadku zaistnienia podstaw do wylaczenia czlonka Komisji, w sytuacjach wskazanych w
niniejszym Regulaminie, Komisja rozpatruje oferty w niepelnym skladzie, z zastrzezeniem pkt. 18
niniejszego Regulaminu.

4. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci — Z-ca przewodniczgcego.

5. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci:

a) reprezentowanie Komisji w kontaktach zewngtrznych przed oferentami oraz innymi podmiotami;
b) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;

¢) wyznaczanie terminéw posiedzen Komisji;

d) okreslenie zadan cztonkow Komisji;

e) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami konkursu przebiegu prac;

f) nadzorowanie prawidlowosci sporzadzenia protokotu;

g) informowanie Burmistrza Moraga o okolicznosci powodujacej wykluczenie osoby wchodzacej w
sktad Komisji;

h) ustalanie informacji o przebiegu i wynikach oceny;

i) wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznosci prawidlowego przeprowadzenia konkursu.

6. Przewodniczacy Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci podczas
prac Komisji.

7. Na pierwszym posiedzeniu Komisji Przewodniczacy przyjmuje od wszystkich cztonkéw Komisji
pisemne deklaracje o bezstronnosci i poufnosci oraz oswiadczenia o braku podstaw do wylgczenia z
prac Komisji. Wzor o$wiadczenia stanowi Zatacznik Nr 2, wzor deklaracji stanowi Zatgcznik Nr 3 do
Zarzadzenia Burmistrza. Deklaracj¢ i oswiadczenie skiada réwniez Przewodniczacy Komisji
Konkursowej, ktore przyjmuje Z-ca przewodniczacego. Do cztonkéw Komisji biorgcych udzial w
opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. 2018 poz. 2906), dotyczace wylaczenia pracownika. Wylgczenie czlonka
Komisji z postgpowania nie powoduje koniecznosci uzupetienia sktadu Komisji, gdy mozliwe jest
zachowanie kworum.

8. Czlonkowie Komisji nie moga by¢ powigzani z oferentami stosunkiem pokrewienstwa,
powinowactwa lub stuzbowym tego rodzaju, ze mogtoby to wywota¢ watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzonych czynnosci.

9. Cztonek Komisji Konkursowej, ktéry pozostaje z podmiotem bioragcym udziat w otwartym konkursie

ofert w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieja uzasadnione watpliwosci co do jego
bezstronnosci, ma obowiazek poinformowac o tym Przewodniczacego i jest wylgczony z udziatu w
ocenie wszystkich ofert, ktore zostaly zlozone na dane zadanie w ramach otwartego konkursu ofert.
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10. Kazdy cztonek Komisji, przed przystapieniem do oceny ofert jest zobowigzany podpisa¢ deklaracje
bezstronnosci i poufnosci oraz o$wiadczenie o braku podstaw do wylaczenia z prac Komisji.
Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci oraz o$wiadczenia wylacza cztonka Komisji z
udzialu w jej pracach.

11. Do zadan cztonkéw Komisji nalezy osobiste uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypetnianie
zadan okreslonych przez Przewodniczacego Komisji.

12. Cztonkowie Komisji zobowigzani sa wykonywac¢ swoje obowigzki sumiennie, sprawnie, doktadnie
i bezstronnie, z uwzglednieniem przepisow prawa powszechnie obowiazujacego prawa miejscowego.

13. Czlonkowie Komisji sg niezalezni w zakresie wyrazania swojej opinii. Prawa i obowigzki cztonkéw
Komisji sg réwne z uwzglednieniem uprawnien Przewodniczacego Komisji.

14. Kazdy z cztonkéw Komisji informowany jest o terminie i miejscu posiedzenia telefonicznie lub za
posrednictwem drogi elektronicznej co najmniej na trzy dni przed posiedzeniem.

15. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udzialu oferentéw.
16. Cztonkowie Komisji nie otrzymuja wynagrodzen za udzial w jej pracach.

17. Posiedzenia Komisji sg wazne, jezeli uczestniczy w nich ponad potowa sktadu osobowego danej
Komisji, w tym Przewodnicy lub Z — ca przewodniczacego.

18. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku uzgodnienia zwykla
wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym przez podniesienie rgki. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos prowadzacego obrady.

19. Do zadan Komisji nalezy opiniowanie w zakresie:

a) prawidlowosci ogloszenia konkursu oraz liczby zlozonych ofert, w tym ofert wymagajacych
uzupetnienia lub odrzuconych - niespehiajacych wymagan formalnoprawnych;

b) formalnej i merytoryczno-finansowej zawartosci ofert, w tym uzasadnienie w przypadku oddalenia
ofert;

¢) opiniowania odwotan od rozstrzygnigcia konkursu;

20. Z prac Komisji sporzadzany jest protokot, pod ktéorym podpisuja si¢ osoby uczestniczace w
posiedzeniu Komisji.

21. Przy dokonywaniu wyboru oferentéw uwzglednia si¢ wymagania formalno - prawne i kryteria oceny
merytoryczno - finansowej okreslone w Karcie Oceny Oferty, stanowigcej Zatacznik Nr 6 do Ogloszenia
o konkursie do Zarzadzenia Nr 278/20 Burmistrza Moraga z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie
ogloszenia konkursu ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy
Morag na rok 2020.

22. Komisja moze korzysta¢ z pomocy osob posiadajacych specjalistyczna wiedzg w zakresie objetym
konkursem (z gltosem doradczym). Do tych oséb zastosowanie maja odpowiednio zasady, okreslone w
pkt. 7-10 oraz pkt. 17 niniejszego Regulaminu.

23. Kazde posiedzenie Komisji jest protokotowane. Obstuge administracyjng Komisji, w tym
sporzadzenie protokot prowadzi pracownik Biura Petnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktoéry bedzie obecny na posiedzeniach Komisji a w
przypadku jego nieobecnosci osoba wyznaczona przez prowadzacego obrady.
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24. Protokot zawiera:

a) imiona i nazwiska cztonkow Komisji Konkursowe;j;

b) liste obecnosci;

¢) wykaz podmiotow, ktorych oferty podlegaly rozpatrzeniu;

d) wykaz podmiotéw, ktorych oferty zostaly rozpatrzone pozytywnie;

e) wykaz podmiotow, ktorych oferty zostaly rozpatrzone negatywnie (odrzucenie, oddalenie);
g) uwagi cztonkéw Komisji;

h) wzmianke o odczytaniu calego protokotu;

i) podpisy cztonkéw Komisji.

25. Protokot podpisujg wszyscy uczestniczacy w posiedzeniu cztonkowie Komisji.

26. Komisja przedktada Burmistrzowi Moraga propozycje¢ rozstrzygnigcia konkursu, w tym liste ofert,
ktore zostaty zaopiniowane jako najkorzystniejsze wraz z propozycja przyznania srodkéw
finansowych.

26. Burmistrz Moraga dokonuje ostatecznego wyboru ofert. Rozstrzygnigcie otwartego konkursu ofert
ogtasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert, najpozniej do dnia 10 lutego 2020 r.:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta i Gminy Morag — Urz¢du Miejskiego w Moragu,

b) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Moragu,

¢) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Moragu, u. 11 Listopada 9.

27. Dokumentacja Komisji jest przechowywana w Biurze Petnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych, Morag, ul. Dworcowa 7.




Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 281/20

Burmistrza Moraga z dnia 31 stycznia 2020 r.

Imi¢ i Nazwisko

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udzial w procedurze oceny ofert, w odpowiedzi na Zarzadzenie
Burmistrza Morgga Nr 278/20 z dnia 16 stycznia 2020 r.

Przez zlozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznalem/tam si¢ z informacjami dotyczacymi oceny
i wyboru ofert. Deklaruje, ze bedg bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowiazki. Jezeli w trakcie
trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistnieja lub ujawnig si¢ okolicznosci, mogace budzi¢ watpliwosci
co do mojej bezstronnosci lub stanowigce podstawg wytaczenia zgodnie z przepisami ustawy Kodeks
postgpowania administracyjnego, niezwlocznie wylacze si¢ z prac Komisji, zglaszajac taki fakt
prowadzacemu obrady i opuszcz¢ pomieszczenie, w ktérym obraduje Komisja. Zobowiazuj¢ si¢
utrzymaé¢ w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktore zostaly mi ujawnione
podczas pracy Komisji Konkursowe;j.

Data i podpis




Zalgcznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 281/20

Burmistrza Moraga z dnia 31 stycznia 2020 r.

Imig¢ i Nazwisko

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Deklaruj¢, ze zgadzam si¢ bra¢ udzial w procedurze oceny ofert, w odpowiedzi na Zarzadzenie
Burmistrza Moraga Nr 278/20 z dnia 16 stycznia 2020 r.

Przez zlozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznalem/fam si¢ z informacjami dotyczacymi oceny
i wyboru ofert. Deklarujg, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowiazki. Jezeli w trakcie
trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistnieja lub ujawnig sig¢ okolicznosci, mogace budzi¢ watpliwosci
co do mojej bezstronnosci lub stanowiace podstawe wytaczenia zgodnie z przepisami ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego, niezwlocznie wylacze si¢ z prac Komisji, zglaszajac taki fakt
prowadzacemu obrady i opuszcze¢ pomieszczenie, w ktérym obraduje Komisja. Zobowigzuj¢ si¢
utrzyma¢ w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostalty mi ujawnione
podczas pracy Komisji Konkursowe;j.

Data i podpis




