Projekt uchwaty

Uchwala Nr XXXIX/.../18
Rady Miejskiej Moragu
y A |11 T RO

W sprawie: wyrazenia zgody na przystgpienie do partnerstwa i zawarcie porozumienia
w sprawie wspotpracy przy realizacji Projektu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 10 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt. 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2016 r., poz. 446), Rada Miejska w Morggu

uchwala, co nastepuje:
§1

Wyraza sie zgode na przystgpienie do partnerstwa i zawarcie porozumienia w sprawie
wspoétpracy przy realizacji Projektu  pt. ,Akademia Aktywnosci Spoteczno-
Zawodowej w powiecie ostrodzkim”.

§2

Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminisko-Mazurskiego na lata 2014-2020, 0§ Priorytetowa RPWM.11.00.00
Wiaczenie Spoteczne, numer i nazwa dziatania: RPWM.11.01.00 "Aktywne wiaczenie, w
tym z mysla o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu
szans na zatrudnienie” numer i nazwa poddziatania: RPWM.11.01.01 Aktywizacja
spoteczna i zawodowa 0s6b wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym
- projekty konkursowe.

§3

1. Catkowita warto$¢ Projektu wynosi: 999 987,50 zt dofinansowanie Projektu
wynosi: 949 98750 zt. wkiad wiasny do Projektu wynosi: 50 000,00 zi, co
stanowi 5% catkowitej wartoéci Projektu. Gmina Morag jako Partner Projektu nie
jest zobowigzana do ponoszenia wydatkéw zwigzanych z wniesieniem wkladu
wiasnego do projektu.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Moragu na realizacje zadan w projekcie
(opracowanie i prowadzenie kontraktéw socjalnych- koszty osobowe realizacji
zadania) otrzyma w roku 2018: 22.000,00zt oraz w roku 2019: 2.000 zi, tgcznie
24000,00 zt na dodatki do wynagrodzen pracownikéw socjalnych
odpowiedzialnych za opracowanie i realizacje kontraktow socjalnych.

3. Szczegdtowe warunki wspotpracy Partneréw Projektu w jego realizacji okresla
umowa partnerska, ktorej wzor stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.



4. Zadania zwigzane 1z realizacja partnerstwa przez Gmine Morag
w projekcie realizowal bedzie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej - jednostka
organizacyjna Gminy Morag.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Moraga

§5

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia



UZASADNIENIE

do projektu uchwaly w sprawie: wyrazenia zgody na przystapienie do partnerstwa i
zawarcie porozumienia w sprawie wspélpracy przy realizacji Projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020.

Uczestnikami projektu beda mieszkancy powiatu ostrédzkiego, miasta i gminy Morag, gminy
Mitakowo, gminy Matldyty, gminy Milomiyn. Celem projektu jest podniesienie w okresie
1.05.2017-30.04.2019 poziomu aktywno$ci spolecznej i zawodowej 56 o0s. zagrozonych
ubdstwem  lub  wykluczeniem  spotecznym  poprzez realizacje = kompleksowego
i zindywidualizowanego w oparciu o $ciezke reintegracji stworzong dla kazdego UP, wsparcia w
postaci wdrozenia instrumentéw aktywizacji o charakterze spotecznym, zawodowym,
edukacyjnym i zdrowotnym umozliwiajace odnalezienie sie na rynku pracy. Zaplanowano, ze w
kazdym z 4 obszaréw realizacji projektu wezmie udziat po 14 uczestnikow, tagcznie 56 osaob.

W projekcie zaplanowano realizacje zadan:
w ramach SciezKki reintegracji:
1. OKkreslenie $ciezki reintegracji (zajecia z psychologiem oraz opracowanie kontraktéow
socjalnych przez pracownikéw MOPS).
2. Wdrazanie/monitorowanie realizacji $ciezki reintegracji - mentoring (wsparcie
mentora)
w ramach instrumentéw aktywnej integracji o charakterze spotecznym
1- Trening interpersonalny w formie warsztatéw z psychologiem i trenerem
2- Edukacja w grupie: dbanie o wtasny wizerunek, samorzadnos¢/integracja europejska,
etyka kultura ( w tym wyjazd do teatru), prawo
3- Propagowanie alternatywnych form spedzania czasu: zajecia z majsterkowania,
rekodzieta artystycznego, zajecia kulinarne, aranzacji zieleni oraz warsztaty dotyczace
samoorganizowania sie spotecznosci np. w formie organizacji pozarzadowych. Przy
realizacji zadania zaplanowano zakupy materialéw i narzedzi w ktdérych realizowany
bedzie projekt,, naczynia, taczki, narzedzia ogrodnicze, stolarskie itp. ktére po projekcie
zostang przekazane sotectwom.
w ramach instrumentéw aktywnej integracji o charakterze edukacyjnym
1. Warsztaty ABC przedsiebiorczosci
2. Kursy i szkolenia zawodowe (w zaleznosci od predyspozycji, np. prawo jazdy kat. C, C+E,
wozki widlowe, koparko-tadowarki, opiekunka oséb starszych, obstuga kasy fiskalnej
itp.)
w ramach instrumentéw aktywnej integracji o charakterze zawodowym
1. Zajecia z doradca zawodowym: indywidualne i grupowe
2. Organizacja dla uczestnikow projektu stazy zawodowych w zaktadach pracy
w ramach instrumentéw aktywnej integracji o charakterze zawodowym
1. Badania lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
zawodu, ktory bedzie przedmiotem kursu/szkolenia zawodowego.

Uczestnicy projektu nie bedq ponosi¢ Zadnych kosztéow w zwiqzku z uczestnictwem
w projekcie, ponadto bedg mieli zapewnione: dojazdy na zajecia, ubezpieczenie,
materialy szkoleniowe, przy szkoleniach zawodowych: stypendia szkoleniowe, przy
stazach - stypendia stazowe.
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Umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu
Akademia Aktywnosci Spoteczno-Zawodowej w powiecie ostrédzkim

Umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu Akademia Aktywnos$ci Spoteczno-Zawodowej
w powiecie ostrédzkim Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020 (RPO WM 2014-2020) wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
zwana dalej ,umowg”, zawarta na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o realizacji programéw
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz.
1146, z p67n. zm.) zawarta w dniu 19.04.2014 miedzy:

Gming Morag/Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
z siedzibg ul. Dworcowa 9, 14-300 Morag
reprezentowanym przez Jadwige Kosieradzka - Dyrektora
Zwanym dalej Partnerem nr 1-MOPS

Moraskim Stowarzyszeniem Wspierania Rodzin

z siedzibg Zeromskiego 9, 14-300 Morag

reprezentowanym Krystyne Prajwocka - Prezesa, Ewe Wisniewska- Skarbnika
zwanym dalej Partnerem nr 2-MSWR

tacznie zwanymi dalej ,stronami”.

§1.

Przedmiot umowy

1. Ustanawia si¢ partnerstwo na rzecz realizacji projektu Akademia Aktywnosci Spoteczno-Zawodowej
w_powiecie ostrédzkim w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 na realizacje projektu : ,Akademia Aktywnos$ci Spoteczno-Zawodowej
w powiecie ostrodzkim”, ktdéry uzyskat dofinansowanie w ramach Osi Priorytetowej RPWM.11.00.00 -
Wiaczenie spoteczne Dziatania RPWM.11.01.00 ,Aktywne wljczenie, w tym z my$la o promowaniu
rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszenia szans na zatrudnienie” Poddziatania
RPWM.11.01.01 Aktywizacja spoleczna i zawodowa o0s6b wykluczonych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym- projekty konkursowe numer projektu: RPWM.11.01.01-28-0111/17,
zwanego dalej ,projektem”.

2. Strony umowy stwierdzajg zgodnie, Ze wskazane w ust. 1 partnerstwo zostato utworzone w celu
realizacji projektu, ktérego opis stanowi wniosek o dofinansowanie o numerze RPWM.11.01.01-28-
0111/17

3. Umowa okresla zasady funkcjonowania partnerstwa, zasady wspdlpracy Partnera wiodacego
i Partnerow oraz wspotpracy miedzy Partnerami przy realizacji projektu, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Okres realizacji projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku o dofinansowanie
i dotyczy realizacji zadah w ramach projektu.




§2.

Odpowiedzialnosci Partneréw

Strony umowy ponoszg odpowiedzialno$¢ za prawidtows realizacje umowy o dofinansowanie projektu,
ktdra zostanie zawarta przez Partnera wiodgcego z Instytucja Posredniczaca, w zakresie przypisanych
zadan. Niemniej jednak to Partner wiodgcy ponosi petng odpowiedzialno$é za prawidlowa realizacjeg
projektu.

§ 3.

Zakres odpowiedzialno$ci Partnera wiodacego

Strony stwierdzajg zgodnie, Ze CSK ANIMATOR Katarzyna Krolak peni funkcje Partnera wiodgcego
odpowiedzialnego za:

1) reprezentowanie Partneréw przed Instytucjg Posredniczaca;

2) koordynowania, w tym monitorowania i nadzorowania prawidtowosci dziatan Partneréw przy
realizacji zadan zawartych w projekcie;

3) zapewnienie udziatu Partneréw w podejmowaniu decyzji i realizacji zadan, na zasadach
okreslonych w niniejszej umowie;

4) wsparcie Partnerow w realizacji powierzonych zadan;

5) zapewnienie sprawnego systemu komunikacji z Partnerami oraz Instytucja Posredniczgca;

6) zapewnienie prawidtowo$ci operacji finansowych, w szczegdlnosci poprzez wdrozenie
systemu zarzadzania i kontroli finansowej projektu;

7) pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizacje dokumentacji zwiazanej z realizacja zadan
partnerstwa;

8) przedkiadanie wnioskéw o ptatnos¢ do Instytucji Posredniczacej celem rozliczenia wydatkow
w projekcie oraz otrzymania $rodkéw na dofinansowanie zadan Partnera wiodgcego
i Partneréw, w tym monitorowanie wskaznikéw zadeklarowanych we wniosku;

9) gromadzenie informacji o wuczestnikach projektu i przekazywanie ich do Instytucji
Posredniczacej;

10) informowanie Instytucji Po$redniczacej o problemach w realizacji projektu, w tym
0 zamiarze zaprzestania jego realizacji lub o zagrozeniu nieosiggniecia zaplanowanych
wskaZznikéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie;

11) zapewnienie zachowania zasady rowno$ci szans i ptci w ramach partnerstwa zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet | mezczyzn w ramach
Sfunduszy unijnych na lata 2014-2020,

12) wypetnianie obowigzkéw wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu.

Partner nr 1-MOPS, 2-MSWR upowazniaja Partnera wiodacego do reprezentowania partnerstwa
wobec 0séb trzecich w dziataniach zwigzanych z realizacja projektu, w tym do zawarcia w ich
imieniu i na ich rzecz umowy o dofinansowanie projektu z Instytucja Posredniczacg. Zakres
upowaznienia zostat okre$lony w petnomocnictwach dla Partnera wiodgcego do reprezentowania
Partnerdw stanowiacych zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

Partner wiodacy nie moze bez uzyskania uprzedniej zgody wszystkich Partneréw akceptowac
lub przedstawia¢ propozycji zmian zakresu projektu lub warunkéw jego realizacji, o ile strony
nie postanowig inaczej.

Partnerzy zobowigzujg sie do zawarcia z Partnerem wiodgcym odrebnej umowy przeniesienia
autorskich praw majatkowych do utworéw wytworzonych w ramach projektu, z jednoczesnym
udzieleniem licencji na rzecz Partnerdw na korzystanie z ww. utworéw (o ile utwory o ktérych mowa
powyzej zostang w trakcie projektu wytworzone). Umowa ta sporzadzona zostanie
z poszanowaniem powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, w tym w szczegolnosci ustawy
z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 1. Nr 90, poz. 631,

z poZn. zm.).

Partner wiodgcy jest zobowigzany do wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi realizujgcymi badania
ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Po$redniczacej lub poprzez udzielenie kazdorazowo
na wniosek tych podmiotéw dokumentdw i informacji na temat realizacji projektu, niezbednych do
przeprowadzenia badania ewaluacyjnego.

§4.



Zakres i forma udzialu Partnerow

Wskazane ponizej strony umowy petnig funkcje Partneréow projektu. Oznacza to, ze wszyscy
Partnerzy sa wspoétrealizujacymi projekt, o ktéorym mowa w § 1 ust. 1 niniejszej umowy,
odpowiedzialnymi za realizacje jednego lub kilku zadan okre$lonych w projekcie. Partnerzy
sa takze zobowigzani do osiggniecia zadeklarowanych wskaznikéw produktu i rezultatu okreslonych
we wniosku o dofinansowanie.
Strony ustalajg nastepujacy podziat zadan miedzy Partnerami:
1) CSK ANIMATOR Katarzyna Krolak jest odpowiedzialna za realizacje nastepujacych zadan
okreslonych w projekcie:

a)
b)

d)

e)

g)

REKRUTACJA: dziatania rekrutacyjne, wybdr grupy docelowej - uczestnikow
projektu

Sciezka reintegracji: zatrudnienie psychologa i mentora nadzér nad sprawna
realizacja zadania - opracowaniem diagnozy osobowosciowe] (psycholog) oraz
raportéw monitorujacych poziom osiagania $ciezki reintegracji (mentor). Ponadto
Partner wiodgcy zobowigzany jest do zapewnienia uczestnikom projektu dojazddw na
konsultacje indywidualne oraz ubezpieczenia NW

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze spotecznym: zatrudnienie i nadzdér
nad pracg prawnika (indywidualne poradnictwo prawne), trenerdéw warsztatow:
grupy wsparcia, zajecia psychoedukacyjne, edukacja w grupie samoksztatceniowej-
prawo, etyka, kultura, ksztattowanie wtasnego wizerunku, integracja europejska,
warsztatéw propagowanie alternatywnych form spedzania wolnego czasu-zajecia
aranzacja zieleni, majsterkowanie, kulinarne, robdtki reczne. Ponadto w ramach
zadania Partner wiodacy zobowigzany jest zapewni¢ uczestnikom projektu: dojazdy
na zajecia, serwis kawowy, materiaty szkoleniowe do zaje¢

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze edukacyjnym: =zatrudnienie
trenerow zaje¢ ABC Przedsiebiorczosci, zlecenie i nadzor nad prawidtowa realizacjg
zajec: oraz kurséw i szkolen zawodowych

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zawodowym: zatrudnienie

doradcy zawodowego i nadzor nad realizacjg warsztatow IPD (indywidualne plany
dziatan) i rynek pracy. Ponadto organizacja stazy zawodowych dla 21% uczestnikéw
projektu.

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zdrowotnym: organizacja
uczestnikom projektu badan lekarskich stwierdzajacych brak przeciwskazan do
wykonywania zawodu, ktory bedzie przedmiotem kursu/szkolenia zawodowego.
Zarzadzanie projektem zgodnie z zapisami paragrafu 6 niniejszej umowy

2) Partner nr 1-MOPS jest odpowiedzialny za realizacje nastepujacych dziatan:

a)
b)

)
d)

Rekrutacja: wsparcie procesu rekrutacyjnego, wykorzystanie sieci kontaktéw
i doswiadczenia w wyborze grupy docelowej

Sciezka reintegracji: opracowanie przez pracownikéw MOPS w Moragu kontraktéw
socjalnych w ramach dodatku do wynagrodzen dla uczestnikow projektu z gminy
Morag

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zawodowym: wsparcie przy
organizacji stazy zawodowych (wykorzystanie sieci kontaktéw MOPS

Zarzadzanie projektem: udziatl kierownika jednostki, lub osoby przez kierownika
wskazane] w posiedzeniach Grupy Sterujgcej, promocja projektu na stronie
internetowej Partnera

3) Partner nr 2 -MSWR jest odpowiedzialna za realizacje nastepujacych zadan okreslonych
w projekcie:

a)
b)
0)
d)

e)

REKRUTACJA: wsparcie w procesie rekrutacji, wykorzystanie sieci kontaktéw
Sciezka reintegracji: wykorzystanie potencjatu technicznego do realizacji zajec
Instrumenty aktywnej integracji o charakterze spotecznym: wykorzystanie
potencjatu technicznego do realizacji zajec

integracji o charakterze edukacyjnym: wykorzystanie potencjatu technicznego do
realizacji zajegc

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zawodowym: wykorzystanie
potencjatu technicznego do realizacji zajec



f) Zarzadzanie projektem: udziat kierownika jednostki lub osoby przez kierownika
wskazanej w posiedzeniach Grupy Sterujacej, promocja projektu na stronie
internetowej Partnera

3. Strony wykonujg samodzielnie przyjete na siebie zadania, wobec czego:

1) nie jest dopuszczalne zlecanie zadan lub istotnych ich cze$ci pomiedzy podmiotami
partnerstwa, w tym kierowanie zapytan ofertowych do pozostatych podmiotéw partnerstwa
podczas udzielania zamdwienn publicznych w ramach projektu, a takze angazowanie
pracownikéw lub wspétpracownikéw Partnera wiodgcego lub Partnera przez inny podmiot
partnerstwa w zakresie obowigzkdw tych oso6b, ktére wynikaja z zatrudnienia przez jeden
z podmiotow partnerstwa;

2) zlecanie czgsci zadan podmiotom nie bedgcym strong umowy, zwanym dalej ,wykonawcami”,
moze dotyczy¢ jedynie cze$ci zadan powierzonych Partnerowi zgodnie z ust. 2, o ile
przewiduje tak wniosek o dofinansowanie projektu.

4. Wykonanie czg$ci zadan przez wykonawce wymaga uprzedniej zgody Partnera wiodgcego wyrazonej
na piSmie oraz zatwierdzenia zmiany wniosku o dofinansowanie realizacji projektu przez Instytucje
Posredniczgca.

5. Partnerzy zapewniajg, Ze wykonawcy beda przestrzegaC postanowien umowy oraz odpowiadajg
przed Partnerem wiodgcym za wszelkie dziatania lub zaniechania wykonawcy jak za swoje dziatania
lub zaniechania.

6. Zmiany w przydziale zadan do wykonania lub w zakresie i sposobie wykonywania powierzonego
Partnerowi zadania wymaga jego zgody, wyrazonej na pismie. Wszelkie zmiany w partnerstwie
polegajace na zmianie jego sktadu, zakresu zadan partnerdw, zwiekszeniu lub zmniejszeniu liczby
partneréw lub rezygnacji z partnerstwa, wymagajg zgloszenia do Instytucji PoS$redniczacej
iuzyskania jej pisemnej akceptacji.

§5.

Obowiazki Partneréw

1. Strony umowy zobowiazane s3 do:

1) aktywnego uczestnictwa i wspdtpracy w dziataniach Partnerstwa majacych na celu realizacje
projektu, o ktéorym mowa w § 1 ust. 1;

2) informowania Partnera wiodgcego o planowanych zmianach w zadaniach Partnera
realizowanych w ramach projektu celem uzyskania jego akceptacji;

3) stosowania przyjetego systemu przeptywu informacji i komunikacji miedzy stronami;

4) udzielania na wniosek Partnera wiodacego informacji i wyjasnien co do zadan realizowanych
w ramach projektu, w terminie i formie umozliwiajacej Partnerowi wiodgcemu wywigzanie sie
z jego obowigzkdw wzgledem Instytucji Posredniczacej;

5) niezwlocznego informowania Partnera wiodacego o przeszkodach przy realizacji zadan,
w tym o ryzyku zaprzestania realizacji zadan lub o zagrozeniu nieosiggniecia zaplanowanych
wskaZnikéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie;

6) poddania sie kontroli w zakresie prawidtowej realizacji zadan w projekcie prowadzonej przez
Partnera wiodgcego, Instytucje Posredniczaca oraz inne uprawnione do kontroli podmioty,
w tym:

a) wglad w dokumenty, w tym dokumenty ksiegowe!, zwigzane z realizacja zadan
bezposrednio przez strony umowy lub wykonawcéw oraz dokumenty niezwigzane
bezposrednio z realizacja projektu, o ile jest to konieczne do stwierdzenia
kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach projektu, w tym dokumenty elektroniczne;

b) umozliwienie uprawnionym podmiotom przeprowadzenia czynnosci kontrolnych,
w tym dostgpu do swojej siedziby i miejsca realizacji zadan bezposrednio
przez strony umowy lub wykonawcow, udzielania informacji i wyjasnien podmiotowi
przeprowadzajgcemu kontrole;

7) wspodtpracy z podmiotami zewnetrznymi, realizujacymi badanie ewaluacyjne na zlecenie
Instytucji Posredniczacej poprzez udzielenie kazdorazowo na wniosek tych podmiotéw

! Nie dotyczy Partnera, ktéry realizuje zadania rozliczane wytacznie uproszczona metoda.



lub Partnera wiodgcego dokumentéw i informacji na temat realizacji projektu, niezbednych do
przeprowadzenia badania ewaluacyjnego;

8) wykorzystania $rodkéw finansowych wytacznie na realizacje zadan powierzonych na mocy
niniejszej umowy, zgodnie z § 4 ust. 2;

9) informowania uczestnikéw projektu o pochodzeniu $rodkéw przeznaczonych na realizacje
zadan powierzonych na mocy umowy;

10) wykorzystywania materiatéw informacyjnych i wzoréw dokumentéw przekazanych
przez Partnera wiodacego oraz oznaczania materiatéw promocyjnych, edukacyjnych,
informacyjnych i szkoleniowych zwigzanych z realizacja zadania powierzonego na mocy
umowy zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszej umowie;

11) prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkéw projektu w sposdb przejrzysty, zgodnie
z zasadami okreslonymi w programie, tak aby byta mozliwa identyfikacja poszczegdlnych
operacji zwigzanych z projektem?;

12) wydatkowania S$rodkéw zgodnie z przepisami prawa zaméwien publicznych lub zasada
konkurencyjnoéci’ zawarta w umowie o dofinansowanie projektu, o ile zasada ta ma
zastosowanie do Partnerdw i Partnera wiodacego;

13) otwarcia wyodrgbnionego rachunku bankowego na $rodki otrzymane w formie
zaliczki/refundacji* w ramach projektu oraz informowania o wszelkich zmianach numeru
rachunku w trakcie realizacji zadan;

14) przedstawiania Partnerowi wiodgcemu informacji finansowych i sprawozdawczych
w terminach i formie umozliwiajacej przygotowanie wnioskéw o ptatnos¢ wymaganych
w umowie o dofinansowanie;

15) gromadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu w terminach okreslonych w umowie
o dofinansowanie projektu;

16) zawarcia z Partnerem wiodacym odrebnej umowy przeniesienia autorskich praw
majatkowych do utworéw wytworzonych w ramach projektu, z jednoczesnym udzieleniem
licencji na rzecz Partnerdw na korzystanie z ww. utworow;

§6.

Organizacja wewnetrzna Partnerstwa

W celu prawidtowego zarzadzania Partnerstwem oraz zapewnienia podejscia partnerskiego w realizacji
projektu, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, strony ustalajg nastepujacy system organizacji wewnetrznej
Partnerstwa:

1. POZIOM STRATEGICZNY zarzadzany zgodnie z umowg partnerskg przez Grupe Sterujgcg GS:
kierownicy Lidera i Partnerdw, spotkania 1 raz w miesigcu przy udziale koordynatora. Zadania
Grupy Sterujgcej: podejmowanie strategicznych decyzji, przyjmowanie wynikow, przydzielanie
zasobdw i inicjowanie kolejne zadan.

2. POZIOM ADMINISTRACY]NY: Zespot Projektowy ZP (koordynator, asystent, specjalista ds. rozlicz,
wolontariusze), spotkania minimum 2 razy w miesigcu z udziatem kadry merytorycznej. Zadania
Zespotu Projektowego: analiza postepu realizacji, by reagowac¢ na problemy i doskonali¢ prace.
Umozliwi to weryfikacje wsparcia, by dostosowac je do potrzeb i oczekiwan UP, pozwoli wyprzedzac
niekorzystne zjawiska. Na spotkaniach monitorowane bedg wskaZniki produktu oraz realizacji celu.

3. Czlonkowie Grupy Sterujacej i Zespotu Projektowego sa przeszkoleni z zasady réwnosci pici,
przestrzegaja jej na poziomie decyzyjnym, organizacji i relacji miedzyludzkich. Organizacja pracy
uwzglednia elastyczng forme pracy i wspiera godzenie zycia zawodowego i prywatnego. Wybor
kadry uzalezniony jest od kwalifikacji i kompetencji, nie pici, wieku, niepelnosprawnosci.

4. Zarzadzanie zamoéwieniami W ramach Projektu planowane sg przeptywy finansowe pomiedzy
Liderem a Partnerem 1-MOPS, pomiedzy pozostalymi Partnerami nie planuje sie przeptywow
finansowych. Kazdy z podmiotdw bedzie dziatal w ramach obowigzujgcych u siebie regulaminéw
zasad konkurencyjnoéci i efektywnego zarzgdzania finansami.

? Nie dotyczy Partnera, ktory realizuje zadania rozliczane wylacznie uproszczona metoda.

3 Nie dotyczy w zakresie wskazanym w podrozdziale 6.5.3 pkt. 1 lit b Wytycznych w zakresie kwalifikowalnogci
wydatkéw w ramach Europejskiege Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

* W przypadku otrzymywania srodkéw w formie zaliczki Partner ma obowiazek otwarcia wyodrebnionego rachunku
bankowego.



5. Zarzadzanie czasem - harmonogram. Za sprawng realizacje harmonogramu P odpowiadat bedzie
Zespot Projektowy na poziomie administracyjnym oraz na poziomie strategicznym Grupa Sterujaca.
trakcie spotkan Zespotu Projektowego omawiany bedzie poziom realizacji projektu, monitorowane
beda wskazniki produktu oraz realizacji celu przedstawiane przez koordynatora Grupie Sterujgcej.

6. Zarzadzanie informacja - promocja zgodna z wytycznymi w zakresie informacji i promocji
programdw operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020. Logo oraz informacja o projekcie
umieszczona bedzie na materiatach szkoleniowych, umowach z trenerami/zleceniobiorcami,
ogtoszeniach prasowych, stronie www Lidera oraz stronach www Partnerow, na plakatach
i ulotkach. Sale do zaje¢ i biuro projektu: plakaty oraz roll-up-zawiera¢ beda logo oraz informacje
o zrodtach dofinansowania projektu. W trakcie zaje¢ UP bedg informowani o Zrédtach finansowania
projektu.

7. Zarzadzanie ryzykiem
a) Etap planowania: doktadna analiza problemdw potrzeb i oczekiwan potencjalnych UP
b) Etap przygotowania: opracowanie kryteriéw rekrutacyjnych. utworzenie listy rezerw. dziatania

rekrutacyjne, opracowanie celu, zadan, wskaznikéw
c) Etap realizacji: realizacja zadan, monitoring i ewaluacja, praca GS, ZP oraz trenerow

8. Wnioskodawca i Partnerzy s przygotowani do reagowania na sytuacje nieprzewidziane (np. choroba
trenera) i zastrzezenia UP.

9. Dokumentacja projektu znajdowac sie bedzie w biurze projektu, ze spotkan Zespotu Projektowego
i Grupy Sterujacej sporzadzane bedg protokoty.

10. Sposoby komunikacji w partnerstwie: spotkania Grupy Sterujacej, konsultacje telefoniczne
i mailowe oraz przy wykorzystaniu komunikatoréw (skype, Viber itp.).

11. W przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie przez ktéregokolwiek z partnerdéw z realizacji
umowy przewiduje sie: wezwanie do naprawienia uchybien oraz w przypadku nie podjgcia dziatan
przez partnera naruszajgcego lub niewywigzujgcego sie z umowy - jednostronne wypowiedzenie
umowy stronie naruszajgcej lub niewywiazujgcej si¢ z umowy.

12. Monitoring wydatkowania $rodkow w projekcie prowadzony bedzie na biezaco zaréwno przez
Lidera jak i Partneréw projektu. W okresach miesiecznych w formie desk research (na biezaco na
podstawie dokumentacji finansowej: wyciagi bankowe, faktury, listy ptac, deklaracje ZUS oraz do
US), ponadto w okresach kwartalnych sporzgdzane bedg wnioski o ptatnosé.

§7.

Zagadnienia finansowe’

1. Srodki finansowe przekazywane Partnerom przez Partnera wiodacego stanowig finansowanie
kosztéw ponoszonych przez Partneréw w zwigzku z wykonaniem zadan okreslonych w niniejszej
umowie, a nie Swiadczenie ustug na rzecz Partnera wiodacego.

2. Strony uzgadniaja nastepujacy podziat $rodkéw finansowych na realizacje projektu w ramach kwoty
dofinansowania projektu w tgcznej kwocie nie wiekszej niz 949 211,25 PLN i stanowigcej nie wigcej
niz 95 % wydatkow kwalifikowanych projektu:

1) na realizacje zadad 1-5 Partnera wiodacego w tgcznej kwocie nie wigkszej niz 925 261,25
PLN;

2) na realizacje zadania 1/ kontrakt socjalny/ Partnera nr 1 w tacznej kwocie nie wigkszej niz
24 000 PLN;

3. Budzet Partnera wiodgcego i Partneréw w ramach projektu, uwzgledniajacy podzial srodkow
finansowych na realizacje zadan powierzonych Partnerowi wiodacemu i poszczegdlnym Partnerom,
stanowi zatacznik nr 2 do umowy.

4. Strony zobowigzujg sie do wniesienia wktadu wlasnego zgodnie z wysokoscia wskazang
w zataczniku, o ktorym mowa w ust. 3. W przypadku niewniesienia wktadu wilasnego
we wskazanej wysokosci kwota dofinansowania, o ktérej mowa w ust. 2, mozZe zostac
proporcjonalnie obnizona®.

3 Nalezy wykresli¢ w przypadku, gdy zaden z partnerow realizujacych zadania nie ponosi z tego tytutu wydatkdw
i tym samym nie wystapia przeptywy finansowe w ramach projektu. Dotyczy to takze obowigzku wnoszenia wktadu
wlasnego przez partnerow.

¢ Zapis dotyczy wylacznie przypadku, gdy w ramach projektu wnoszony jest wkiad wlasny przez Partnera
wiodacego 1 partnerow.



5.  Partner wiodacy przekazuje Partnerom $rodki na finansowanie kosztéw realizacji zadan, o ktérych
mowa w § 4, w formie zaliczki. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach $rodki na finansowanie
kosztdw moga by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéw poniesionych przez Partnerow.

6. W przypadku, gdy $rodki przekazywane sg Partnerowi w formie zaliczki, srodki przekazywane
sq na nastepujgcy wyodrebniony rachunek bankowy ... 7 Odsetki
bankowe od $rodkéw na wyodrebnionym rachunku Partnera stanowig dochéd budzetu panstwa i
podlegaja zwrotowi, o ile przepisy odrebne nie stanowia inaczej.

7. Srodki na finansowanie kosztéw realizacji zadan przekazywane sa zgodnie z harmonogramem
platnosci stanowiacym zatacznik nr 3 do niniejszej umowy. Aktualizacja harmonogramu
nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

8. Przy wydatkowaniu s$rodkdw w ramach projektu, strony umowy stosuja sie do aktualnych

Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.
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10. Strony ustalaja nastepujace warunki przekazania kolejnych transz $rodkéw, o ktérych mowa
w ust. 5:

osal | ‘e dol  Dodredni !
2) ztozenie informacji o wszystkich uczestnikach zadania/zadan realizowanego/nych
przez Partnera;

4) ztozenie zbiorczego wniosku o ptatnos¢ do Instytucji Posredniczacej celem otrzymania
$rodkéw na dofinansowanie projektu; w przypadku watpliwosci ze strony Instytucji
Posredniczacej do dokumentéw Partneréw, udzielajg oni - za posrednictwem Partnera
wiodacego - odpowiednich wyjasnied umozliwiajacych zatwierdzenie wydatkéw w ramach
danego wniosku o ptatno$¢ lub zobowigzani sg do przedstawienia dokumentéw
potwierdzajacych kwalifikowalnos¢ wydatkdow;

5) zatwierdzenie wniosku o ptatnosc przez Instytucje Posredniczgca;

6) dostepno$c srodkéw na wyodrebnionym rachunku bankowym Partnera wiodacego.
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od dnia otrzymania $rodkéw na rachunek wyodrebniony projektu wynikajacych z zatwierdzenia
przez Instytucje Posredniczaca, zbiorczego wniosku o ptatnosé, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 49,

13. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacja projektu pomiedzy Partnerem wiodgcym
lub pomiedzy Partnerami, sg dokonywane za posrednictwem wyodrebnionych dla projektu
rachunkdéw bankowych!?,

14. Partner wiodgcy moze wstrzymac¢ przekazywanie ptatnosci na rzecz Partnera w przypadku
stwierdzenia lub powsziecia uzasadnionego podejrzenia zaistnienia nieprawidtowosci

7 Nalezy odpowiednio zmienié¢ w zaleznosci od ilosci partneréw otrzymujacych srodki w formie zaliczki.

¥ Nalezy wykresli¢, jesli strony postanowia, ze zabezpieczenie nie jest wymagane.

® W przypadku, gdy Partner wiodacy, bedacy panstwowa jednostka budzetowa, dokonuje platnosci w ramach
projektu za posrednictwem Banku Gospodarstwa Krajowego, na podstawie przepiséw o finansach publicznych,
termin 10 dni roboczych dotyczy wystawienia zlecenia platnoici do Banku Gospodarstwa Krajowego do dnia
zatwierdzenia czgsciowego wniosku o platnoéé, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 1 umowy przez Partnera wiodacego.
W zakresie dotacji celowej termin dotyczy 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia ww. wniosku o platnoéé
przez Partnera wiodacego.

10 Nie dotyczy sytuacji, gdy przepisy odrebne wymagaja przeplywu $rodkéw przez rachunek dochodéw podmiotu
tworzacego partnerstwo, lub gdy wyplata Srodkdw odbywaé sig bedzie z ogdlnego rachunku bankowego
utworzonego do obshugi Osi Priorytetowej/Dziatania przez Instytucje Posredniczaca.



w realizowaniu postanowien niniejszej umowy lub w realizacji zadan, w szczegdlnosci
w przypadku nieterminowego realizowania zadan, utrudniania kontroli realizacji zadan,
dokumentowania realizacji zadan niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, odmowy
lub niedotrzymania terminu przekazania dokumentow potwierdzajacych kwalifikowalnosé
wydatkéw lub na wniosek instytucji kontrolnych.

15. Strony postanawiajg, ze zabezpleczeme praw1d{owe1 1eal|zac11 nlme]sze] umowy )est ustanaw1ane
przez Partnera wiodacego

16. Strony zobowigzane sa do ujawniania wszelklch przychodéw, ktore powstaja w zw1qzku
z realizacjg projektu.

17. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowego wydatkowania $rodkdéw przez Partnerdw, Srodki
podlegaja zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

18. Kwota dotacji celowej przekazana Partnerom, ktora nie zostanie wydatkowana do konca danego
roku, podlega zgtoszeniu do wykazu wydatkéw niewygasajacych w budzecie panstwa z uptywem
danego roku, podlega zwrotowi na rachunek bankowy Partnera wiodacego w terminie do dnia 25
listopada tego roku.12

19. Kwota dotacji celowej, o ktérej mowa w ust. 18 niniejszego paragrafu, w czesci niewydatkowanej
przed uptywem 15 dni roboczych od terminu okreslonego w rozporzadzeniu wydanym na podstawie
art. 181 ust.2 UFP podlega zwrotowi na rachunek Partnera wiodacego.!3

20. Kwota dotacji celowej niewydatkowana i niezgtoszona zgodnie z ust. 19 podlega zwrotowi
w terminie do dnia 24 grudnia danego roku budzetowego na rachunek Partnera wiodacego.
W przypadku braku powyzszego zwrotu majg zastosowanie zapisy art. 168 ust.3 UFP.1*

21. Kwota dofinansowania przekazana Partnerom w formie ptatnosdci ze srodkdéw europejskich
niewydatkowana z koncem danego roku, pozostaje na rachunku bankowym Partnera do dyspozycji
w nastepnym roku.

22. Partnerzy zobowigzujga sie do rozliczenia catodci otrzymanego od Partnera wiodacego
dofinansowania, zgodnie z ust. 10. W przypadku nierozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania,
podlega ono zwrotowi na rachunek bankowy Partnera wiodacego w terminie 3 dni od dnia
zakonczenia projektu.

23. Projekt rozliczany jest na etapie konicowego wniosku o ptatnos¢ pod wzgledem finansowym
proporcjonalnie do stopnia osiggniecia zatozenn merytorycznych okreslonych we wniosku
o dofinansowanie projektu, co jest okreslane jako ,reguta proporcjonalnosci”. W przypadkuy,
gdy zatozenia projektu nie zostang osiggniete z winy Partnera ustala sie, co nastepuje: Partner
ponosi konsekwencje wynikajace z postanowienn umowy natozone przez Instytucje Posredniczaca -
Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego, Regionalny Osrodek Polityki
Spo%ecznej w Olsztyme

. [ 0O
25. Partnerzy maja obow1qzek zachowania trwa{oqm rezultatc’)w zgodnie z wnioskiem
0 doﬁnansowame

Ochrona danych osobowych

'! Nie dotyczy partneréw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych. Nalezy dostosowaé do uregulowan
przyjetych w ramach danego partnerstwa. Nalezy rowniez wskaza¢ formy zabezpieczenia skladanego
przez poszezegdlne podmioty oraz termin, na jakie zabezpieczenie jest ustanawiane.

12 Nalezy wykre$li¢ jesli nie dotyczy przekazania srodkow z dotacji celowej
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Przy przetwarzaniu danych osobowych uczestnikéw projektu Partnerzy przestrzegaja zasad wskazanych
w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r.poz 1182,
z p6Zn. zm.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r.
w  sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia 1 systemy informatyczne stuzace
do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

§9.

Wykorzystywanie systemu teleinformatycznego SL2014 przez Partnerow

1. Partner wiodgcy zobowigzuje sie do wykorzystywania systemu teleinformatycznego SL2014
w ramach realizowanych zadan okre$lonych w projekcie. W tym celu Partnerzy wyznaczaja osoby
uprawnione do wykonywania w ich imieniu czynnosci zwigzanych z realizacjg projektu i zgtaszaja je
Instytucji Posredniczacej do pracy w systemie teleinformatycznym SL2014. Zgtoszenie ww. 0s6b,
zmiana ich uprawniei lub wycofanie dostepu jest dokonywane na podstawie wniosku
0 nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnionej okreslonego w Wytycznych w zakresie
warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020. Lista
0s6b uprawnionych do reprezentowania Partnera w zakresie obstugi systemu SL2014 stanowié
bedzie zatacznik do umowy o dofinansowanie projektu. Wykorzystywanie systemu SL2014 przez
Partneréow realizowane bedzie w zakresie okreslonym w formularzu, na podstawie ktdrego
nastepuje zgtoszenie do Instytucji Posredniczacej ww. 0sdb.

2. Przekazywanie przez Partneréw dokumentéw droga elektroniczng nie zwalnia ich z obowigzku
przechowywania oryginatéw dokumentow i ich udostepniania podczas kontroli.

3. Partnerzy zobowiazuja sie do przestrzegania postanowien aktualnej Instrukcji Uzytkownika B
udostepnionej przez Instytucje Posredniczaca.

§10.
Obowiazki informacyjne

1. Partner wiodacy udostepnia Partnerom obowiazujace logotypy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 do oznaczania projektu.

2. Partnerzy o$wiadczajg, ze zapoznali sie z Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programéw
polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji oraz Kartq wizualizacji RPO WM
na lata 2014-2020W trakcie realizacji projektu Partnerzy powinni przestrzega¢ okreslonych
w nich regut dotyczacych informowania o projekcie i oznaczenia projektu.

3. Wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne Partneréw oraz kazdy dokument, ktéry jest
podawany do wiadomosci publicznej lub jest wykorzystywany przez uczestnikdw projektuy,
w tym wszelkie zaswiadczenia o uczestnictwie lub inne certyfikaty zawieraja informacje
0 otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej, w tym Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz z Programu za pomoca:

1) znaku Funduszy Europejskich z nazwga Programu;
2) znaku Unii Europejskiej z nazwg Europejski Fundusz Spoteczny.

4. Partnerzy zobowigzujg sie do wykorzystania materiatéw informacyjnych i wzoréw dokumentdw
udostepnianych przez Partnera wiodacego zgodnie z wytycznymi zawartymi w dokumentach,
o ktérych mowa w ust. 2.

5. Partnerzy udostepniaja Partnerowi wiodgcemu na potrzeby informacji i promocji Regionalnego
Programu Operacyjnego Warmia Mazury 2014-2020 i udzielaja nieodptatnie licencji niewytgcznej,
obejmujacej prawo do korzystania z utwordw w postaci: materiatéw zdjeciowych, audiowizualnych
oraz prezentacji dotyczacych projektu.

§11.
Obowiazki w zakresie przechowywania dokumentacji

1. Partnerzy zobowiazujg sie do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizowana przez nich
czescig projektu w sposdb zapewniajacy dostepnos$c, poufnosc i bezpieczenstwo, zzastrzezentemust
3; oraz do informowania Partnera wiodacego o miejscu archiwizacji dokumentoéw zwigzanych
z realizowanym projektem. Partnerzy zobowigzuja sie do przechowywania ww. dokumentacji



z uwzglednieniem art. 140 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r.

2. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia
lub zaprzestania przez Partnera dzialalnosci przed terminem wskazanym w ww. rozporzadzeniu,
Partner zobowiazuje sie pisemnie poinformowaé Partnera wiodgcego o miejscu archiwizacji
dokumentow zwiazanych z realizowanym projektem.

§12.
Odpowiedzialnos¢ cywilna stron

Strony umowy ponosza wytaczng odpowiedzialno$¢ za wszystkie czynnosci zwigzane z realizacja
powierzonego/ych im zadania/zadan wobec o0séb trzecich, w tym odpowiedzialno$¢ za straty przez nie
poniesione w zwiazku z realizacjg zadania/zadan lub w zwigzku z odstapieniem stron od umowy.

§13.
Zmiany w umowie

1. Strony umowy mogg zgtaszac¢ propozycje zmian umowy z zastrzezeniem ust. 2-3.

2. Zmiany w umowie, w tym zatacznikéw do umowy, moga nastapi¢ wytacznie na zasadach okreslonych
w§ 6.

3. Zmiany w umowie skutkujgce koniecznoscig wprowadzenia zmian w umowie o dofinansowanie
projektu, w tym zatgcznikéow do umowy o dofinansowanie projektu moga zosta¢ wprowadzone
wylacznie w terminie umozliwiajacym Partnerowi wiodgcemu zachowanie terminéw dokonywania
zmian okreslonych w umowie o dofinansowanie projektu. Zmiany, o ktéorych mowa w zdaniu
pierwszym, nie moga by¢ niezgodne z postanowieniami umowy o dofinansowanie.

§14.
Okres obowigzywania umowy

Umowa wchodzi w Zycie z dniem podpisania, pod warunkiem podpisania umowy o dofinansowanie realizacji
projektu pomiedzy Partnerem wiodacym a Instytucja Posredniczgca.

§ 15.
Rozwigzanie umowy

1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przed terminem okreslonym w umowie o dofinansowanie
w nastepujacych przypadkach:
1) napodstawie porozumienia stron;
2) w przypadku wystapienia okolicznosci uniemozliwiajacych dalsze wykonywanie zobowigzan
wynikajacych z umowy;
3) w przypadku nieuzyskania dofinansowania projektu;
4) wrazie rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu przez Instytucje Posredniczaca;
2. Strony moga wypowiedzie¢ umowe jednemu lub wickszej liczbie Partneréw w przypadku razacego
naruszenia obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy lub umowy o dofinansowanie projektu.
O zamiarze dokonania wypowiedzenia, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, Partner wiodacy
informuje Instytucje Poéredniczacg. Strony zobowigzujg sie do podjecia negocjacji majacych na celu
zapewnienie prawidlowej realizacji projektu, w tym kontynuacji zadania powierzonego stronie,
z ktorg rozwiazana zostata umowals,

5 W tym ustepie istnieje mozliwos¢ wskazania katalogu konkretnych przypadkéw skutkujacych rozwiazaniem
UMmowy.
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Partnerzy dziatajac jednomy$élnie mogg wypowiedzie¢ umowe Partnerowi wiodgcemu
w przypadku razacego naruszenia przez niego obowigzkéw wynikajacych z umowy lub umowy
o dofinansowanie projektul6,

§ 16.
Postepowanie w sprawach spornych

Spory mogace wynikngé w zwiazku z realizacja umowy strony beda staraty sie rozwigzac
polubownie.

W przypadku niemozno$ci rozstrzygniecia sporu w trybie okre$lonym w ust. 1, strony ustalaja
zgodnie, Ze spor zostanie poddany pod rozstrzygniecie Sadu wtasciwego miejscowo w siedzibie
Partnera wiodgcego.

§17.
Postepowanie w sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa

W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa krajowego

i wspdln

Podpisy:

W imien

W imien

W imien

otowego.
§18
Postanowienia koncowe
Strony zapewniajg zgodno$¢ niniejszej umowy z umowg o dofinansowanie projektu.

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Integralng cze$¢ umowy stanowia nastepujace zataczniki:
1) Zatgcznik nr 1: Pelnomocnictwa dla Partnera wiodacego do reprezentowania Partneréw;
2) Zafacznik nr 2: Budzet projektu z podziatem na Partnera wiodgcego i Partnerow;
3) Zafacznik nr 3: Harmonogram ptatnos$ci.

iu Partnera wiodgcego.........ccooeeveriieicriniiirinein

iu Partneranr 1-MOPS ..o e

iu Partneranr 2-MSWR ..o e

1© W tym ustepie istnieje mozliwo§¢ wskazania katalogu konkretnych przypadkéw skutkujacych rozwiazaniem
umowy z Partnerem wiodacym.
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(Zatacznik nrl do Umowy Partnerskiej na rzecz realizacji Projektu)

Morag, dnia 18.01.2018

Gmina Morag/Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Ul.Dworcowa9 14-300 Morag

PEENOMOCNICTWO

Udzielam CSK ANIMATOR Katarzyna Krolak pelnomocnictwa do dokonania wszelkich
czynno$ci zwigzanych z realizacja projektu pod tytutem Akademia Aktywnosci Spoleczno-
Zawodowej w powiecie ostrodzkim nr projektu  RPWM.11.01.01-28-0111/17,
realizowanego w ramach w ramach Osi Priorytetowej RPWM.11.00.00 - Wigczenie spoleczne
Dziatania RPWM.11.01.00 ,, Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych szans
oraz aktywnego uczestnictwa i zwigkszenia szans na zatrudnienie” Poddziatania
RPWM.11.01.01 dktywizacjia spoleczna i zawodowa oséb wykluczonych oraz zagrozonych
wykluczeniem spolecznym- projekty konkursowe, a w szczegolnosci do podpisania umowy
o dofinansowanie projektu, rozliczania projektu oraz wszelkich zobowigzan z tym
zwigzanych.

Podpis 0sob upowaznionych do podejmowaniu

decyzji w imieniu Partnera



Zatacznik nr 2: Budzet Projektu z podziatem na Partnera wiodacego i Partnerow

E Podmiot Kwota Whkitad wfasny tgcznie srodki
dofinansowania podmiotu
Partner wiodacy 925 211,25 50 000 925 261,25
Partner 1-CSK 24 000 0,00 24000
Partner 2-Interakcje 0,00 0,00 0,000
tacznie: 949 211,25 50 000 949 261,25




Zatgcznik nr 3 do umowy: Harmonogram pfatnosci

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Morag, 28.01.2018
CSK ANIMATOR Katarzyna Krolak
Nazwa projektu: ,Akademia Aktywnosci Spoteczno — Zawodowej w powiecie ostrodzkim”

Numer wniosku; RPWM.11.01.01-28-0111/17

Rzeczpospolita fi‘;/

- EQlskd Yaivie  Zdrowe iycie, czysty zysk

Unia Europejska
Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego

Gk ot Miiacias Wydatki Dofinansowanie?
W
3 kwalifikowalne? il R® (o}
styczen 0,00 250.000,00 0,00 200.000,00
| luty 0,00 0,00 0,00 0,00
marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
Suma kwartat | 0,00 250.000,00 0,00 200.000,00
kwiecien 120.000,00 0,00 0,00 0,00
I maj 0,00 0,00 0,00 0,00
czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 Suma kwartat Il 120.000,00 0,00 0,00 0,00
Lipiec 210.000,00 350.000,00 0,00 320.000,00
]| sierpien 0,00 0,0 0,00 0,00
wrzesien 0,00 0,00 0,00 0,00
Suma kwartat i 210.000.,00 320.000,00 0,00 320.000,00
pazdziernik 300.000,00 349.211,25 0,00 349.211,25
v listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Suma kwartat IV 300.000,00 349.211,25 0,00 349.211,25
Razem dla 2018 630.000,00 949.211,25 0,00 949.211,25
i i styczen 269.211,25 0,00 0,00 0,00
luty 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Razem dla rok 2019 369.211,25 0,00 0,00
Ogéien‘l' 999.211,25 949.211,25 0,00 949.211,25

1 Harmonogram ptatnosci powinien zosta¢ sporzadzony w ujeciu maksymalnie kwartalnym (kwartat kalendarzowy). Istnieje mozliwoéé
rozbicia harmonogramu na miesigce kalendarzowe. Okres rozliczeniowy musi by¢ zgodny z miesigcem lub kwartatem kalendarzowym.

2 Nalezy podaé kwote wydatkdw kwalifikowalnych, ktdre Beneficjent planuje rozliczy¢ we wnioskach o ptatnos¢ sktadanych w danym okresie.
0 przyporzadkowaniu okredlonej kwoty wydatkéw do konkretnego miesigca/kwartatu nie decyduje moment faktycznego poniesienia
wydatku przez Beneficjenta/Partnerdw.

* Nalezy poda¢ kwote transzy dofinansowania, o ktéra wnioskowa¢ bedzie Beneficjent w przedktadanych w danym miesigcu/kwartale
whnioskach o ptatno$¢. W przypadku pierwszej transzy nalezy podac pierwszy miesigc kalendarzowy realizacji Projektu.

* Kwota zaliczki.
5 Kwota refundacji.
5 Kwota ogotem.



