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I. WSTEP

Uchwalenie statutu jest bardzo wazng czynnoscia zwigzang z zaktadaniem stowarzyszenia.
Statut jest najwazniejszym wewnetrznym aktem regulujgcym dziatanie stowarzyszenia.
Tres¢ statutu decyduje bowiem o charakterze stowarzyszenia, jego celach, zakresie dziatania
i zasadach funkcjonowania. Przepisy prawa pozostawiaja cztonkom stowarzyszenia bardzo
duza swobode w ksztattowaniu zapiséw statutu. Dlatego tez nie ma dwéch takich samych
statutéw, tak jak nie ma dwéch takich samych stowarzyszen. Statut stowarzyszenia jest
podstawowym dokumentem, ktdéry nalezy dofaczy¢ do wniosku o rejestracje stowarzyszenia
w Krajowym Rejestrze Sadowym. Postanowienia statutu sa badane przez sad rejestrowy
pod wzgledem ich zgodnosci z prawem. Po zarejestrowaniu stowarzyszenia rola statutu jest
réwnie istotna. Stanowi on , konstytucje” organizacji i obok ustawy o stowarzyszeniach
jest podstawowym aktem regulujacym dziatalnos¢ stowarzyszenia. Bardzo wazng cecha
stowarzyszenia jest jego samorzadno$é. Zasada ta oznacza, ze stowarzyszenie samodziel-
nie okresla swoje cele, programy dziatania i strukture organizacyjna oraz uchwala akty
wewnetrzne dotyczace jego dziatalnosci.

Niniejsze opracowanie ma na celu ufatwienie osohom tworzacym stowarzyszenia
wiasciwe sformutowanie tresci statutu, tak abhy hyt on zgodny z wymogami prawa,
a takze ahy umozliwiat sprawne dziatanie organizacji. Warto mie¢ swiadomos¢, ze wadli-
wie skonstruowany statut moze bardzo utrudniaé wtasciwe funkcjonowanie organizacji.

3W* > JAK NAPISAC STATUT STOWARZYSZENIA? = 3

3w* 003, stan prawny 1.12.2005

II. JAKIE POSTANOWIENIA
MUSI ZAWIERAC STATUT
STOWARZYSZENIA?

W tej czesci opracowania omawiamy zagadnienia zwigzane z trescig statutu ,,typowego”’
stowarzyszenia rejestrowanego w KRS.

Odrebnosci zwigzane z ewentualnym ubieganiem sie przez stowarzyszenie o status organi-
zacji pozytku publicznego zostaty opisane w czesci 111 na str. 15-18.

Stowarzyszenie powstaje w wyniku podjecia, przez co najmniej 15 cztonkdw zatozycieli,
uchwaty o zatozeniu stowarzyszenia. Stowarzyszenie jest organizacja spoteczng o charak-
terze korporacyjnym. Forma prawna stowarzyszenia jest odpowiednia dla grupy oséb, ktére
chca wspdlnie dziatac i realizowaé wyznaczone przez siebie cele. Cztonkowie stowarzyszenia
sami decyduja, jaka dziatalnoscia chca sie zajmowac. Moga oni w kazdej chwili w drodze
zmiany statutu zmieni¢ cel dziatania stowarzyszenia.

Prawo o stowarzyszeniach definiuje stowarzyszenie jako dobrowolne, samorzadne, trwate
zrzeszenie o celach niezarobkowych (art. 2 ust 1). Dobrowelno$é stowarzyszenia polega
na swobodzie tworzenia i rozwigzywania stowarzyszen, dobrowolnosci przystepowania do
istniejacych stowarzyszen oraz na nieograniczonej swobodzie wystepowania z nich. Trwatosé
stowarzyszenia oznacza, ze istnieje ono niezaleznie od konkretnego skfadu swoich cztonkédw
(pod warunkiem, ze jest ich co najmniej 15). Niezarohkowy cel stowarzyszenia przejawia
sie w tym, ze celem stowarzyszenia nie moze by¢ przysporzenie korzysci majatkowych
cztonkom stowarzyszenia. Dlatego tez stowarzyszenia, moga wprawdzie prowadzi¢ dzia-
talno$¢ gospodarcza, lecz dochdd z tej dziatalnosci powinien stuzy¢ wytacznie realizacji
celdw statutowych®. Nieprawidtowe sg sytuacje, w ktérych dochdd uzyskiwany z tytutu
dziatalnosci gospodarczej jest w catosci lub wiekszej czesci przekazywany na rozwéj samej
dziatalnosci gospodarczej, a nie na realizacje celéw statutowych.

Art. 10 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r.,

Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) wskazuje konieczng minimalng tre$¢ statutu. Statut stowa-

rzyszenia powinien okreslac:

> nazwe stowarzyszenia odrézniajaca je od innych stowarzyszen, organizacji i instytucji;

> teren dziafania i siedzibe stowarzyszenia;

> cele i sposoby ich realizacji;

> spos6b nabywania i utraty czfonkostwa, przyczyny utraty cztonkostwa oraz prawa

i obowiagzki cztonkdéwy;

wtadze stowarzyszenia, tryb dokonywania ich wyboru, uzupetniania sktadu oraz

ich kompetencje;

> sposéb reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych,
a takze warunki waznosci jego uchwat;

> sposéb uzyskiwania srodkéw finansowych oraz ustanawiania sktadek cztonkowskich;

> zasady dokonywania zmian statutu;

\

* red. M. Granat, Organizacje pozarzadowe w Polsce. Podstawy prawno-finansowe, Instytut Spraw
Publicznych, Warszawa 2000.
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I1. JAKIE POSTANOWIENIA MUSI ZAWIERAC STATUT STOWARZYSZENIA?

> sposdb rozwiazania sie stowarzyszenia oraz
> strukture organizacyjng i zasady tworzenia jednostek terenowych, jezeli stowarzyszenie
zamierza tworzy¢ takie jednostki.

Wymienione wyzej zagadnienia muszg by¢ uregulowane w statucie, jednakze nie wyczerpuja,
czy tez nie musza wyczerpywac tresci statutu. Stowarzyszenia jako organizacja samo-
dzielna i samorzadna moze w swoim statucie regulowac takze inne kwestie, jak chociazby
sprawe honorowego czfonkostwa, innych, dodatkowych wtadz stowarzyszenia, czy kwestie
przeznaczenia majatku stowarzyszenia po jego likwidacji.

1. NAZWA STOWARZYSZENIA

Podstawowe zapisy statutowe wymagane przepisami ustawy o stowarzyszeniach wymienione
zostaty przez ustawodawce w art. 10 ust. 1. Zgodnie z tym przepisem statut musi okreslac
nazwe stowarzyszenia, odrézniajaca ja od innych stowarzyszen, organizacji i instytucji. Ce-
lem takiej regulacji jest zapobieganie ewentualnym omytkom, co do tozsamos$ci organizacji.
Ustawa nie okresla kryteridw, jakimi powinien kierowac sie sad rejestrowy przy ocenie,
czy dana nazwa odrdznia sie od nazw innych organizacji. Kwestia ta zostata pozostawiona
swobodnej ocenie sadu rejestrowego. Prawo o stowarzyszeniach nie wymaga, aby nazwa
zawierata okreslenie ,, stowarzyszenie”, ani inne okreslenia podobne, jak , towarzystwo,
zrzeszenie, zwigzek, bractwo, itp.” Niektére okreSlenia sg zastrzezone przez odrebne
przepisy dla okre$lonych podmiotéw. Prawidfowa nazwa stowarzyszenia nie moze sie
postugiwac tymi okres$leniami. Na przyktad zastrzezone sg nazwy: , bank, spétka, gietda,
towarzystwo ubezpieczeniowe, itp.2.”

2. SIEDZIBA I TEREN DZIALANIA

Statut stowarzyszenia powinien okresla¢ siedzibe stowarzyszenia oraz teren jej dziatania.
Okreslenie siedziby polega na wskazaniu nazwy miejscowosci, w ktérej dziata¢ beda organy
stowarzyszenia. Siedziba powinna znajdowac sie na terytorium Polski. Ustawa nie wymaga
podawania w statucie doktfadnego adresu siedziby organizacji. Nalezy podkres$li¢, ze zapisanie
w statucie adresu jest o tyle niekorzystne, ze w takim wypadku kazda zmiana adresu skutkuje
koniecznoscig zmiany statutu. Zmiana siedziby stowarzyszenia wymaga podjecia stosownej
uchwaty o zmianie statutu oraz zgtoszenia tego faktu do Krajowego Rejestru Sadowego.

Terenem dziatania wiekszosci stowarzyszen jest obszar catego kraju. Nie ma jednakze
przeszkdd, aby badz ograniczy¢ zasieg dziatania organizacji do np. jednego wojewédztwa,
badZ go rozszerzy¢ na inne kraje.

*

Przyktad: ,Terenem dziatania stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospo-
litej Polskiej. Dla wtasciwej realizacji swoich celéw stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalnos$¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej”.

3. CELEI SPOSOBY ICH REALIZACJI

Statut stowarzyszenia powinien okreslac cele stowarzyszenia i sposoby ich realizacji (art. 10 ust.1
pkt 3). Konstytucja RP zakazuje tworzenia stowarzyszen, ktdrych cele sg sprzeczne z Konstytucja
lub ustawa (art. 58 ust. 2). Stowarzyszenie nie moze mie¢ celu zarobkowego. Wszystkie inne
cele sa dozwolone. Stowarzyszenie moze, wiec stawia¢ sobie za cel dziatania nieprzynoszace
pozytku spofecznego lub uznawane za nierealne (np. poszukiwanie Atlantydy). Tworzone moga

2 P. Suski, Stowarzyszenia w prawie polskim, Wydawnictwo Prawnicze Lexis Nexis,
Warszawa 2002.
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by¢ zarédwno stowarzyszenia zaspokajajace jedynie partykularne potrzeby swoich cztonkéw, jak
i kierujace sie interesem zbiorowym, ogélnospotecznym. W zwiazku z powyzszym nalezy uznac,
ze cztonkowie stowarzyszenia majg duza swobode w okresleniu celéw stowarzyszenia. Formutujac
cele pamietajmy, ze okreslajg one charakter stowarzyszenia i zakres jego aktywnosci.

Waznga kwestig jest mozliwos¢ skorzystania przez stowarzyszenie ze zwolnienia podatko-
wego zawartego w ustawie o podatku dochodowym od 0séb prawnych. Jednym z warunkdédw
jest okreslenie jako celéw statutowych stowarzyszenia dziatalnosci odpowiadajacej celom
$cisle okreslonym w ustawie®. Chodzi o dziatalnos¢:

> naukowg, naukowo-techniczna,

> odwiatowa (w tym réwniez polegajaca na ksztatceniu studentéw),

> kulturalng

oraz w zakresie:

> kultury fizycznej i sportu,

> ochrony $rodowiska,

> wspierania inicjatyw spofecznych na rzecz budowy drdg i sieci telekomunikacyjnej
na wsi oraz zaopatrzenia wsi w wode,

dobroczynnosci,

ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidéw oraz

kultu religijnego.

vV V.V V

Dodac nalezy, ze osoby chcace przekazac swoje pienigdze na wsparcie dziatalnosci statu-
towej stowarzyszenia moga skorzystac z odliczenia podatkowego jesli dokonaja darowizny
na rzecz organizacji (w tym stowarzyszen) prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego
i realizujacych cele wymienione w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolonta-
riacie. Cele te czesciowo pokrywaja sie z ww. — jest to np. (szczegdtowo na str. 16):
pomoc spoteczna,

dziatalno$¢ charytatywna,

ochrona i promocja zdrowia,

nauka, edukacja, oswiata i wychowanie,

kultura sztuka ochrona débr kultury i tradycji,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

VvV VVVVYV

Dlatego tez wazne jest, jezeli chcemy umozliwi¢ darczyncom dokonanie odliczenia kwot
przekazanych stowarzyszeniu®, jednoczesnie korzystajac ze zwolnienia od podatku naszych
dochodéw, aby cele stowarzyszenia obejmowaty te wymienione powyzej.

Cele stowarzyszenia powinny mie¢ charakter niezarobkowy. Oznacza to, ze celem stowarzyszenia
nie moze by¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Wprawdzie stowarzyszenie moze prowadzic¢
dziatalnos$¢ gospodarcza, jednakze dochdd z niej powinien by¢ przeznaczony na realizacje celéw sta-
tutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy jego cztonkéw. Prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej pozwala jedynie na zebranie $rodkéw stuzacych realizacji celéw statutowych®.

> Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2000 r.,
Nr 54, poz. 654 z p6zn. zm.).

4 Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych (Dz. U. z 2000 ., nr 14,
poz. 176 z pézn. zm.).

° Postanowienie SN z dnia 19 czerwca 1996 r., 111 CZP 66/96, OSNC 1996/10/133.
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W wypadku stowarzyszen, ktére maja prowadzi¢ dziatalnos¢ bezposrednio zwigzang
z obronnoscia albo bezpieczenstwem panstwa lub ochrong porzadku publicznego, powinny
uzgodni¢ zakres tej dziatalnosci z Ministrem Obrony Narodowej lub Ministrem Spraw
Wewnetrznych i Administracji.

4. CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

Statut stowarzyszenia powinien regulowaé sposéb nabywania i utraty cztonkostwa oraz
prawa i obowigzki cztonkéw. Prawo tworzenia stowarzyszen, a co za tym idzie cztonkostwo
w nich, przystuguje obywatelom polskim, majacym petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
(petnoletnim, nieubezwtasnowolnionym) i niepozbawionym praw publicznych. Cztonkami
stowarzyszen moga byé réwniez osoby niepetnoletnie. Nie moga one jednakze by¢ zatozy-
cielami stowarzyszenia. Cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania na terytorium Polski,
moga tworzy¢ stowarzyszenia na takich samych zasadach jak obywatele polscy. Natomiast
cudzoziemcy niemajacy miejsca zamieszkania w Polsce moga jedynie przystepowac do juz
istniejacych stowarzyszen - pod warunkiem, ze statut danego stowarzyszenia przewiduje
mozliwo$¢ zrzeszania w nim cudzoziemcoéw. Niektére osoby z racji wykonywanego zawodu
maja ograniczong swobode przystepowania do stowarzyszen (zotnierze zawodowi, policjanci,
funkcjonariusze Strazy Granicznej, itp.).

Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym czfonkiem stowarzyszenia.

Rodzaje cztonkow

Prawo o stowarzyszeniach wymienia cztonkéw (zwyczajnych) i cztonkdw wspierajacych.
Zasada jest cztonkostwo zwyczajne w stowarzyszeniu.

Ustawa nie definiuje pojecia czfonka wspierajacego i nie okresla jego praw i obowigzkéw,
mozna wiec przyjac, ze jego status okresla statut stowarzyszenia. Przyjmuje sie, ze czton-
kami wspierajacymi moga by¢ zaréwno osoby fizyczne, jak i prawne. Cztonek wspierajacy
ma obowigzek udzielania wsparcia stowarzyszeniu. Z reguty cztonkowie wspierajacy skta-
daja deklaracje cztonkowska, w ktérej wskazujg uzgodniony wczesniej sposéb wspierania
stowarzyszenia. Do ich obowigzkéw jako cztonkéw wspierajacych nalezy wywigzywanie sie
z zadeklarowanej pomocy. Kwestig sporng jest to, czy cztonkowie wspierajacy moga mie¢
takie same prawa jak cztonkowie zwyczajni. Wydaje sie, ze okreslenie praw cztonkdw wspie-
rajacych analogicznych do cztonkéw zwyczajnych jest sprzeczne z intencja ustawodawcy.
Napotyka tez na sprzeciw sadéw rejestrowych, ktére najczesciej stoja na stanowisku, ze
cztonek wspierajacy nie powinien korzystaé z czynnego, badz biernego prawa wyborczego
do wtadz stowarzyszenia®.

Statut stowarzyszenia moze przewidywaé mozliwos¢ przyznania, w uznaniu szczegél-
nych zastug dla stowarzyszenia, cztonkostwa honorowego. Cztonkami takimi moga
by¢ wytacznie osoby fizyczne. Cztonkom honorowym nie przyznaje sie z reguty praw
wyborczych, maja oni natomiast podobnie jak cztonkowie wspierajacy prawo udziatu
w posiedzeniach organdéw stowarzyszenia z gtosem doradczym. Do pewnej tradycji
nalezy zwalnianie cztonkdéw honorowych z wszelkich optfat i $wiadczen na rzecz sto-
warzyszenia.

W niektérych statutach stowarzyszen mozna odnalez¢ jeszcze inne rodzaje cztonkostwa,
np. wyrdéznia sie cztonkdw zatozycieli stowarzyszenia, a wiec osoby, ktére byty obecne
podczas zaktadania stowarzyszenia, wziety udziat w zebraniu zatozycielskim i podpisaty
liste obecnosci.

¢ prof. H. Izdebski, Fundacje i stowarzyszenia, AJP Partners s.c., tomianki 2001.
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Prawa i ohowiazki cztonkow

Zakres praw i obowigzkéw cztonkéw stowarzyszenia nie jest $cisle regulowany przepisami
prawa i moze by¢ réznie ksztattowany w ramach wolnosci statutowej. Nalezy jednak pa-
mietaé, ze stowarzyszenie jest struktura demokratyczna i wobec tego prawa i obowigzki
poszczegdlnych rodzajéw cztonkdéw, powinny by¢ takie same. Niedopuszczalne sa zapisy
statutowe réznicujace prawa lub obowiazki cztonkéw zwyczajnych. Tworzace przez to
cztonkéw drugiej kategorii posiadajacych mniej praw lub wiecej obowigzkéw. W zasa-
dzie immanentnym prawem cztonka zwyczajnego jest bierne i czynne prawo wyborcze
do wtadz stowarzyszenia. Kazdy cztonek zwyczajny z samego faktu cztonkostwa posiada
takie prawo.

Wsréd najczesciej wymienianych praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym mozna

wymienié:

1. czynne i bierne prawa wyborcze do wtadz stowarzyszenia,

2. prawo zgtaszania opinii, wnioskéw i postulatéw pod adresem wtadz stowarzyszenia,

3. prawo uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach i innych
imprezach organizowanych przez stowarzyszenie,

4. prawo do korzystania nieodptatnie z urzadzen, $wiadczen, szkolen i pomocy
stowarzyszenia,

5. prawo do posiadania legitymacji stowarzyszenia i noszenia odznaki stowarzyszenia,

6. prawo do korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki stowarzyszenia.

Oczywiscie statut stowarzyszenia moze przewidywac takze inne niz podane powyzej upraw-
nienia cztonkéw stowarzyszenia.

Do obowiazkéw czfonka stowarzyszenia najczesciej nalezy:

1. aktywne uczestniczenie w pracach i realizacji celdw stowarzyszenia,

2. przestrzeganie statutu, regulaminéw i uchwat wtadz stowarzyszenia,

3. regularne optacanie sktadek i innych $wiadczen obowigzujgcych w stowarzyszeniu,

4. dbanie o dobre imie stowarzyszenia, przyczynianie sie do wzrostu jego znaczenia’.
Na mocy postanowien statutu mozna na cztonkéw natozy¢ takze inne obowiazki. Podsta-
wowym obowigzkiem cztonkéw wspierajacych jest wywigzywanie sie z zadeklarowanych
Swiadczen oraz przestrzeganie postanowien statutu i uchwat wtadz stowarzyszenia.

Cztonkéw honorowych najczesciej zwalnia sie z obowigzku optacania skfadek
cztonkowskich.

Sposoh, przyczyny nahywania i utraty cztonkostwa

Statut stowarzyszenia musi okreslac¢ precyzyjnie sposéb nabywania cztonkostwa w stowarzy-
szeniu oraz sposdb i przyczyny jego utraty. Kwestie te sg bardzo istotne, poniewaz cztonkowie
sg podstawa dziatania stowarzyszenia. Z faktem bycia cztonkiem wigza sie opisane wyzej
liczne prawa i obowigzki. Najczesciej stosowang formuta jest zasada, ze cztonkdw zwyczaj-
nych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty zarzad, na podstawie pisemnej deklaracji
kandydata. We wspomnianej deklaracji kandydat sktada oswiadczenie o woli wstapienia
do stowarzyszenia i akceptacji jego celéw oraz zobowigzuje sie do przestrzegania statutu,
regulaminéw i uchwat stowarzyszenia. Czfonkowie wspierajacy zobowigzuja sie do podej-
mowania konkretnych dziatan na rzecz stowarzyszenia. Czasami statuty przewiduja, ze do

7 Z. Szypulinski, Prawo o stowarzyszeniach, Poznan 1997.
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nabycia czfonkostwa konieczne jest uzyskanie rekomendacji cztonkéw stowarzyszenia (osoby
wprowadzajace). Statut powinien przewidywaé mozliwos¢ odwotania sie od odmownej decyzji
zarzadu do walnego zebrania cztonkéw lub innego organu stowarzyszenia.

Nadanie godnosci cztonka honorowego moze nastepowacé na wniosek zarzadu w drodze
uchwaty walnego zebrania cztonkéw.

Podobnie, jak zasady nabywania cztonkostwa, zasady jego utraty musza by¢ doktadnie
okreslone w statucie. Stowarzyszenia sg organizacjami dobrowolnymi. Prawo zakazuje
zmuszania do udziatu w stowarzyszeniu lub ograniczania prawa cztonkéw do wystapienia
ze stowarzyszenia. Mozna natomiast wymagac, aby deklaracja o wystapieniu z organizacji
zostata ztozona na pismie.

Najczesciej organizacje przewiduja, ze cztonkostwo w stowarzyszeniu ustaje na skutek
dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie zarzadowi
lub $mierci cztonka albo utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego. Cztonek
stowarzyszenia moze zostac¢ pozbawiony cztonkostwa w organizacji (wykluczony, skreslony
z listy cztonkéw) z powodu:

> nieusprawiedliwionego zalegania z opfatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan
przez okreslony czas,

nieusprawiedliwionego nieuczestniczenia w pracach stowarzyszenia,

utraty praw publicznych,

dziatalnosci sprzecznej ze statutem lub uchwatami wtadz albo

na pisemny umotywowany wniosek okreslonej liczby cztonkéw.

vV V. VYV

Statut moze przewidywac takze inne przyczyny wykluczenia cztonka. Decyzje w sprawie pozba-
wienia cztonkostwa podejmuje zazwyczaj zarzad lub sad kolezenski, jezeli statut stowarzyszenia
powotanie takiego organu przewiduje. Skoro istnieje tryb przewidujacy wykluczenie ze stowa-
rzyszenia, to musi istnie¢ réwniez tryb odwotawczy. W stowarzyszeniach, w ktérych nie ma
sadownictwa kolezenskiego instancja odwotawcza jest zazwyczaj walne zebranie cztonkéw.

5. ORGANY STOWARZYSZENIA

Ustawa o stowarzyszeniach méwi o organach stowarzyszenia w sposéb bardzo ogélny.
W art. 11 stanowi, ze walne zebranie cztonkéw jest najwyzsza wtadza stowarzyszenia oraz
przewiduje konieczno$¢ powotania zarzadu i organu kontroli wewnetrznej. Wynika z tego,
ze stowarzyszenie obowigzane jest posiada¢ organ uchwatodawczy (walne zebranie), wyko-
nawczy (zarzad) oraz kontrolny (komisja rewizyjna). Sa to obowiazkowe organy stowarzy-
szenia. Oprécz organdéw wymaganych przez ustawe stowarzyszenie moze posiadac réwniez
inne organy powotane w statucie, jak np. sad kolezenski. Okreslenie nazw i kompetencji
tych organdéw nalezy do uznania cztonkdw stowarzyszenia. Jednakze dowolno$¢ w tworze-
niu organdw nie jest bezwzgledna. Nie jest dopuszczalne powotywanie organdéw, w sktad,
ktédrych moga wchodzi¢ jedynie niektérzy cztonkowie stowarzyszenia (np.: rada cztonkéw
zatozycieli), poniewaz bytoby to sprzeczne z zasada réwnosci cztonkdw stowarzyszenia.

Walne zehranie cztonkow
Walne zebranie cztonkéw jest organem uchwatodawczym stowarzyszenia. W jego sktad
wchodza wszyscy cztonkowie. Statut moze przewidywac zamiast walnego zebrania
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cztonkéw zebranie delegatéw lub mozliwos¢ zastapienia walnego zebrania cztonkéw

zebraniem delegatéw, jezeli liczba cztonkéw przekroczy okreslong w statucie liczbe.

W takich wypadkach statut powinien okre$la¢ zasady wyboru delegatéw i czas trwania

ich kadencji. Kompetencje walnego zebrania cztonkéw okreéla statut. Z ustawy wynika

jednak, ze walne zebranie jest najwyzsza wtadzg stowarzyszenia. Dlatego tez statut

powinien zastrzega¢ dla walnego zebrania podejmowanie decyzji w najwazniejszych dla

stowarzyszenia sprawach. W sprawach, ktérych statut nie zastrzega do kompetencji

innych organéw stowarzyszenia uchwaty podejmuje walne zebranie.

Walne zebranie przede wszystkim:

> uchwala zmiany w statucie stowarzyszenia,

> powotuje i odwofuje cztonkéw innych organéw stowarzyszenia (zarzadu, komisji
rewizyjnej),

> udziela absolutorium zarzadowi,

> rozpatruje odwotania od decyzji zarzadu (np. w sprawie pozbawienia cztonkostwa),

> podejmuje uchwaty o rozwigzaniu stowarzyszenia lub o pofaczeniu z inng
organizacja,

> podejmuje uchwate o przeznaczeniu majatku zlikwidowanego stowarzyszenia.

Przyjmuje sie rozréznienie na: zwyczajne walne zebranie i nadzwyczajne walne zebranie.
Zwyczajne walne zebrania odbywaja sie w terminach okreslonych w statucie, np. co dwa lata.
Zazwyczaj okres ten jest zwigzany z dtugoscia trwania kadencji wybieralnych wtadz stowarzy-
szenia (zarzadu, komisji rewizyjnej, itp.). Jest to logiczne rozwiazanie, poniewaz walne zbiera
sie w takim wypadku miedzy innymi po to, zeby wybraé nowe wtadze. Natomiast nadzwyczajne
walne zebranie jest zwotywane w sytuacjach nagtych, kiedy wystepuje konieczno$¢ podjecia
decyzji przez cztonkéw stowarzyszenia, a sprawa jest na tyle pilna, ze nie moze czekac do
czasu zwofania kolejnego zwyktego walnego zebrania. W statucie nalezy okres$lic¢ jaki organ jest
uprawniony do zwotania walnego zebrania. Najczesciej tym organem jest zarzad, ktéry zwotuje
zwyczajne walne zebranie w terminie okre$lonym w statucie a nadzwyczajne walne zebranie
- z wtasnej inicjatywy, na wniosek innego organu (np. komisji rewizyjnej) lub okreslonej liczby
cztonkéw. Ze wzgleddw bezpieczenstwa warto jest przewidzie¢ w statucie mozliwos$¢ zwotania
nadzwyczajnego walnego zebrania przez inny organ niz zarzad w wypadku, kiedy pomimo pra-
widtowo ztozonego wniosku, zarzad wbrew zapisom statutu, w okreslonym terminie nie zwotuje
walnego zebrania. Niestety czasami takie sytuacje moga mie¢ miejsce w razie pojawienia sie
konfliktu w stowarzyszeniu i prébie odwotania zarzadu.

Walne zebranie jak kazdy organ kolegialny podejmuje decyzje w formie uchwat. Statut stowa-
rzyszenia powinien okresla¢, wiec jaka wiekszoscia podejmowane sa uchwaty i czy dla waznosci
podjetych uchwat wymagana jest obecno$é¢ okreslonej liczby cztonkéw stowarzyszenia.
Uchwaty Walnego Zebrania moga by¢ podejmowane zwykta wiekszoscia gtoséw, wiek-
szoscig bezwzgledng oraz wiekszoscig kwalifikowang. W wypadku zwyktej wiekszosci
do podjecia uchwaty wystarczy, ze za uchwata opowie sie wiecej 0séb niz przeciw niej.
W wypadku koniecznosci uzyskania bezwzglednej wiekszosci za uchwatg musi opowiedzie¢
sie ponad pofowa uprawnionych do gtosowania, a w razie wymogu wiekszosci kwalifikowanej
odpowiednio 2/3, 3/4, 4/5, itp. gfoséw. Kazde gtosowanie moze odbywac sie jawnie lub
tajnie. Przepisy prawa nie narzucaja sposobu gfosowania. Decyzja o wyborze wymaganej
wiekszosci oraz sposobie i metodzie gtosowania pozostawiona zostata decyzji zatozycieli
stowarzyszenia.
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*

Przyktad: Do stowarzyszenia nalezy 20 cztonkéw. Na Walnym Zebraniu
obecnych jest 18 (jest wiec wymagane quorum — ponad pofowa cztonkdw
jest obecna).

Jezeli statut dla podjecia uchwaty na Walnym Zebraniu przewiduje ko-
niecznos$¢ uzyskania zwyktej wiekszosci, to wystarczy, ze 8 cztonkéw jest
za, 7 przeciw, 3 wstrzymato sie od gtosu lub oddato gtosy niewazne.
Jezeli zgodnie ze statutem do przyjecia uchwaty niezbedna jest wiekszos¢
bezwzgledna to za uchwata musi opowiedzieé sie przynajmniej 10 cztonkdw
(wiecej niz potowa).

W razie wymogu uzyskania wiekszosci kwalifikowanej, np. 2/3 gfoséw, za
uchwatg musi gtosowaé przynajmniej 12 cztonkéw.

Zgodnie ze wspomniang wczesniej zasadg demokracji wewnetrznej wszyscy
cztonkowie majg réwne gfosy.

Wygodnym rozwiazaniem jest przyjecie w statucie mozliwos$ci zwotania
walnego zehrania w tzw. drugim terminie, w sytuacji gdy w pierwszym
terminie brak jest wystarczajacej, okreslonej przepisami statutu ilo-
$ci cztonkow niezhednych do prawomocnego podejmowania uchwat.
Odpowiedni zapis statutowy pozwala na podejmowanie uchwat na
walnym zebraniu w drugim terminie, hez wzgledu na liczhe cztonkéw
hioracych w nim udziat.

* %

Przyktad:

1. Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje zwykta wiekszoscia gtoséw
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw.

2. Do dokonywania zmian w Statucie wymagana jest kwalifikowana
wiekszos$¢ 2/3, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw.

3. W przypadku braku kworum przewodniczacy zwotuje nastepne Walne
Zebranie Cztonkéw nie p6zniej niz w ciggu miesigca. Dla waznosci podejmo-
wanych wéwczas uchwat nie jest wymagana obecnos¢ potowy cztonkdéw.

*

Zarzad stowarzyszenia

Zarzad jest organem wykonawczym stowarzyszenia. Statut kazdego stowarzyszenia musi przewi-
dywac powotanie zarzadu stowarzyszenia. Wyboru zarzadu dokonuje walne zebranie cztonkdw.
Dopuszczalny jest zapis statutowy powierzajgcy powotanie pierwszego sktadu zarzadu zebraniu
zatozycielskiemu. Zapis taki jest wygodny z powoddw rejestracyjnych. Statut powinien okreslac¢
zilu cztonkéw sktada sie zarzad i na jaka kadencje jest powotywany. Dtugo$¢ kadencji moze by¢
ksztattowana dowolnie, jednakze krétka np. roczna kadencja, powoduje koniecznosé czestego
zwotywania walnhego zebrania cztonkdw oraz moze uniemozliwiac realizowania spéjnej dtugofa-
lowej polityki organizacji. W wypadku kiedy statut stowarzyszenia nie okresla kadencji zarzadu
oznacza to, ze cztonkowie zarzadu sprawuja swojg funkcje az do odwotania. Kazdy cztonek
stowarzyszenia moze by¢ wybierany wielokrotnie do jego wtadz. Statut moze jednak wprowadzaé
w tym zakresie ograniczenia (np. tylko do dwdch kadencji). Wybér cztonkéw zarzadu moze odby¢
sie zaréwno w gtosowaniu tajnym, jak i w gtosowaniu jawnym, zaleznie od postanowien statutu
lub uchwaty walnego zebrania cztonkéw. Zarzad stowarzyszenia powinien by¢ raczej kolektywny,
a nie jednoosobowy. Najczesciej statuty przewidujg nieparzysta liczbe cztonkéw zarzadu.

3W* > JAK NAPISAC STATUT STOWARZYSZENIA? = 1 1

3w* 003, stan prawny 1.12.2005

11. JAKIE POSTANOWIENIA MUSI ZAWIERAC STATUT STOWARZYSZENIA?

Spowodowane jest to wzgledami praktycznymi. W wypadku nieparzystej liczby cztonkéw
zarzadu fatwiej jest uzyskac wiekszo$¢ w gtosowaniu. Statut stowarzyszenia moze okreslaé
funkcje oséb wchodzacych w skfad zarzadu, w tym funkcje prezesa zarzadu. Prezes jest jednym
z cztonkéw zarzadu, ktéremu statut nadaje pewne szczegdlne uprawnienia. Rolg prezesa jest
kierowanie pracami zarzadu, reprezentowanie zarzadu oraz stowarzyszenia. Do szczegdlnych
uprawnien prezesa moze naleze¢ prawo do jednoosobowego zaciggania zobowigzan w imieniu
stowarzyszenia (najczesciej do pewnej kwoty) oraz prawo do decydujacego gtosu w wypadku
réwnosci gtosdéw w zarzadzie.

Statut stowarzyszenia powinien ponadto okresla¢ czy mozliwe jest odwotanie zarzadu jako
catosci lub poszczegdlnych jego cztonkdw podczas trwania kadencji zarzadu. Warto takze
przewidzie¢ w statucie mozliwo$¢ uzupetniania sktadu zarzadu w razie rezygnacji cztonka
zarzadu, jego $mierci, dtugotrwatej choroby lub innej losowej przyczyny uniemozliwiajacej
cztonkowi zarzadu petnienie jego funkcji. Statut moze zezwalaé zarzadowi na kooptacje
cztonka zarzadu lub przewidywaé¢ powotanie do zarzadu osoby, ktéra w wyborach do za-
rzadu uzyskata kolejng liczbe gtoséow.

*

Przyktad: W razie, gdy sktad wtadz stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupetnienie ich skfadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji,
ktérej dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktérego sktad ulegt zmniejszeniu.
W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz pofowe skfadu organu.

Podstawowe kompetencje zarzadu to kierowanie biezgcg dziatalnoscig stowarzyszenia oraz
reprezentowanie go na zewnatrz. Decyzje zarzadu zapadaja w formie uchwat, dlatego tez
konieczne jest okreslenie trybu, w jakim podejmowane sa decyzje.

Jak juz wczesniej byto wspomniane mozliwe jest powotanie prezesa zarzadu. Prezes zarzadu
moze by¢ powotywany przez walne zebranie cztonkéw lub wybierany przez zarzad stowa-
rzyszenia sposrod jego cztonkéw. Powotanie prezesa nie oznacza, ze tylko on odpowiada za
dziatalnos¢ stowarzyszenia. Za dziatalno$¢ stowarzyszenia oraz realizacje uchwat walnego
zebrania odpowiedzialni sa wszyscy cztonkowie zarzadu.

Organ kontroli wewnetrznej

Organ kontroli zgodnie z przepisami ustawy o stowarzyszeniach jest obok walnego zebrania
i zarzadu obligatoryjnym organem stowarzyszenia. Najczesciej jest to komisja rewizyjna.
Sktad komisji rewizyjnej powotywany jest przez walne zebranie cztonkéw. Pierwszy sktad
komisji moze by¢ powotany przez zebranie zatozycielskie, jezeli statut tak przewiduje.
Statut powinien wskazywac z ilu cztonkéw sktada sie ten organ i na jaka kadencje zostali
oni powotani. Dokfadne okreslenie kompetencji komisji rewizyjnej zalezy od postanowien
statutu. Przyktadowo do komisji rewizyjnej naleze¢ moze:

> dokonywanie biezacej kontroli dziatalnosci zarzadu stowarzyszenia,

> whnioskowanie o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium zarzadowi stowarzyszenia,
> whnioskowanie o odwofanie zarzadu lub poszczegdlnych cztonkédw zarzadu,

> reprezentowanie stowarzyszenia w sprawach uméw pomiedzy stowarzyszeniem
a cztonkiem zarzadu,

zwotywanie walnego zebrania w razie bezczynno$ci w tym zakresie zarzadu
stowarzyszenia.

\
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6. SPOSOB REPREZENTACJI

Do podstawowych zadan zarzadu stowarzyszenia nalezy kierowanie dziatalnoscia sto-
warzyszenia oraz reprezentowanie go na zewnatrz. O sposobie reprezentacji zarzadu,
a wiec i catego stowarzyszenia decydujg postanowienia statutu. Zwykle uprawnienia do
reprezentacji posiadajg dwaj cztonkowie zarzadu dziatajacy facznie (moga to by¢ dowolni
dwaj cztonkowie zarzadu lub na przyktad prezes dziatajacy wspélnie z innym cztonkiem
zarzadu). W sytuacji, gdy statut stowarzyszenia nie okresla sposobu reprezentacji do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia uprawnieni sg wszyscy cztonkowie
zarzadu wspélnie. Statut moze przewidywac, ze zacigganie zobowigzan powyzej pewnej
kwoty wymaga zgody innego organu stowarzyszenia. W takim wypadku brak zgody
oznacza bezskuteczno$¢ dokonanej przez zarzad czynnosci prawnej (np. umowa nie
zostaje zawarta).

7. ZRODELA FINANSOWANIA I SKEADKI CZLONKOWSKIE

Prawidfowy statut stowarzyszenia powinien okreslaé sposéb uzyskiwania srodkéw finanso-
wych oraz ustanawiania sktadek cztonkowskich, czyli podstawy finansowe stowarzyszenia.
Rozdziat 4 ustawy o stowarzyszeniach odnosi sie do majatku stowarzyszenia, okreslajac
zrodta jego powstawania.

Przyktadowo mozna wymieni¢:

sktadki cztonkowskie,

darowizny,

spadki i zapisy,

dotacje i subwencje,

dochody z ofiarnosci publicznej,

dochody z dziatalnosci gospodarczej,

dochody z majatku stowarzyszenia,

odsetki, dochody z kapitatu.

VVVVVVVYV

Ustawa wsréd zrédet majatku stowarzyszenia wymienia na pierwszym miejscu sktadki
cztonkowskie. Optacanie skfadek jest podstawowym obowiazkiem cztonkéw stowa-
rzyszenia. Dlatego tez statut kazdego stowarzyszenia musi przewidywac koniecznosé
optfacania sktadek przez cztonkéw stowarzyszenia oraz sposéb ustalania ich wysokosci.
W praktyce sktadki cztonkowskie maja jedynie znaczenie symboliczne. Duzo wieksze
dochody stowarzyszenia uzyskuja z prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej,
z dotacji i darowizn lub ze swojego majatku. Nie oznacza to jednak mozliwosci zaniechania
pobierania sktadek. Sg one obowigzkowe i maja na celu podkreslenie niezarobkowego
charakteru stowarzyszenia.

Stowarzyszenie jest organizacja o celach niezarobkowych. Nie wyklucza to jednak moz-
liwosci prowadzenia przez stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej, jednakze dochdd
z tej dziatalnos$ci stuzy¢ ma realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do
podziatu pomiedzy cztonkdw stowarzyszenia.

Przez sedzidw sadéw rejestrowych nieprzychylnie przyjmowane jest uzycie w tej czesci
statutu sformutowania wskazujacego na to, iz wymienione w nim zrdédfa dochodéw orga-
nizacji nie stanowig katalogu zamknietego, a wiec okreslen takich jak: ,przyktadowo”,
W szczegdlnosci”’, ,,inne dochody”.
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8. ZMIANY STATUTU

Zatozyciele stowarzyszenia zobowigzani sg okresli¢ tryb podejmowania uchwat o zmianie
statutu. Uchwaty o zmianie statutu podejmowane sg przez walne zebranie i to zazwyczaj
kwalifikowang wiekszoscia gtoséw (np. wiekszoscia 2/3 gtoséw w obecnosci, co najmniej
potowy ogélnej liczby cztonkdédw stowarzyszenia). Wymdg uzyskania kwalifikowanej wiekszo-
$ci gtoséw ma na celu zwigkszenie stabilnosci statutu, ktéry wyznacza podstawowe zasady
funkcjonowania organizacji i nie powinien podlegaé czestym zmianom.

9. ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

Z samej istoty stowarzyszenia, ktére jest dobrowolnym i samorzadnym zrzeszeniem osdb, wy-
nika mozliwo$¢ rozwigzania sie stowarzyszenia na podstawie wtasnej uchwaty. Statut kazdego
stowarzyszenia powinien zawiera¢ postanowienia méwiace o trybie rozwigzania stowarzyszenia.
Uchwate o rozwigzaniu stowarzyszenia moze podjag¢ jedynie walne zebranie. Jest to wytgczna
kompetencja tego organu. Uchwata o rozwigzaniu stowarzyszenia jest podstawa jego likwidacji.
Statut moze wskazywag, kto bedzie likwidatorem stowarzyszenia oraz okresla¢ cel, na ktéry
przeznaczony zostanie majatek stowarzyszenia. Gdy brak postanowien statutowych decyzje
w tym zakresie podejmuje walne zebranie. Majatek zlikwidowanego stowarzyszenia nie moze
zostac podzielony pomiedzy jego cztonkdw, ale musi by¢ przeznaczony na jakis cel spoteczny.
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1. TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

Kazde stowarzyszenie moze tworzy¢ swoje terenowe jednostki organizacyjne. Jednakze
zgodnie z przepisami stowarzyszenie, ktére zamierza tworzy¢ terenowe jednostki organi-
zacyjne powinno wyraznie przewidzie¢ takg mozliwo$¢ w statucie oraz okre$li¢ strukture
organizacyjng i zasady tworzenia takich jednostek. Mozna wyrézni¢ dwa rodzaje terenowych
jednostek organizacyjnych stowarzyszenia:

> niesamodzielne — nieposiadajace osobowosci prawnej,

> samodzielne — posiadajgce osobowos$¢ prawna.

Jednostki organizacyjne moga naby¢ osobowosé prawna tylko, jezeli statut stowarzyszenia
wyraznie to przewiduje. Przepisy prawa pozostawiajg bardzo duza swobode stowarzysze-
niom w okreslaniu trybu tworzenia jednostek terenowych oraz okreslania ich relacji ze
stowarzyszeniem. Statut powinien okreslaé, jaki organ stowarzyszenia podejmuje decyzje
o utworzeniu jednostki terenowej oraz jaka jest struktura wtadz takiej jednostki. Najwyzsza
witadza oddziatu jest walne zebranie cztonkéw. Oddziat musi posiadac zarzad i organ kontroli
wewnetrznej. Kompetencje tych organéw musi okreslaé statut stowarzyszenia.

Statut oddziatu posiadajacego osobowosé prawna musi by¢ oparty na tzw. statucie wzor-
cowym, ktérym jest statut jednostki centralnej (zarzadu gtéwnego) 8.

Wiecej informacji o rejestracji oddziatu stowarzyszenia mozna znalez¢ w broszurze z serii
3w*: , Jak zatozy¢ stowarzyszenie?” .

2. CZLONKOSTWO CUDZO0ZIEMCOW NIEMAJACYCH MIEJSCA ZAMIESZKANIA
W POLSCE

Cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania na terytorium Polski moga tworzy¢ stowarzy-
szenia i by¢ ich cztonkami na takich samych zasadach jak obywatele polscy. Natomiast
cudzoziemcy nie majacy miejsca zamieszkania w Polsce nie moga zaktadac stowarzyszen
(nie moga by¢ cztonkami zatozycielami). Moga by¢ jedynie cztonkami juz istniejacych
stowarzyszen, ale pod warunkiem, ze statut danego stowarzyszenia przewiduje mozli-
wos$¢ zrzeszania w nim cudzoziemcédw. Dlatego tez wazne jest zamieszczanie w statucie
klauzuli umozliwiajacej przyjmowanie do stowarzyszenia obcokrajowcéw mieszkajacych
stale za granica.

3. DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Stowarzyszenia pomimo, iz ze swej istoty sa organizacjami o celach niezarobkowych
moga prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, o ile ich statuty taka mozliwos¢ przewiduja.
Zgodnie z podstawowa zasada wyrazona w art. 34 prawa o stowarzyszeniach dochéd
z dziatalnos$ci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie
moze byé przeznaczony do podziatu pomiedzy jego cztonkéw. W tym przepisie mowa

8 red. M. Granat, Organizacje pozarzadowe w Polsce. Podstawy prawno-finansowe, Instytut Spraw
Publicznych, Warszawa 2000.
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jest o dochodzie z dziatalnos$ci gospodarczej, a wiec po odliczeniu wszelkich zobowigzan
i kosztéw, w tym takze wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych w sferze dziatalnosci
gospodarczej.

W statucie stowarzyszenia oprécz ogélnych zapiséw dopuszczajacych prowadzenie dziatal-
nosci gospodarczej przez stowarzyszenie powinny znalez¢ sie zapisy okreslajace przedmiot
tej dziatalnosci. Precyzujac, w jakim zakresie bedzie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza
warto jest postugiwaé sie terminologia zaczerpnieta z Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
(PKD), poniewaz zgtaszajac dziatalno$¢ gospodarcza do Krajowego Rejestru Sadowego
nalezy podac kod i opis dziatalnosci zgodny z PKD.

Stowarzyszenia moga w zasadzie prowadzi¢ kazdy rodzaj dziatalnosci gospodarczej, pod
warunkiem, ze inne przepisy nie zastrzegaja do jej prowadzenia okre$lonego rodzaju
przedsiebiorcow. Przyktadowo prawo bankowe zastrzega dziatalnos¢ bankowa tylko dla
bankéw panstwowych, spétdzielczych lub w formie spétek akcyjnych. Réwniez dziatalnosé
ubezpieczeniowa moga prowadzic jedynie zaktady ubezpieczen w formie spétek akcyjnych
lub towarzystw ubezpieczen wzajemnych.

Warto tez pamietaé, ze niektére rodzaje dziatalnosci wymagaja uzyskania koncesji lub
zezwolenia.

Przed wprowadzeniem do statutu zapisu o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej warto
sie dobrze zastanowi¢, czy dziatalno$¢ ta bedzie stowarzyszeniu potrzebna. Z jednej strony
jest to obecnie bardzo popularna forma pozyskiwania srodkéw na dziatalnos$é statutowa,
z drugiej strony niektdre przepisy prawa dyskryminuja organizacje posiadajace statutowy
zapis 0 mozliwosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Dla przyktadu mozna podaé
prawo celne. Z wiekszosci zwolnien celnych nie moga korzystac organizacje, ktérych statuty
dopuszczaja prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

4. STATUS ORGANIZACJI POZYTKU PUBLICZNEGO

Stowarzyszenie (obok fundacji) jest jedng z najpopularniejszych form prawnych, pod posta-
cig ktérych dziatajg w Polsce podmioty zaliczane do organizacji pozarzadowych. Zgodnie
z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie od
1 stycznia 2004 r. stowarzyszenia moga ubiegac sie o przyznanie im statusu organizacji
pozytku publicznego (OPP). Uzyskanie tego statusu nastepuje w momencie wpisania do
Krajowego Rejestru Sadowego informacji o spetnieniu wymagan okreslonych w art. 20
tej ustawy.

%%

UWAGA: Wiekszo$¢ sedzidéw przyjmuje taka interpretacje przepiséw,
ktéra nie pozwala na nadawanie statusu organizacji pozytku publicznego
nowo powstajacym organizacjom. Status moze by¢ nadany jedynie tym
organizacjom, ktdére juz istnieja i moga wykazac¢ (np. w sprawozdaniu
z dziatalnosci), ze prowadza dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
zadan publicznych wskazanych w ustawie.

Pomimo, iz praktyka sadowa odnosnie rejestracji organizacji pozytku publicznego nie
jest jednolita, to w zasadzie mozna powiedzie¢, iz dla wiekszo$ci dziatajacych obecnie
stowarzyszen starania o status OPP czesto wigze sie z koniecznoscia zmiany statutu.
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W celu spetnienia wymagan stawianych przed organizacjami pozytku publicznego w statucie
(a w niektérych przypadkach —w aktach wewnetrznych) stowarzyszenia powinny znalez¢
sie nastepujace zapisy:
1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos$¢ na rzecz ogétu spofecznosci lub okreslonej grupy
wyodrebnionej ze wzgledu na szczegélnie trudng sytuacje zyciowg lub materialng (w odnie-
sieniu do stowarzyszen dziatalno$¢ moze by¢ prowadzona réwniez na rzecz cztonkéw).
2. Cele stowarzyszenia powinny by¢ tak sformutowane w statucie, aby cata dziatalnos¢
statutowa stowarzyszenia dotyczyta realizacji zadan publicznych okre$lonych w art. 4
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Art. 4. 1. Sfera zadan publicznych, o ktérej mowa w ustawie, obejmuje
zadania w zakresie:
1) pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
la)zapewnienie zorganizowanej opieki bytym zotnierzom zawodowym,
ktérzy uzyskali uprawnienie do emerytury wojskowej lub wojskowej
renty inwalidzkiej, inwalidom wojennym i wojskowym oraz
kombatantom,
2) dziatalnosci charytatywnej;
3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
4) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych;
5) ochrony i promocji zdrowia;
6) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;
7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j 0séb pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;
8) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz
réwnych praw kobiet i mezczyzn;
9) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;
10) dziatalnosci wspomagajacej rozwéj wspélnot i spofecznosci lokalnych;
11) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;
12) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;
13) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;
14) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
15) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
16) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym;
17) upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa;
18) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czfowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;
19) ratownictwa i ochrony ludnosci;
20) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych
i wojen w kraju i za granica;
21) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;
22) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspétpracy miedzy spoteczenstwami;
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23) promocji i organizacji wolontariatu;

24) dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-23.

3. W razie prowadzenia przez stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej warto jest dodac zapisy

jednoznacznie przesadzajace, ze stowarzyszenie prowadzi taka dziatalnos¢ w rozmiarach stuzacych

realizacji celéw statutowych oraz ze caty dochdd przeznaczany jest na dziatalnos¢ statutowa.

4. Osoby zasiadajace w komisji rewizyjnej stowarzyszenia musza spetni¢ warunki przewidzia-

ne w art. 20 pkt 6 ustawy, a wiec przewidujace iz cztonkowie komisji rewizyjnej nie moga:

> byc¢ cztonkami zarzadu ani pozostawac z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

> by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslinej,

> otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrotu uzasadnionych kosztéw

lub wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz okre$lone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 mar-

ca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U.

Nr 26, poz. 306, z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154, poz. 1799, z 2002 r. Nr 113,

poz. 984 oraz z 2003 r. Nr 45, poz. 391 i Nr 60, poz. 535).

5. Ponadto statut stowarzyszenia (ewentualnie inny akt wewnetrzny — uchwata, regula-

min) ubiegajacego sie o status OPP powinien zawiera¢ zakazy okreslone w art. 20 pkt 7.

Wspomniane zakazy dotycza:

> udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem stowarzyszenia w sto-

sunku do jej cztonkéw, cztonkdw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy

pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwia-
zani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”’,

> przekazywania majatku stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub

pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,

w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

> wykorzystywania majatku stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub

pracownikdéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu danej organizacji,

> zakupu na szczegdlnych zasadach towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych

uczestniczag czfonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich

osoby bliskie.

%%

Dodatkowo nalezy wskazaé¢ (wsréd komentatoréw nie ma zgodnosci, czy zmiana ta
musi by¢ wpisana w statucie — przyp. red.), ktére rodzaje dziatalnosci statutowej
beda wykonywane przez organizacje jako dziatalno$¢ odptatna, a ktére jako dziatal-
nos$¢ nieodptatna. Nie ma przeszkéd by ten sam przedmiot dziatalnosci statutowej
byt prowadzony jednoczesnie jako dziatalno$¢ odptatna i nieodptatna. Jezeli jednak
stowarzyszenie prowadzi takze dziatalno$¢ gospodarcza to zakres tej dziatalnosci
i dziatalnosci odptatnej nie moze sie pokrywac.

UWAGA: Wymienione powyzej (w pkt. 5) zakazy moga zosta¢ wprowadzo-
ne wprost do statutéw organizacji albo moga zostac¢ przyjete na podstawie
uchwaty walnego zebrania.
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Wymienione wymagania wobec organizacji pozytku publicznego wynikaja z art. 20 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Tym niemniej zdarza sie, ze rézne
sady stosuja rézne interpretacje tych przepiséw. Do sedziéw bowiem nalezy zastosowanie
wspomnianego przepisu i dokonanie oceny, czy organizacja spetnia kryteria organizacji
pozytku publicznego.

Wiecej informacji o uzyskiwaniu statusu OPP przez organizacje pozarzadowe mozna znalez¢
w broszurze z serii 3w*: ,,Jak zosta¢ organizacja pozytku publicznego?”.

5. INNE POSTANOWIENIA STATUTU

W ramach swobody statutowej cztonkowie stowarzyszenia moga wiele kwestii uregulowac

zgodnie z wtasnymi potrzebami. Przepisy prawa o stowarzyszeniach zakreslaja jedynie

0g6lne ramy tworzenia i funkcjonowania stowarzyszen.

Statut stowarzyszenia moze:

> wskazywa¢ nazwe skrécong stowarzyszenia,

> okresla¢ specjalne wymagania wobec cztonkéw stowarzyszenia,

> powotywac inne organy niz zarzad i organ kontroli wewnetrznej,

> okresla¢ likwidatoréw stowarzyszenia oraz wskazywac cel, na ktéry przeznaczony
zostanie majatek zlikwidowanego stowarzyszenia.
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STATUT STOWARZYSZENIA...

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA 0GOLNE

1. Stowarzyszenie nosi hazwe: Stowarzyszenie Przyjaciét Szkoty w dalszych postanowie-
niach statutu zwane Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem o0sdéb fizycznych, zawigzanym dla niesienia pomocy
polskim szkotom i ich uczniom. Siedzibg stowarzyszenia jest Warszawa. Terenem dziatania
jest Rzeczpospolita Polska.

3. Dlarealizacji celdw statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw
z poszanowaniem tamtejszego prawa.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawna.
Dziata na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
oraz niniejszego statutu.

5. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnych celach.

6. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkéw.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw.

ROZDZIAL I
CELE I SRODKI DZIALANIA

7. Celem Stowarzyszenia jest pomoc naukowa, finansowa i rzeczowa polskim szkotom
i ich uczniom.
8. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a. finansowanie budowy i remontéw szkét,

b. organizowanie konkurséw i wystaw szkolnych,

c. zakup pomocy dydaktycznych, ksiazek, przyboréw szkolnych,

d. wspieranie finansowe najubozszych uczniéw,

e. organizowanie zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych,

f. organizacje i finansowanie wycieczek szkolnych i wypoczynku dla dzieci,

g. fundowanie stypendiéw naukowych i socjalnych.




3W* > JAK NAPISAC STATUT STOWARZYSZENIA? = 20

3w* 003, stan prawny 1.12.2005

IIL. PRZYKLAD STATUTU

ROZDZIAL III
CZLONKOWIE - PRAWA I 0BOWIAZKI

9. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
10. Stowarzyszenie posiada cztonkéw:
a. zwyczajnych,
b. wspierajacych,
c. honorowych.
11. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra:
a. Ztozy deklaracje cztonkowska na pismie,
b. Przedstawi pozytywna opinie dwéch cztonkéw Stowarzyszenia.
12. Cztonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.
13. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zostac osoba fizyczna i prawna dekla-
rujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celéw Stowarzyszenia.
14. Cztonkiem wspierajacym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.
15. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wktad w dziatalno$¢ i rozwéj Stowarzyszenia.
16.Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10
cztonkéw Stowarzyszenia.
17.Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
c. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d. zgfaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia,
18. Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:
a. brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celdw,
b. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c. regularnego optacania sktadek.
19. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wy-
borczego, moga jednak brac udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowa-
rzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.
20. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywiazywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia
21.Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
22. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
a. pisemnej rezygnacji zfozonej na rece Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
> z powodu famania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
> z powodu notorycznego niebrania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
> z powodu nieptacenia sktadek za okres pét roku,
> na pisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d. $mierci cztonka oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.
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23.0d uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw stowarzyszenia lub pozba-
wienia czfonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwofanie do Walnego Zgromadzenia
Cztonkdéw. Uchwata walnego zgromadzenia cztonkéw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

24.\Wtadzami Stowarzyszenia sa:

a. Walne Zgromadzenie Cztonkdw,

b. Zarzad,

c. Komisja Rewizyjna.
25. Kadencja wtadz.

a. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wyboér

odbywa sie w gtosowaniu jawnym bezwzgledna wiekszoscia gtosdéw

b. Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia moga te sama funkcje petni¢ nie dtuzej

niz przez dwie kadencje.
26. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszoscia gtoséw przy
obecnosci co najmniej pofowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowia inaczej.
27.Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Cztonkéw biorg udziat:

a. z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,

b. z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
28.Walne Zgromadzenie Cztonkdéw moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.
29. Walne Zgromadzenie Czfonkdédw zwyczajne jest zwotywane raz na dwa lata przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw
co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.
30. Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwoty-
wane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek
co najmniej 1/3 ogélnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
31. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia
gtoséw w obecnosci przynajmniej potowy ogélnej liczby cztonkéw. Gtosowanie jest jawne.
32.Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:

a. okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b. uchwalanie zmian statutu,

c. wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia

d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f. uchwalanie budzetu,

g. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na

rzecz Stowarzyszenia,

h. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

i. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

j. rozpatrywanie wnioskdw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia

lub jego wtadze,

k. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
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|. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

m. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich

sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.
33.Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwa-
fami Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
34.Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 os6b w tym prezesa oraz dwéch wiceprezeséw. Prezesa
i wiceprezeséw wybiera Zarzad sposréd swoich cztonkéw.

35. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
miesigc. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.
36.Do kompetencji Zarzadu naleza:

a. realizacja celéw Stowarzyszenia,

b. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,

c. sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

d. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,

f. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,

h. przyjmowanie i skreslanie cztonkéw.
37.Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia Stowa-
rzyszenia.

38. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 oséb w tym przewodniczacego, zastepcy oraz
sekretarza.
39.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b. sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw,

c. prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz

zebrania Zarzadu,

d. sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e. skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw,
40. W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kaden-
cji uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wiecej niz
potowe sktadu organu.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

41.Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a. ze sktadek czfonkowskich,

b. darowizn, spadkéw, zapiséw,

c. dotacji i ofiarnosci publicznej.
42.Wszelkie srodki pieniezne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie Stowarzy-
szenia.
43. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
44.Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.
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45.Do zawierania umoéw, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen woli
w szczegolnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy dwdéch cztonkdw Zarzadu
dziatajgcych tacznie.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

46. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podej-
muje Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wiekszoscia gtoséw — (dwdch trzecich),
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

47.Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkdéw
okresla sposdb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

48. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy Prawa
o Stowarzyszeniach.



