PROJEKT

Uchwala nr...............
Rady Miejskiej w Moragu
z dnia ......... 2013 roku.

w sprawie: zmiany uchwaly nr XXXV/521/13 Rady Miejskiej w Moragu z dnia 29
sierpnia 2013 r. w sprawie wniesienia wkladu pieni¢znego i objecia dodatkowych

udzialow w Miejskim Przedsiebiorstwie Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Morggu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit g) i h) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2013 Nr 594 z p6Zn. zm.), Rada Miejska w
Moragu uchwala, co nastepuje:

§1
Zmienia sig uchwale nr XXXV/521/13 Rady Miejskiej w Moragu z dnia 29 sierpnia 2013 r. w
sprawie wniesienia wkiadu pienigznego i objecia dodatkowych udziatéw w Migjskim
Przedsigbiorstwie Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Moragu w ten sposob, Ze:
1) §1 otrzymuje brzmienie:

. Wyraza zgode na wniesienie do Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp.

z 0.0. w Morggu wklodu pieniginego w wysokoSci 349 806 zl (slownie: trzysta

czterdzieSci  dziewieé tysigcy osiemset sze§é  zlotych) z  przezmaczeniem na

podwyzszenie kopitalu zakladowego spotki.”
2) §2 otrzymuje brzmienie:

W zamian za wniesiony wklad pienigzny Gmina Morgg obejmuje w Miejskim

Przedsighiorstwie Energetyki Cieplnej sp. z 0.0, w Morggu 674 (sfownie: szeséset

siedemdziesigt cztery) udzialy o wartoSci nominalnej 519 zt kazdy udzial, o lgcznej

wartosci nominalnej 349 806 zi (stownie: trzysta czterdziesci dziewieé fysiecy osiemset

szesé zlotych).”

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Moraga.

§3
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Moraga poda uchwalg do publicznej wiadomos$ci w sposdb zwyczajowo przyjety.
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UZASADNIENIE

do projektn uchwaly Rady Miejskiej w Morggu w sprawie zmiany uchwaly nr
XXXV/521/13 Rady Miejskiej w Moragu z dnia 29 sierpnia 2013 r. w sprawie wniesienia
wkladu pienieznego i objecia dodatkowych udzialéw w Miejskim Przedsiebiorstwie

Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Moragu

Poniewaz w okresic od daty podjecia przez Rade Miejska w Moragu uchwaty nr
XXXV/521/13 Rady Miejskiej w Moragu z dnia 29 sierpnia 2013 r. w sprawie wniesienia
wktadu pienigZnego 1 objecia dodatkowych udzialéw w Miejskim Przedsiebiorstwie
Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Moragu, dokonano zmiany wartoéci nominalne] udzialow w
ww. Spolce z kwoty 1.000,00 zt do kwoty 519,00 zl nalezy zmieni¢ ww. uchwate

dostosowujac jej zapisy do nowej wartosci nominalnej udziatow.

W zwiazku z powyzszym podjecie proponowane] uchwaty jest zasadne.




PROJEKT

UCHWALA NR .o
RADY MIEJSKIEJ W MORAGU

w sprawie: zmiany uchwaly Nr VII/74/11 Rady Miejskiej w Moragu z dnia 31 marea 2011 roku
w sprawie wyznaczenia dodatkowych przedstawicieli do reprezentowania Gminy
Morgg w Zgromadzeniu Zwigzku Gmin Regionu Ostrédzko — Iawskiego "Czyste
Srodewisko".

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 w zwiazku z art. 70 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 1.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. Nr 142 z 2001 r. poz. 1591 z pézn. zm.) Rada Miejska w Moragu
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Zmienia sie¢ uchwate Nr ViI/74/11 Rady Miejskiej w Moragu z dnia 31 marca 2011 roku w sprawie
wyznaczenia dodatkowych przedstawicieli do reprezentowania Gminy Morag w Zgromadzeniu
Zwiazku Gmin Regionu Ostrédzko — Hawskiego "Czyste Srodowisko" w ten sposob, ze § 1, pkt 2
uchwaty otrzymuje brzmienie:

" 2. Stefana Matyja — radnego Rady Miejskiej w Moraggu”.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzow1 Moraga.

§ 3.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

do projektu uchwaly Rady Miejskiej w Moragu w sprawie: zmiany uchwaly Nr VII/74/11 Rady
Miejskiej w Morggu z dnia 31 marca 2011 roku w sprawie wyznaczenia dodatkowych
przedstawicieli do reprezentowania Gminy Morag w Zgromadzeniu Zwigzku Gmin Regionu
Ostrodzko — llawskiego '"Czyste Srodowisko".

W zwiazku z wygraniem przez Przedsiebiorstwo Oczyszcezania Sp. z 0.0. w Moragu wspolnie
7 ZUOK Rudno, przetargu na odbidr odpadéw komunalnych z terenu Sektora | polozonego na terenie
Zwigzku Gmin Regionu Ostrodzko — Itawskiego "Czyste Srodowisko", Przedsigbiorstwo Oczyszczania
stato sie od 1 lipca 2013 r. Wykonawcg $wiadczacym odplatnie ustugi na rzecz Zamawiajacego,
{j. na rzecz Zwiazku Gmin. Powstala zatem sytuacja, ze Pan Jakub Kolpuc bedacy cztonkiem wladz
stanowiacych Zwiazku tj. Zgromadzenia Zwiazku stal sie jednoczesnie Wykonawcg Swiadezacym
uslugi na rzecz tego Zwiazku.

Aby zmieni¢ ta sytuacj¢ nalezy zamieni¢ Pana Jakuba Kolpucia, reprezentujacego wraz
z Naczelnikiem Jankowskim, jako dodatkowi przedstawiciele, Gming Morag w Zgromadzeniu
Zwiazku, na inna osobe. Proponuj¢ aby byt to Pan Stefan Malyj, radny Rady Miejskiej) w Moragu
pelniaey funkcje przewodniczacego Komisji Gospodarki, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska.

Burmistrz Moraga wehodzi w sklad Zgromadzenia Zwiazku na mocy art. 70 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym.




- Projekt -
Uchwata

Rady Miejskiej w Moragu
Z AT evereceeereensernrenesenans 20131

w sprawie: wieloletniego programu wspbtpracy Gminy Morag 2 orgamizacjarni pozarzadowymi
i innymi podmiotamt prowadzacymi dziafalnosé pozytha publicznego na lata 2014-2018

Na podstawie art.5a ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. v dziatalnofci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm. ), Rada Miejska w Morggu uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Uchwala siec Wieloletni Program Wspélpracy Gminy Morag z Organizaciami Pozarzadowyni
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc pozytku publicznego na lata 2014-2018 w brzmieniu
zatacznika do niniejszej uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Moraga.

§3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na stronie Biuletynu Informacii
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miej skiego w Moragu.
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaty w sprawie wieloletniego programu wspoétpracy Gminy Morag z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego na lata 20142018

Wieloletni  Program Wspolpracy Gminy Morag 2z Organizacjami Pozarzadowymi ma shizyé
zréwnowazonemu rozwojowi Gminy Morag, w ktérej obywatele w tym rozwoju aktywnie uczestnicza.
Jednym z filaréw silnego i kreatywnego spoteczefistwa obywatelskiego sa niezalezne organizacje
pozarzadowe, skupiajace najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli.
Doceniajac wszystkie przejawy zorganizowanej aktywnodci obywatelskiej skierowane] na rzecz dobra
wspoinego, proponuje uchwalenie niniejszego Programu, kidrego tre§é zostala opracowana w
porozumieniu z organizacjami pozarzadowymi. Projekt Programu byt konsultowany z przedstawicielami
organizacji pozarzadowych na spotkaniu w dniu 4.10. b.r. /zawiadomienie o spotkaniu wystano do 32
najaktywniejszych organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie Gminy Morag - w spotkaniu udziat
wzigto 13 przedstawicieli NGO/, Dodatkowo informacja o konsultacii treéci Programu zamieszczona byta
w lokalnej prasie, na tablicach ogloszen oraz na stronie BIP Urzedu Miejskiego w Moragu.

Uchwalenie Wieloletniego Programu Wspédlpracy Gminy Morag z Organizacjami Pozarzadowymi
stwarza dhugofalowa perspektywe, m.in. poprzez realizacje zadan w ramach uméw wieloletnich, dlatego
tez wnosze o podjecie niniejszej uchwaty.




Morag, dn. 20.11.2013 1.

RADA MIEJSKA
W MORAGU

WYNIKI KONSULTAC

projektu uchwaly w sprawie ,, Wieloletniego programu wspotpracy Gminy Morag 7 organizaciami
' 5Y p y & d
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego
na lata 2014-2018"

1. Konsultacje przeprowadzono zgodnie z procedura okreslona w uchwale Nr XILVIE/796/10 Rady
Miejskie] w Morggu z dnia 23 wrzednia 2010 r.

2. Konsultacje mialy na celu poznanie opinii organizacii pozarzadowych na temat konsultowanego
projektu uchwaly.

3. Konsultacje zgodnie z Zarzadzeniem Nr 618/13 Burmistrza Morgga z dnia 5 listopada 2013 1.

trwaty w dniach od 5.11.2013 r. do 19.11.2013 .
4. Tres¢ komsultowanego projektu uchwaly zostal podany do publiczne] wiadomosei poprzez
publikacje w BIP Urzedu Miejskiego w dniu 11 paZdziermnika 2013 r. Dodatkowo
przeprowadzono  spotkanie z organizacjami pozarzadowymi W sprawie konsultacji
przedmiotowego projektu uchwaly w dniu 4 pazdziernika b.r. Na spotkaniu omowiono tresé
projektu. Nie wniesiono uwag.
Zasigg terytorialny konsultacji — Gmina Morag.
6. Osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie konsultacji — Katarzyna Zarachowicz pelnomocnik
burmistrza ds. wspblpracy z organizacjami pozarzadowymi.

h

W czasie trwania konsultacji nie wplynela Zadna pisemna opinia o kensultowanym
projekeie uchwaly.

Proszg o skierowanie przedmiotowej uchwaly pod obrady najblizsze] sesii Rady Micjskiej w
Moragu.







Zalqeznik
do projektu uchwaly

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY MORAG Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI
na lata 2014-2018

Preambula

Wieloletni Program Wspdlpracy Gminy Morag 2z Organizacjami Pozarzadowymi ma shuzyc
zrownowazonemu rozwojowi Gminy Morag, w ktérej cbywatele w tym rozwoju aktywnie uczestnicza,
tworza solidarne spoteczenstwo, podejmujg dziatania na rzecz wspdlnot lokalnych, samoorganizuja si¢ w
formalnych i nieformalnych strukturach i wspélnie z samorzadem podejnmijg dziatania zmierzajace ku
realizacji celow wspdlnie nakresionych i opartych o wspolne wartodei.
Program wspdlpracy dotycey podmiotéw prowadzgcych swoja dziatalno$é na terenie Gminy Morag i na
rzecz jej mieszkancow. Program stworzony zostat w porozumieniu z organizacjami pozarzadowymi.
Samorzad Gminy Morgg docenia wszystkie przejawy zorgamzowang] aktywnodci obywatelskiej

skierowanej; na rzecz dobra wspolnege. Jednym z filaréw silnego 1 kreatywnego spoleczenstwa
obywatelskiego sa niezalezne. orpanizacje pozarzadowe, skupiajace najaktywniejszych 1 najbardzig
wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli. Niezbedne jest uczestniczenie podmiotdéw pozarzadowych w
systemie funkcjonowania gminy na zasadzie rownoprawnego partnerstwa. Rada Miejska w Moragu
realizuge konstytucying zasadg pomocniczosel, przy poszanowaniu autonomdl 1 niezaleznosel organizacji,
deklaruje wspolpracg ze wszystkimi organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz mieszkafncow
Gminy Morag. Skoordynowane dziatania samorzadu i przedstawicieli organizacji pozarzadowych
pozwaolity na rzetelne okre$ienie warunkdw tej wspdlpracy w niniejszym Programie, co daje gwarancje
efektywnej budowy spoleczenstwa obywatelskiego z poszanowaniem wzajemnych praw i obowigzkéw.

Uchwalenie Wieloletniego Programu stwarza dlugotalowa perspektvwe, dajaca podbudowe dla
stabilnoel finansowej, merytorycznej, ciagtodci dziatan i trwalodei efektow m.in. poprzez realizacig
zadan w ramach uméw wieloletnich.

Wieloletnt Program Wspdipracy Gminy Morag z Organizacjand Pozarzadowymi wyznacza
kierunki 1 nadaje ramy tej wspdlpracy na lata 2014-2018.

Rozdzial I ]
INFORMACJE OGOLNE

§ 1.
Tlekro¢ w ninigjszym programie jest mowa o:

1) ustawie - naleZy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ,

2) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Morag,

3} burmistrzu — nalezy przez to rozumied Burmistrza Morgga

4} organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumieé podmioty programu - organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziadalnosé pozytky publiczoego, o ktdrych mowa w art.
3 ust.3 ustawy.

3) Programie — naley przez to rozumied Wieloletm Program Wspdlpracy Gminy Morag z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na lata 2014-
2018.



§2.

1. Program dotyczy podmiotéw prowadzacych swoja dziatalno$é na terenie Gminy i na rzecz jej
mieszkancow.

2. Program tworzony jest we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotany, o
ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy.

3. Projekt Programu podlega konsultacjom zgodnie z zasadami okre$lonymi w uchwale Nr
XLVII/796/10 Rady Miejskiej w Moragu z dnia 23 wrzeénia 2010 r.

§3
PARTNERZY WSPOLPRACY:

1. Burmistrz — organ wykonawczy Gminy, ktéry:
powoluje Pelnomocnika ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzadowyrmi,
2. powoluje organy doradeze i opiniujace dziatajace przy samorzadzie na rzecz organizacji
pozarzgdowych;
powoluje komisjg konkursowa do rozpatrzenia ofert na realizacje zadan publicznych;
proponuje priorytetowe zadania publiczne do realizacji w danym roku budzetowym w ramach
rocznego programu wspolpracy oraz wysokos¢ érodkéw finansowych w budzecie Gminy na dany
rok budzetowy na realizacje tych zadan;
oglasza otwarty konkurs ofert na zlecenie zadar publicznych organizacjom pozarzadowym;
po rozstrzygnigeiu otwartego konkursu ofert zieca do realizacji zadania publiczne;
zleca organizacjom pozarzadowym zadania publiczne w my$! art. 19a ustawy;
podejmuje decyzje w sprawie udzielania organizacjom pomocy pozafinansowej;
. sktada Radzie Miejskiej w Moragu sprawozdanie z realizacii programow.
2. Rada Miejska w Moragu - organ stanowiacy i kontrolny Gminy, ktory:
1. uchwalajac programy wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi, zatwierdza
priorytetowe zadania publiczne do realizacji przez samorzad;
2. wuchwale budzetowej podejmuje decyzje o wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacig zadani publicznych zlecanych do realizacji organizacjom pozarzadowym,
3. Peinomocnik ds. wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi, ktdry:
1. odpowiada za biezace wypelnianie zadan wynikajacych ze wspGlpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi,
2. koordynuje procedurg zlecania zadart publicznych organizacjom pozarzadowym,
3. koordynuje i monitoruje realizacje programéw wspélpracy.
4. Wskazani przez burmistrza pracownicy Urzedu Miejskiego w Moragu i jednostek organizacyjrych
Gminy:
1. bedac czlonkami komisji konkursowej oceniaja oferty organizacji pozarzadowych
2. prowadza kontrolg merytoryczna realizacji poszezegdlnych dziatan Programm, w tym: kontrole i
oceng wykonania zleconych zadan pod wzgledem merytorycznym.
3. kontro}i realizacji zlecanych zadan pod wzgledem finansowym dokonuje Skarbnik Gminy
5. Zespot Opiniujacy ~ organ opininjaco-doradezy Burmistrza w sprawach dotyczacych wspdlpracy
samorzadu z sektorem pozarzadowym, ktéry:
1) wspdtpracuje z Burmistrzem w zakresie wspolpracy samorzadu z sektorem pozarzadowym,
2) opininje zadania priorytetowe proponowane do realizacji w kolejnym roku budzetowym skladane
przez organizacie pozarzadowe,
3} przedkiada Bummistrzowi, do 10 pazdziemika kazdego roku, opinie dotyczaca proponowanych
przez organizacje zadan priorytetowych, o ktérych mowa w pkt. 2.
4) kreuje wspolpracg migdzy organizacjami pozarzadowymi i samorzadem,
5) wyraza opinie w istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych.
6. Organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie Gminy:
1. moga skiada¢ Burmistrzowi wnioski na priorytetowe zadania publiczne proponowane do zlecenia
organizacjom pozarzadowym w bieZzacym i kolejmym roktr budZzetowym,
2. moga realizowaé zadania publiczne zlecone im przez samorzad,
3. moga wskazywaé swoich przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej opiniujacej oferty
sktadane do otwartego konkursu ofert,
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4. moga wskazywa¢ swoich przedstawicieli do pracy w zespotach opiniujaco-doradczych
powolywanych przez burmistrza,
5. mogg inicjowaé przedsiewzigeia realizowane w partnerstwie z samorzadem.

Rozdzial 11
CELE WSPOLPRACY

§4

1. Cel gléwny

Rozwdj spoteczenistwa obywatelskiego oraz zwickszenie stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych
mieszkaficdw Gminy Morag, w wyniku budowania partnerstwa migdzy administracja publicznag i
organizagjami pozarzadowymi, przede wszystkim poprzez wspélng realizacje waznych celdw
spotecznych.

2.Cele strategiczne:
1) budowanie kapitalu spotecznego;
2) ksztaltowanie postaw obywatelskich;
3} zwigkszenie aktywnoséci spotecznosci Iokalnych;
4) wzmacnianie organizacji i ich partnerstw;
5) integracja i przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu oraz wzmacniarie spoinosci spotecznej;
6) zlecanie zadan publicznych w formie uméw wieloletnich

3. Cele szezegdlowe

L. finansowe i pozafinansowe wspieranie z budzetu gminy dziatas i inicjatyw podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz zaspokajania potrzeb spolecznodci lokalnych;

2. wzmacnianie wspolpracy partnerow lokalnej polityki spolecznej w (iminie m.in. poprzez rowny dostep
do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoldziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw:;

3. tworzenie wspllnych zespotdéw o charakterze doradezym, ztozonych z przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy;

4.otwarcie samorzadu na innowacyjno$é, konkurencyjno$é poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z wnioskiem na realizacje projektow konkretnych zadan
publicznych.

Rozdzialt IIT
ZASADY WSPOLPRACY

§5.

1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera sie na zasadach: pomocniiczosci,
suweremmosci stron, partnerstwa, efektywnoscl, uczciwej koukurencji i jawnosci:

Zasada pomocniczodei: samorzad uznaje prawo obywateli zrzeszonych w organizacjach pozarzadowych
do okreSlania i rozwigzywania probleméw spotecznych, takze tych nalezacych do sfery zadan
publicznych. Samorzad bedzie zlecat zadania publiczne i przekazywat srodki finansowe organizacjom,
ktore sa gotowe realizowad te zadania na wymaganym. pozoiie.. Samorzad - oczekuje od organizacii
samodzielnego wzmacniania swoich zasobéw kadrowych, materialnych i finansowych. BudZet miny nie
powinien stanowi¢ jedynego Zrodha finansowania organizacji. Organizacje wirny w Gjak najpetniejszym
stopniu wykorzystywaé¢ mozliwoéci pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych z innych organizacji i
instytueji grantodawezych,




Zasada suwerenno$ci stron: samorzad respektuje niezaleino$¢ i podmiotowo$¢ organizacii
pozarzadowych.

Zasada partnerstwa; samorzad trakiuje organizacje pozarzadowe jako réwnoprawnych partneréw w
definiowaniu probleméw spolecznych, okre$laniu sposobdw ich rozwiazywania oraz realizacji zadan
publicznych. Samorzad oczekuje od organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach organdw
doradczych, organizowanych przez samorzad spotkaniach, przekazywania informacii, itp.

Zasada efeldvwnoscei: samorzad bedzie dokonywal wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji
zadan publicznych proponowanych do realizacii przez organizacje pozarzadowe. Samorzad oczekuje od
organizacji sporzadzania wlasciwej dokumentacji projektowej, dokladania starannosci o osiaganie jak
najwyzszych efektéw w realizowaniu dzialan, rzetelnej 1 zgodnej z przepisami obowigzujgcego prawa
realizacji powierzonych zadan, wywiazywania si¢ z obowiazkéw merytorycznych, finansowych i
sprawozdawezych.

Zasada uveczciwe] konkurencji: samorzad bedzie réwnorzednie traktowal podmioty konkurujace o
realizacie zadan pubhicznych. Samorzad bedzie oglaszal w tym samym czasie, jednolite zalozenia
okreslajace zadamie oraz bedzie stosowat takie same kryteria oceny zgloszonych ofert. W skdadanych
przez organizacje pozarzadowe ofertach realizacji zadania publicznego, samorzad oczekuje pelnej i
rzetelnej informacji.

Zasada jawnodci: samorzgd bedzie udostepnial informacie na temat zamiardw, celow 1 Srodkow
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych oraz o dotychezas ponoszonych kosztach prowadzenia
tych zadan przez administracje. Samorzad bedzie dazyt do tego, aby wszelkie mozliwosci wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate. Samorzad
oczekuje od organizacii z nim wspétpracujacych jawnodci w prowadzonej dziatalnosci statutowej i

finansowej.

2. Podmioty wspdlpracy sq autonomiczne 1 suwerenne, & wzajemne oddzialywania regueluja na zasadach
wmow 1 porozumien, zgodnie z obowiazujacymi przepisani prawa.

Rozdzial IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§6.

1. Wspélpraca Gminy z organizacjami obejmuje zadama z zakresu zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust.] ustawy bedacych we wlasciwosci Gminy.

Rozdzial V
FORMY WSPOLPRACY

§7.

1. Wsp&dpraca pomigdzy Guuing 1 organizaciami pozarzadowymi moze by¢ realizowana w formie;
1. finansowej - poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, ktore
meze mieé formy:
1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich

realizacji
2) wspierania realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji, przy czym:



- organizacja pozarzadowa ubiegajaca sig o dotacjg na realizacjg zadania publicznego wspieranego
z budzetu Gminy zobowigzana jest wnieéé finansowy wkiad wlasny w wysokosci minimum 5%
przyznanej dotacji

- $rodki wlasne pozafinansowe (osobowe i rzeczowe) wnoszone przez organizacje pozarzadows do
budzetu realizowanego zadania musza by¢ oszacowane w nastgpujacy sposdb: w przypadku
dobrowolnej pracy na rzecz realizacji zadania, warto§é pracy musi uwzgledniaé iloéé
przepracowanych godzin oraz standardows stawke za dany rodzaj wykonywanej pracy; warto$é
srodkéw wlasnych rzeczowych musi zostaé oszacowana w taki sposob, aby mozliwe bylo
przeprowadzenie naleZytej oceny ich wartosei; wartosé zaangazowanego wkladu wiasnego nmsi
by¢ Hiczona wedhig stawki rynkowej, cennika posiadanego przez wiasciciela obiektu lub sprzgtu
lub tez amortyzacji sprzetu bedacego wlasnoScia organizacji, naliczanej za okres realizacji
zadania.

2. pozalinansowej — pomoc informacyjna, organizacyjna i techniczna, a w szczegdlnosei:

1) udzielanie informacji i pomocy merytorycznej przez pracownikéw Urzedu Miejskiego w
Moragu wedtug ich kompetencji,

2) ma miare posiadanych mozliwosci wiyczanie organizaciom na preferencyjnych warunkach
lokali na siedziby oraz na spotkania, szkolenia, itp., po wezedniejszym uzgodnieniu warunkéw,

3) na miare posiadanych mozliwoéei umozliwianie organizacjom korzystania z zasobéw gminy t.].
sal konferencyjnych, sprzetu i wyposazenia na cele zwigzane z ich dzialalnodcia statutowa,

4) rekomendowanie organizacji wspdlpracujacych z gming w przypadku ubiegania sie o §rodki
finansowe ze Zrodet zewnetrznych, poszukiwania partneréw itp.,

5) popularyzowanie akeji przekazywania 1% podatku dochodowege na rzecz organizacji
pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy,

6) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoldziatanie w celu

zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:

a) publikowanie na stronach intemetowych Urzedu Miejskiego w Moragu waznych informacji
dotyczacych zardwno dziatat podejmowanych przez Gming jak i przez organizacje
pozarzadowe,

b) przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach sfery publicznej,

7) wspolpraca i udzielanie pomocy w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych z innych Zrédet,
W szezegbino$el poprzez informowanie podmiotéw programu o mozliwosci pozyskiwania
takich $rodkéw, udzielanie pomocy na wniosek zainteresowanego podmiotu w zakresie
wypelniania wnioskdw, w tym organizowanie szkolen i spotkan informacyinych,

8) organizowanie spotkar, konferencji, szkolen i poradnictwa w zakresie, bedacym przedmiotem
zainteresowania organizacji pozarzadowyceh i gminy,

9) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
gminnych akiéw normatywnych dotyczacych dziatalnodei statutowej tych organizacji i
podmiotéw, w szczegdlnosei poprzez udostepnianie na stronie BIP Urzedu Migjskiego w
Morggu projektéw uchwat odnoszacych sie do zagadnieri zwigzanych z profilem dziatalnosci
podmiotéw programu wraz z podaniem termiru, w ktérym moga one skladaé pisemne opinie.

10) tworzenie w miarg potrzeb wspdlnych zespolow o charakterze doradezym i inicjatywnym,
zrozonych z przedstawicieli podmiotow programu oraz przedstawicieli wiadciwych organéw
gminy,

11) pomoc w nawiazywaniu kontaktow organizacji pozarzadowych w skali lokalnej, ogdlnopolskiej
i miedzynarodowej,

12} zawieranie uméw partnerskich w celu realizacji wspdlnych przedsiewzig,

13) wspdlpraca w zakresie wzajemnej promocii, majace] na celu tworzenie dobrego wizerunku:

1. Gmina w miarg posiadanych mozliwosci bedzie zamieszczata informacje o organizacjach
pozarzadowych w wydawanych przez siebie materialach  oraz na swojgj stronie
intermnetowej.

2. Organizacje pozarzadowe uzyskujace wsparcie samorzadu zobowigzane sg do promowania
Gminy, w szczegdlno§ci w czasie dzialan zwiazanych z realizacjq zleconego jej zadania np.
poprzez umieszezenie herbu Morgga Vlub informacji, ze zadanie realizowane jest przy
wspdtudziale finansowym Gminy.



Rozdzial VI
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACN

§8.

TRYB TWORZENIA ROCZNEGO I WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Projekty ~ Wicloletniego i Rocznych  Programéw ~ Wspdlpracy  Gminy  Morag
z organizacjami s przygotowywane przez Burmistrza we wspdlpracy 2z organizacjami
pozarzadowymi,

2. Projekty Wieloletniego i Rocznych Programow Wspdlpracy z organizacjami podlegaja konsultacjom
z organizacjami, ktére maja moZliwoéé wyrazania opinii w formie pisemnej. Konsultacje
przeprowadza sig zgodnie z zasadami okre$lonymi w uchwale Nr XLVII/796/10 Rady Miejskiej w
Moragu z dnia 23 wrzesnia 2010 r. Konsultacje moga mieé réwniez forme spotkad. Zgloszone uwagi
nie sg wigzace,

3. Informacje o przebiegu i wynikach przeprowadzonych konsultacji zamieszcza sie na BIP Urzedu
Migjskiego w Moragu.

§9.
ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY

Corocznie w trybie okrelonym w ustawie, uchwalany jest przez Rade Miejska w Moragu Roczny
Program Wspotpracy Gminy Morag z Organizacjami Pozarzadowymi na kolejny rok. Roczny program
precyzuje szczegdlowo cele 1 zakres wspdlpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz wysokosé srodkéw
przeznaczanych na ich realizacjg na dany rok budzetowy.

1. Podstawg do zlecania zadatt organizacjom pozarzadowym jest roczny program wspoipracy.

1. Do konca sierpnia roku poprzedzajacego rok budzetowy, ktorego dotyczy wniosek, organizacje
pozarzadowe skladajg propozycje zadafi priorytetowych proponowanych do realizacji w ww. roku
budzetowym.

2. Do 10 pazdziernika kazdego roku Zespdt Opiniujacy przedklada Burmistrzowi opinie dotyczaca
proponowanych przez organizacje zadan priorytetowych, o ktérych mowa w pkt. 1,

3. Do 15 pazdziernika kazdego roku Burmistrz poda do publicznej wiadomoéci priorytetowe zadania
publiczne, ktére zostana w pierwszej kolejnosci zlecone do realizacji organizacjom
pozarzadowym w nastgpnym roku budzetowym.

4. Rada Miejska w Moragu najpdzniej do konca listopada roku poprzedzajacego rok budzetowy, w
ktérym bedzie prowadzona wspolpraca, uchwala roczny program wspdlpracy. -

Rozdzial VII
TRYB POWOLYWANIA [ ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
§10.

Dla zapewnienia wlaciwego przeprowadzenia procedury otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji
zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, Burmistrz kazdorazowo powoluje komisje konkursowa
wg trybu i zasad okreslanych w programach rocznych tworzonych w okresie obowiazywania obecnego
Programu.



Rozdzial VIII
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§11.

Ze wzgledu na specyfike sytuacji spoteczno-ekonomicznej ludnoéei zamieszkujacej obszar Gminy Morag
w latach 2014-2018 beda wspierane przez Gming nastepujace zadania priorytetowe, przy czym ostateczne
kwoty przeznaczone na ich realizacje wskazane beda w uchwale w sprawie uchwalenia Wieloletnigj
Prognozy Finansowej Gminy Morag:

PRIORYTET 1. Turystyka
PRIORYTET 2 . Bezpieczefistwo obywateli — ratownictwo i ochrona mieszkaficéw i turystow
PRIORYTET 3. Edukacja

PRIORYTET 4. Profilaktyka i Rozwigzywanie Probleméw Alkoholowvch
PRIORYTET 5. Ochrona zdrowia

PRIORYTET 6. Pomoc spoleczna
PRIORYTET 7. Ochrona $rodowiska i przyrody
PRIORYTET 8. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

PRIORYTET 9. Rozwdj kultury fizycznej i sportu wérdd dzieci mlodziezy i dorostych

Rozdzial IX
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§12.

Wieloletni Program Wsp6lpracy Gminy Morag z Organizacjami Pozarzadowymi bedzie realizowany w
fatach 2014-2018.

Rozdzial X
SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU

§13.

Program jest realizowany poprzez:

1. zlecanie organizacjom pozarzadowym zadaii publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, w
formie powierzania wykonywania zadan publiczaych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji lub wspierania realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji. Przy czym wspolpraca finansowa odbywa sig pod rygorem niewaznosci na podstawie
uméw zawieranych w formie pisemnej na okres 1 roku lub okres do 5 lat, jednak nie dhizej niz okres
objety wieloletnim programem wspélpracy oraz Wieloletnia Prognoza Finansowa Gminy Morag,
Wspdlpraca ta odbywa sig w zakresie zadan objetych rocznym t wieloletnim programem wspélpracy.

2. pomoc informacyjng, organizacyjng i techniczna samorzadu wzgledem organizacji pozarzadowych,

3. organizowanie i wspélorganizowanie spotkar, konferencji i szkoled z udzialem przedstawicieli
organizacji pozarzadowych i samorzadu,

4. konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow gminnych
aktéw normatywnych dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji



5. tworzenie w miarg potrzeb wspdlnych zespoldw o charakterze konsultacyjnym, doradczym i
inicjatywnym,

6. pomoe w nawiazywaniu kontaktow organizacji pozarzadowych w skali lokalnej, ogolnopolskiej i
nredzynarodowej,

7. zawieranie umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewzied,

8. wspdlpraca w zakresie wzajemnej promocji, majacej na celu tworzenie dobrego wizerunku.

Rozdzial XI

WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH PLANOWANYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

§14.

W latach 2014-2018 planuje sig¢ wsparcie z budzetu Gminy zadan publicznych zlecanych organizaciom
pozarzadowym. Kwoty przeznaczone na ich realizacje wskazane beda kazdorazowo w uchwatach w
sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Morgg.

Rozdzial X11
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15.

1. Realizacja Programu zostanie poddana ewaluacji podsumowujgce], majacej na celu oceng realizacji
wykonania programu w zakresie stopnia realizacji celow wspotpracy.

2. DBadanie ewaluacyjne zostanie przeprowadzone przez pelnomocnika burmistrza ds. wspdlpracy z
organizacjami pozarzadowymi w terminie 3 miesiecy od zakonczenia okresu jego realizacii.

3. Dla zapewnienia whaSciwej ewaluacji Programu przyjmuje sie wszystkie wskazniki monitoringu dla
programow rocznych tworzonych w okresie obowigzywania obecnego programu.

4. Za koordynacje realizacji Programu oraz jego ewaluacj¢ odpowiada pelnomocnik burmistrza ds.
wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.



Uchwala /.../13
Rady Miejskiej w Moragu
z dnig ... listopada 2013 1.

W sprawie: rocznego programu wspdipracy Gminy Morgg z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami prowadzgcymi dristalnoss pozZytku publicznego na rok 2014

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. ¢ samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z poin. zmianami) oraz art.5a ust. ] ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego [ wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z poZn. zm.),
Rada Miejska w Morggu uchwala, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje sie na rok 2014 roczny program wspolpracy Gminy Morgg z organizaciami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi  dziatelno$¢ pozytku  publicznego
w brzmieniu zatgcznika Nr 1 do niniejszej uchwaty.

&2,
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzow Moraga.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiege w Moragu.

B . [ e T
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UZASADNIENIE

Do projekiu uchwaly w sprawie: rocznego programu wspdlpracy Gminy Morgg z organizaciami
pozarzgdowymi | innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2014

Art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzigtalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie
(Dz. U. Nr 98, poz. 873 z pdzn. zm.) naktada na Rade Miejskg w Morggu obowiazek uchwalenia do
30 listopada rocznego programu wspdloracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o
kidrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzistalnosci pozytku publicznego |
0 wolontariacie na rok 2014,

Zatozenia do projekiu ninisjszej uchwaty opracowane zostaty w konsuitacji z organizacjami
pozarzadowymi, wydziatami Urzedu Miejskiego. O wynikach konsuftacji z organizacjami
pozarzadowymi, ktdre odbywaly sie w czasie spotkania w dniu 4.10 b.r. i trwajg od 8.11.2013 ., do
dnia 22.11.2013 r. poinformuje Pafistwa w czasie obrad sesji Rady Miejskie] w Morggu, na ktdrej
profekt uchwaty bedzie rozpatrywany.

Program okreséla cele, formy i zasady wspdtpracy z organizacjiami prowadzgeymi dziatainosd
pozytku publicznego, w zakresie prowadzenia dziataino$cl w sferze zadan publiczriych. Okresla
takze priorytetowe kierunki dziatania w 2014 r. na kiére przeznaczane bedy ustalone w
przysziorocznym budzecie Gminy Morag $rodki finansowe, o ktore aplikowa¢ bedg organizacje
pozarzgdows.

W zwigzku z powyZzszym wnosze o przyjecie ninigjszego projektu uchwaty,




Zatgeznik Nr 1 do uchwaty

NE
Rady Miejskiej w Moragu
zdnia.. ... listopada 2013

Roczny program wspolpracy
Gminy Morag z organizacjami pozarzadowymi
{ innymi podmictami prowadzacymi
dziafalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2014



WSTEP

Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalnosct  pozytku publicznego
i o wolontariacie, przygotowany jest roczny program wspotpracy Gminy Morag z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 yst. 3 tej ustawy.

Frogram na rok 2014 opracowany jest zgodnie ze zmianami wprowadzonymi ustawg z dnia
22 stycznia 2010 r. o zmianie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznege i ¢ wolontariacie oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. Nr 28 poz. 146). Program wskazuje planowane na 2014 roku: cele
giowne i cele szczegdtowe programu; zasady wspotpracy; zakres przedmictowy; formy wspoipracy;
priorytetowe zadania publiczne: okres realizacji programu; sposéh realizaci; programu; wysokosd
srodkow planowanych na realizacje programuy; sposob oceny realizacji programu; informacje o
sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji; tryb powolywania i zasady dziatania
xomisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Wroku 2010 z budzetu Gminy Morag na zlecenie realizacii zadan publicznych wydatkowano
kwote 1.447.600 zt | zawarto 38 umow z podmiotami M sektora. W 2011 roku zaplanowano
wsparcle z budzetu Gminy Morag zadan na taczng kwote 1.554.000 =z, przeprowadzono 5
otwartych konkursow ofert i zawarto 41 uméw. W 2012 roku udzietono wsparcia zadaf z budzety
Gminy Morgg na tgczng kwote 533.000 =, przeprowadzono 2 otwarte konkursy ofert i zawarto 34
umowy. W 2013. r. na zlecenie zadan organizacjom pozarzadowym wydatkowano kwote 533.228
Z1, ogloszono 2 konkursy ofert | zawarto 40 uméw.

W 2014 roku zaplanowano wsparcie z budzety Gminy Morag zadan na taczng Kwaote
594.500 zt.

Projekt Programu podiegat konsultacjom zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale Nr
XLVII/796/10 Rady Mieiskie] w Moragu z dnia 23 wrzesnia 2010 r.:
tresc konsultowanego projekiu uchwafy zostat podany do publicznej wiadomadci popizez publikacje
w BIP Urzedu Miejskiego w dniy 11 paidziernika 2013 r. Dodatkowo informacja o projekcie uchwaty
i jego tresci byta omawiana z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych na spotkaniu w dniy 4
paZdziernika b.r.

Rozdzial |

INFORMACJE OGOLNE

§1.

llekred w niniejszym programie jest mowa o

1) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozyiku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 98, poz. 873 z pdzn. zm.),

2) gminie - nalezy przez to rozumied Gmine Morgg,

3) podmiotach programu - nalezy przez to rozumied organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatainosc¢ pozytku publicznege, o ktorych mowa w art, 3 ust.3 ustawy.

4} programie — nalezy przez io rozumieé roczny program wspdipracy Gminy Morgg =z
organizacjami pozarzadowymi i innymi  podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozyiku
publicznego na 2014 rok.

5) burmistrzu — nalezy przez to rozumieé Burmisirza Moraga.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY PROGRAMU
§2.
Przedmiotem wspdlpracy Gminy z podmiotami Programu jest:
1) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
2) realizacia zadan Gminy okreslonych w ustawach:
a) z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie grninnym,
b) z dnia 24 kwietnia 2003 r. ¢ dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
C) z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
d) z dn. 26 pazdziernika 1982 1. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,
e) zdn. 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu preemocy w redzinie,
fy  zdn. 25 czerwca 2010 r. o sporcie.



2. prowadzg kontrole merytoryczng realizaci poszczegolnych dziatail Programu, w tym: kentrole
I ocene wykonania zieconych zadan pod wzgiedem merytorycznym
3. kontrofi realizaci ziecanych zadan pod wzgledem finansowym dokonuje Skarbnik Gminy
5. Zespot Opiniujacy - organ opiniujgco-doradczy Burmistrza w sprawach dotyczgoych wspdipracy
samorzadu z sektorem pozarzadowym, kiéry:
1) wspdipracuje z Burmistrzem w zakresie wspotpracy samorzadu z sektorem pozarzadowym,
Z) opinivje zadania priorytetowe proponowane do realizacli w kolejnym roku budzetowym
skiadane przez organizacje pozarzadowe,
3) przedkiada Burmistrzowi, do 10 pazdziemnika Kkazdego roku, opinie dotyczaca proponowanych
przez organizacje zadan priorytetowych, o ktérych mowa w pkt. Z.
4) kreuje wspbiprace miedzy organizacjami pozarzgdowymi | samorzadem,
5) wyraZa opinie w istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych.
6. Organizacje pozarzadowe dziatajgce na terenie Gminy Morag:
1. moyg sktadaé Burmistrzowi wnioski na priorytetowe zadania publiczne proponowane do
zlecenia organizacjom pozarzadowym w danym roku budzetowyim,

2. mogg realizowat zadania publiczre zlecone im przez samorzad,
3. mogg wskazywac swoich przedstawicieli do pracy w komisjach konkursowych opiniujgcych
oferty sktadane do otwartego konkursu ofert.
FORMY WSPOLPRACY
58.
Gmina realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z podmiotami programu w szezegdinosc
poprzez:

1) wspieranie i realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, :

2) udzielanie informacji | pomocy merytorycznej przez pracownikow Urzedu Miejskiego wediug ich
kompetencii,

3) na miare posiadanych mozliwosci bezpizine uzyczanie podmiotom programu iokali na siedziby,
spotkania, szkolenia, itp., po wezeSniejszym uzgodnieniu warunkdw,

4) wzajemne informowanie sig o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdidziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez:

a) publikowanie na stronach internetowych Urzedu Miejskiego w Morggu waznych informagji
dotyczacych zardwno dziatan podejmowanych przez Gming jak i przez organizacje
pozarzgdowe,

b) przekazywanie przez organizacje pozarzgdowe informacii o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach sfery publicznsj,

5) wspéiprace | udzielanie pomocy w zakresie pozyskiwania $rodkow finansowych z innych
zrodet, w szczegoinosci poprzez informowanie podmiotéw programu o mozliwosci pozyskiwania
takich srodkow, udzielanie pomocy na wniosek zainteresowanege podmioiu w zakresie
wypetniania wnioskéw, w tym organizowanie szkolen i spotikan informacyinyeh,

6) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projekiow
gminnych akidw normatywnych dotyczgoych dzialainosci statutowej tych organizacfi i
podmioctéw, w szczegdlnosci poprzez udostepnianie na stronie BIP Urzedu Migjskisgo w
Moragu projekiow uchwat odnoszacych sig do zagadnien zwiazanych z profilem dzialainosc
podrmiotéw programu wraz z podaniem terminu, w ktorym moga one sldadacd pisemne opinie.

7) tworzenie w miarg poirzeb wspdinych zespotow o charakterze doradczym i iniciatywnym,
ziozonych z przedstawicieli podmiotow programu orez przedstawiciell wtasciwych organow
gminy.

8) wspdipraca w zakresie wzajemnej promocji:

1. Gmina Morag w miare posiadanych mozZliwosci bedzie zamieszczata informacie o
Organizacjach Pozarzgdowych w wydawanych przez siebie materiatach oraz na sWois]
stronie internetowej.

2. Organizacje Pozarzadowe uzyskujace wsparcie samorzadu zobowigzane sa do promowania
Gminy Morgg, w szczegdlnosci w czasie driatan zwigzenych z reailizacjz zleconego jej
zadania np. poprzez umieszczenie herbu Moraga iflub informacii ,Zadanie zrealizowano przy
wspdtudziale finansowym Gminy Morag”.



Rozdzial Bt

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACY
83.
1. Program wspdipracy dotyczy podmiotdw programu prowadzacych swojg dziatalnosé na terenie

Gminy i na rzecz jej mieszkancow.

2. Program tworzony jest w porozumieniu z organizacjami pozarzadowymi po rozpatrzeniu
zZgtaszanych przez nie propozycji zadai priorytetowych:

1. Do konca sierpnia roku poprzedzajacego rok budzetowy, ktérego dotyczy wniosek,
organizacie pozarzadowe sktadajg  Burmistrzow propozycie zadan prioryietowych
proponowanych do realizacji w ww. roky budzetowym. Wniosek powinien zawiersé dane
zawarte w zataczniku Nr 5 do niniejsze] uchwaty.

2. Do 10 pazdziernika kazdego roku Zespdt Opinivjgacy przedkiada Burmistrzowi opinie
dotyczacy proponowanych przez organizacje zadan priorytetowych, o kidrych mowa w ust.

3. Do 15 pazdziernika kazdego roku Burmistrz poda do publicznej wiadomosci priorytetows
Zadania publiczne, kiére zostang w plerwsze] kolejnosci zlecone do realizacii organizaciom
pozarzadowym w nastepnym roku budzetowym.

3. Projekt Programu podlega konsultacjom zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale Nr
KLVII/796/10 Rady Miejskiej w Moragu z dnia 23 wrzesnia 2010 r.
4. Projekt Programu moze byé konsultowany w czasie spotkan z organizacjami pozarzgdowymi.

ZASADY WSPOLPRACY
&4,
Wspdipraca Gminy z podmiotami Programu odbywa sie w oparciu o zasady: partnerstwa,
pornocniczosci, efektywnosci, suwerennosci stron, uczciwej Konkurencji i jawnosei.

PARTNERZY WSPOLPRACY
&5,
1. Burmistrz Moraga ~ organ wykonawczy Gminy Morag, ktéry:

1. powotuje Petnomocnika ds. wspoifpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

2. powoluje kolegiaine organy doradczo-opiniujgce;

3. powoluje komisje konkursowe do rozpatrzenia ofert na realizacje zadan publicznych;

4. proponuje priorytetowe zadania publiczne do realizacji w danym roku budzetowym w ramach
recznego programu wspodfpracy oraz wysokosé §rodkow finansowych w budzecie Gminy na
dany rok budzstowy na realizacje tych zadan:
proponuje priorytetowe zadania publiczne do realizacii w ramach wieloletniego programu
wspoipracy oraz wysokosé srodkaw finansowych w Wieloletniej Prognozie Finansowej Gminy
Morag na realizacje tych zadan
oglasza otwarty konkurs ofert na zlecenie zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym;
zZleca podmiotom programu do realizacji zadania publiczne
podejmuje decyzje w sprawie udzielania arganizagjom pomocy pozafinansowsj;

. skiada Radzie Migjskie] sprawozdanie z realizacii Programu.
2. Rada Miejska w Moragu - organ stanowigcy i kontroiny Gminy Morag, Kiory:

1. uchwalajge programy wspbtpracy samorzadu z arganizacjami pozarzadowymi, zatwierdza

priorytetowe zadania publiczne do realizacji przez samorzad;

2. w uchwale budzetowej podejmuje decyzie o wysokosci Srodkéw finansowych
przeznaczonych ha wsparcie zadan publicznych zlecanych do realizagji organizacjom
pozarzgdowym w danym roku budzetowym,

3. Psinomocnik ds. wspdipracy z organizacjami pozarzgdowymi, ktory:

1. odpowiada za biezace wypetnianie zadan wynikajgcych ze wspblpracy samorzadu z
organizacjami pozarzgdowymi;

2. koordynuje procedure zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym.

3. monitoruje realizacje programow wspdipracy.

4. Wskazani przez burmistrza pracownicy Urzgdu Miejskiego w Moragu i jednostek
organizacyjnych Gminy Morgg:

1. bedgce czionkami komisji konkursowej oceniajg oferty organizacji pozarzadowych

o
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Rozdziat il

ZASADY FINANSOWANIA ZLECANYCH ZADAN
§7

1. Zakres realizacii dziatatt ujetych w Programie uzalezniony jest od wielkoéci érodkdw finansowych
przewidzianych w budzecie Gminy Morag oraz od moziiwosci finansowych organizaci
pozarzgdowych. Prognozowane kwoly przeznaczone z budzetu Gminy Morgg na reaiizacie
programu wspotpracy w 2014 r. wynoszg ogdlem 594.500 zh. Ostatecznie obowigzujace kwoty
wskazane beda w uchwale w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Morag na 2014 r.

2. Organizacia pozarzgdowa ubiegajgca sie ¢ dotacie na realizacie zadania publicznege
wspieranego z budzetu Gminy Morgg zobowigzana jest wniedé finansowy wkiad wiasny w
wysokosct minimum 5 % przyznanej dotacji.

3. Srodki wiasne pozafinansowe (osobows | [ZeCZOWE) WNOSZone Drzez organizacie pozarzadows
do budzetu realizowanego zadania musza by¢ oszacowane w nastepujgey sposéb:

- w przypadku dobrowelne] pracy na rzecz rezlizacji zadania, wario$¢ pracy musi uwzgledniad
llosé przepracowanych godzin oraz standardowg stawke za dany rodzaj wykonywans] pracy,

- wartosc srodkow wiasnych rzeczowych musi zostat oszacowana w taki sposéb, aby moZliwe
byto przeprowadzenie nalezyte] occeny ich wartosci; wartose zaangazowana wkiadu wiasnego
musi by¢ liczona wecdtug stawki rynkowej, cennika posiadanego przez wiadciciela obiekiu fub
sprzetu lub tez amortyzac)i sprzetu bedgcego wiasnoécig organizacji, naliczane] za okres
realizacji zadania.

Rozdziat IV

CELE, PRIORYTETY | DZI ALANIA PROGRAMU ORAZ WYSOKOSC SRODKOW
FINANSOWYCH PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
. £8.
CEL GLOWNY: peiniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancdw Gminy Morag, w
wyniku budowania partnerstwa miedzy administracjg publiczng i organizacjami pozarzadowymi,
przede wszystkim poprzez wspoing realizacje waznych celdw spotecznych.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE | DZIALANIA. ze wzgledu nea specyfike sytuacii
spoteczno-ekonomiczneg] ludnosci zamieszkujgce] obszar Gminy Morag w roku 2014 bedsg
wspierane przez Gming nastepujgee zadania priorytetowe, przy czym ostateczne kwoty
przeznaczong na ich realizacjg wskazane bedg w uchwale w sprawie uchwalenia budzetu Gminy
Marag na 2014 rok.:

FRIORYTET 1. - Turystyka

Dziatanie 1.1,

Popularyzacja walordw turystycznych | krajobrazowych Gminy Morag wsrdd mieszkancdw |

turystow — 8.000 =t

Cele szczegodiows:

1. Opracowanie edukacyjno-turystycznej gry plenerowej po Gminie Morag promujgce jej walory
turystyczne i krajobrazowe

2. Przeprowadzenie konkursu fotograficznego nt. wyjatkowych, atrakeyjnych turysiycznie i
Krajobrazowo, migjsc w nasze] Gminie.

Dziatanie 1.2,

Popularyzacia sportdw weodnych | furysitvki na Jeziorze Narie - 19,000 =t
Cele szezegdiowe:

1. szkolenie zeglarskie dzieci | mtodziezy oraz organizacia mini-regat

2. organizacja Regat Zeglarskich ,O Biekitng Wstege Jeziora Narig”




PRIORYTET 2. - Bezpleczenistwo obywatlel — ratownictwo | ochrona
misszhancdw | turysiow

Dzialanie 2.1.

Poprawa bezpieczensiwa na |. Narie — 7.000 =t

Cele szczegOlowe: poprawa bezpieczenstwa mieszkancow i turystdw przebywajgeych na wodzie
oraz nad wodg jeziora Narie, w tym na plazach niestrzezonych nad tym jeziorem poprzez
organizowanie pomocy oraz ratowanie 0sob, kidre ulegly wypadkowi lub narazone sa na
niebezpieczenstwo utraty zycia lub zdrowia;, wzrost $wiadomosct | umiejetnosci mieszkaicdw w
zakresie ratowniciwa wodnego, organizacia szkolert w zakresie ratownictwa wodnego i
doposazenie w sprzet ratowniczy oraz remonty i konserwacje sprzetu, dziatalnosé profilaktyczna

PRIORYTET 3. « Edukacia

Dziatanie 3.1. Dzialania edukacyine aktywizujgce mieszkatcdw bedacych w tzw. trzecim
wieku” — 8.000 zi

Cele szcregdlowe:

arganizacja zajec¢ edukacyjnych majacych na celu aktywizacje mieszkancow bedgcych w izw,
JLrzecim wieku”, rozwijanie ich sprawnoéci intelektualnej i fizycznej.

Dzialanie 3.2, ,,Fundusz Stypendialny dis ucznidw szkdét ponadgimnazjainych, Sradnich i
wyiszych” — 25.000 zi

Cele szezegdtowe: pomoc stypendiaina zdoingj, akiywnej i dobrze uczgcel sis micdziezy,
pochodzace] z niezamoznych rodzin z terenu Gminy uczacej sie w trybie dziennym w szkotach
ponadgimnazjalnych, rednich i wyzszych.

PRIORYTET 4. - Profilakiyka | Rozwigzywanie Problemdéw Alkcholowych

Dziatanie 4.1. Dziatania profilakiyczne poprzez upowszechnianie kultury fizycznei, sportu
rekreacji wsrdd dzieci | miodziezy w Gminie Morag — 85.000 =

Cele szczegblowe:

zapobieganie patologiom spotecznym poprzez upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji
wsrod dzieci | mtodziezy, ksztattowanie pozytywnych postaw w tej grupie spotecznej.

Dzialanie 4.2. Edukacja w kierunky bezpieczenistwa publicznege |1 przeciwdzizlania
patologiom spolecznym — 4.000 zi

Cele szczegdiowe:

1. Edukacia w kierunku bezpieczenstwa publicznego, w tym sprawdzanie praktycznych
umiejetnodci mieszkancéw w stosowaniu nowoczesnych metod udzielania pierwszei pomocy,
szerzenie dziatalnosci oswiatowo-wychowawcze] i informacyjne] w zakresie pierwszej pomocy.

2. Rozwijanie poczucia odpowiedziainosci za zdrowie | bezpieczensiwo mieszkancow.

3. Edukacja w kierunku ksztattowania pozytywnych postaw i poprawy funkcjonowania spofecznego.
Dzistanie 4.3.

Promocia zdrowego styiu Zycia jako forma profilakivki uzaleZniesd - 4.000 zi

Cele szczegolowe:

organizacia przedsiewzied m.in. organizacja wypoczynku dla dzieci i miodziezy, maigcych na ceiu
propagowanie zdrowego styiu zycia wsréd dzieci | micdzie?y jako formy profilaktyki uzaleinien.
Dziatanie 4.4. Wspieranie funkcjonowania odrodidw wspomagajacych rozwd] wspdinot |
spofecznosci lokalnych drialajacych na rzecz przeciwdzialania patologiom spolecznym —
55.000 =}

Cele szcregdlowe:

tworzenie swigtlic srodowiskowych, w szczegdinosci do pracy z dziedmi, micdziezq | ich rodzinami
pod katem profilaktyki uzaleznien i rozwigzywania problemdw rodzin oraz rozwoju osobistego.
Dzialanie 4.5, Dzialania profilakiyczne poprzez organizacje wypoczynku iz dzieci |
miodziezy — 30.000 =

Cele szczegllowe:

organizacia wypoczynku dia dzieci | miodzierzy w tym ze Srodowisk zagrozonych

Dzialanie 4.6. Realizacja programow profilaktycznych na rzecz dzieci | miodziely z terendw
wiejskich — 12.000 =

Ceale szczegdiows:

organizacja zajet profilakiveznych dia dziect | miodziezy, w tym ze drodowisk zagrozonych,
zamieszkujgeyeh tereny wiejskie Gminy Morag




PRIORYTET 5. - Ochrona zdrowla

Dziatanie 5.1. Szkolenie dzieci i miodziey z zakresu pierwszej pomocy - 15.000 z

Cele szoregotowe:

nauczanie praktycznych i nowoczesnych metod udzielania pierwszej pomocy uczniow kias VI szkot
podstawowych | ucznidw kias i sziot gimnazjalnych — Gminy fMorag.

Dzialanie 5.2, Udzislanie pomocy chorym i zagrezonym cigizkimi chorobami ~ 4.000 zi
Cele szezegdlowe:

1. prowadzenie nieodptatne) wypezyczalni sprzetu rehabilitacyinego w Moragu,

2. profilaktyka zdrowotna | udzielanie pomocy chorym.

PRIORYTET 8. - Pomoc spoleczna

Dziafanie 6.1. Udzielanie pomocy bezdomnym | zagroionym hezdomnosciy oraz
prowadzenie punkiu pomocy sanitarnej | rzeczowsj oraz prowadzenie punktu pomocy dia
036h ubogich - 9.000 =

Cele szezegdtows:

1. pomoc bezdomnym i zagrozonym bezdomnos$cia poprzer: prowadzenie punkiu pomocy
sanitarnej, rzeczowe), zywnosciowej, ustug opiekuriczych i kapielowych; organizacie spotkan
integracyjnych; diagnozowanie potrzeb tej grupy mieszkancow,

2. Prowadzenie punktu pomocy rzeczowe] dla 0sdh ubogich.

PRIORYTET 7. - Kultura | ochrona dziedzictwa narodowego.

Dziatanie 7.1. Rozwijanie kultury muzyczae] werad dzieci, miodzisty | dorosiych— 28.500 2}
Cele szezegdtowe:

1. Rozwijanie kultury muzycznej wérdd dzieci, miodziezy i dorostych poprzez organizacie wydarzen
muzycznych o charakterze konkursowym, jak rowniez w formie koncertow.

2. Prezentacja umigjetnosci wokalnych | instrumentalnyeh, wykonawcdw, w tym prezentacja
dorobku muzycznego lokalnych grup muzycznych i placéwek oswiatowych Gminy.

3. Edukacja muzyczna mieszkancéw.

Dzialanie 7.2. Rozpowszechnianie lokalnej twérczosei artystycznej | prowadzenie galerii w
ratuszu — 5,000 zf

Cele szezegblowe:

Prowadzenie galerii sztuki w ratuszu w Moragu oraz prowadzenie warsztatow artystycznych i

organizacia wystaw.

Dziatanie 7.3. Rozwéj $wiadomosci obywatelskie] | kulturowsj poprzez wytwarzanie pamigiek
lokalnych z mozliwoscia wprowadzania ich na rynek — 3.000 =

Cele szczegdlowe:

Podnoszenie swiadomosci obywatelskiej i kulturowej poprzez wytwarzanie pamigtek lokainych i
organizowanie wystaw.

Dziatanie 7.4. Organizacia Dnia Flagi ~ 2 Maja —~ 3.000 zi

Cele szezegdlowe:

1. utrwalanie flagi banstwowej jake symboiu narodowego, poprzez rozdawanie flag mieszkancom i
zorganizowanie uroczystosci oddajgoych czesé fladze i wartosciom patrictycznym,

2. organizacja konkursow skierowanych do mieszkancow.

PRIORYTET 8. - Rozwo] kultury fizyeznej i sporiu wirdd dzieci miodziesy

i dorostvch
Dziatanie 8.1. Szkolenie sportowe oraz organizacia { uczesinictwo w zawodach sportowyoh -
dotyczy dzieci | miodziezy — 90.000 =t
Dzialanie 8.2, Szkolenie sportowe oraz organizacia | uczesinictwe w zawodach sportowveh
ssob dorostych - 180.060 =t

Cele szczegdtowe do driatan 8.1 .1 8.2
1. Udziat w zawodach i rozgrywkach sportowych;
2. Popularyzacja sportu, jako formy aktywnego spedzania czasu wolnego i zdrowego frybu fycia:




3. Organizacja rozgrywek sportowych na terenie Gminy Morag;

4 Poprawa warunkow uprawiania 8portu przez czionkow kiuibow sportowych, w tym zakup sprzetu
sportowego;

5. Zwigkszanie dostepnosci spotecznose lokalnej do dziatalnosci sportowei prowadzone] przez
kluby sportowe.

Rozdziat v

SPOBOBY REALIZAC! PROGRAMLU

84,

Program jest realizowany poprzez:

1. zlecanie organizacjom pozarzadowym zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
w formie powlerzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub wsplerania realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji. Przy czym wspélpraca finansowa odbywa sie pod
rygerem niswaznoscl na podstawie umow zawieranych w formie pisemnej na okres 1 roku lub
okres do 5 lat, jednak nie diuze] niz okres objety wieloletnim programem wspoipracy oraz
Wieloletnig Prognozg Finansows Gminy Morag. Wspéipraca ta odbywa sie w zakresie zadan
objetych rocznym i wieloletnim programem wspdipracy.

2. pomoc informacyjna, organizacyjng | techniczng samorzadu wzgledem  organizacii
pozarzgdowych,

3. organizowanie | wspdiorganizowanie spotkan, konferencji i szkolen z udziatem przedstawicieli
organizacji pozarzadowych i samorzadu,

4. konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projekiow
gminnych aktéw normatywnych dotyczacych dziatalnosci statutowe] tych organizacji

5. tworzenie w miarg potrzeb wspoéinych zespotdw o charakterze konsultacyjnym, doradezym i
inicjatywnym,

6. pomoc w nawigzywaniu kontaktéw organizacji pozarzadowych w skali lokalnej, ogsinopoiskie] i
migdzynarodows;j,

7. zawieranie umow partnerskich w cely realizacji wspéinych przedsiewzied,

8. wspdipraca w zakresie wzajemnej promocji, majacej na celu tworzenie dobrego wizerunku.

Rozdzial V1

SPOSOB OCENY REALIZACJ PROGRANU
§ 10
1. Sprawozdanie z realizacii Programu wspotpracy za rok 2014 Burmistrz przedstawi Radzie w
terminie do 30 kwietnia 2015 .
2. Sprawozdanie, o ktdrym mowa w pkt, 2 zostanie umieszczone na BIP Urzedu.

§11
1. Realizacja Programu wspoipracy jest poddana ewaiuacii majgcej na celu ocene wykonania
Programu.
2. W celu monitorowanis realizacji programu wspdipracy ustala sie nastepuigee wskazniki
awaluacii:
1. Srodki przeznaczone na realizacje Programu: wysokogé udzielonych dotacii | wysokosé
srodkow wiasnych organizacii pozarzgdowych.
2. Srodki finansowe przeznaczone na realizacjg poszczegbinych zadan: wysokosd dotagji i
wysoko$¢ srodkdw wiasnych.
Liczba zfozonych ofert.
Liczba organizacji pozarzadowych sktadajgcych oferty.
Liczba umdw zawartych na realizacje zadania publicznego
Liczba organizacji pozarzadowych realizujgeych zadania,
Liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub Uniewaznione).
Liczba lokali udostepnionych przez Gming organizacjom pozarzadowym na siedzibe.

P ND o w



Rozdrial VI

TRYEB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISH KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
§ 12

1. Komisja Konkursowa, zwana dalsj JKomisjg”, powolywana jest przez Burmisirza Morgga do

rozpatrywania ofert organizacji pozarzgdowych skiadanych w ramach otwartego konkursu ofert

przeprowadzan ego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatainosai
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pozn. zm.) i uchwale w sprawie:

rocznego programu wspotpracy Gminy Morag z organizacjami pozarzadowymi oraz ogloszeniu o

konkursie.

2. Zadaniem Komisji jest ocena ofert ziozonych na otwarty konkurs ofert na realizacje zadan

publicznych zleconych przez Gming Morag organizacjom pozarzgdowym oraz podmictom, o

kidrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz

przediozenie Burmistrzowi propozycji wyboru ofert, na ktére proponuie sie udzielenie dotacji.

3. Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja konkursowa.

4. Komisja konkursowa powotywana Jest w skiadzie 8 0sdh, w tym:

- 6 przedstawicieli Burmistrza, w tym przedstawiciele komaorek merytorycznych Urzeduy,

- 2 przedstawicieli organizacji pozarzgdowych — wskazanych pisemnie przez organizacje, odrebnis
do kazdego konkursu, w terminie 7 dni od dnia ogioszenia otwartego konkursu ofert. Decyduje
kolejno§é zgtoszen.

5. W przypadku nie wskazaniz przedstawicieli organizaci pozarzadowych do skiadu komisji
Konkursowej burmistrz moze powolaé komisje w skiadzie 6 oséb.

513
1. Do cztonkdow komisji konkursowe] biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. (Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 200 1. nr 98,
poz. 1071 z néz. zm.) dotyczace wytaczenia z postepowania konkursowego.
2. Posiedzenia komisji mogg sig odbywaé przy cbecnosci minimum potowy jej skiadu.
3. Udziat w pracach komisji xonkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot koszidw podrézy.

§14
1. Czionkowie komisji wybisrajg $posrod siebie przewodniczaceyo.
2. Funkcie sekretarza Komisji petni petnomocnik burmistrza ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

§ 15
1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisje nastepuje w terminie wskazanym w ogloszeniu o
Konkursie.
2. Posiedzenie, na ktérym dokonuje sig otwarcia ofert odbywa sie z udziatem oferentéw. Na
posiedzeniu z udzialem oferentdw Komisja przedstawia: liczbe i rodzaj ztozonych ofert, oraz ich
wartosé kwotows,
3. Posiedzenie, na ktdrym odbywa sie ocena formaing i merytoryczna ofert odbywa sie na
posiedzeniu zamknietym bez udziaty oferentéw.

§ 16
Komisja, przystepujgc do rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert, dokonuje kolejno nastepujgcych
czynnosci:
1) otwiera koperty z ofertami,
2) ustala, ktdre z ofert speiniaig warunki formalne okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia

2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U, Nr 98, poz. 873 z pdin. zm))
oraz ogloszeniu o konkursie,

3) odrzuca oferty nie odpowiadajgce warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietniz
2003r. o dziatalnosci pozytku puslicznego | o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.)
oraz ogioszeniu o konkursie lub zgloszone PO wyznaczonym terminie,



4 rozpatruje merytorycznie oferty spefniajace warunki okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozyiku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdZn. zm.)
oraz ogloszeniu o konkursie:
a) oceniajgc mozliwose realizacji zadania przez organizacig pozarzadowa 1 podmioty
prowadzgce dziatalnosé pozytku publicznego,
b} oceniajgc przedstawiong kalkulacje kosziow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,
c)  uwzgledniajgc wysokosé srodkow publicznych przeznaczonych na realizacie zadania,
5) wskazuje oferty, na kire propontije sig udzielenie dotacji albo nie przyimuje zadnej z ofert.

17
1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez czionkdw Komisji Konkursowej {gcznie poprzez
wypetnienie 1 egzemplarza formularza Karty Oceny Formainej Oferty stanowigce] zatgacznik Nr 2.
2. Oferty, kidre nie uzyskaly pozytywnej oceny formalnej nie podlegajg ocenie merytorycznegj |
zostajg odrzucone.
3. Ocena merytoryezna ofert, kidre uzyskaty pozytywng ocene formaing, dokonywana jest
indywiduainie przez czlonkow Komisji poprzez przyznanie okredlonej liczby punktdw na formularzu
Karty Oceny Merytoryczne] Oferty stanowigcej zatgcznik Nr 3.
4. Ocene merytoryczng Komisji ustala sie przez zsumowanie ocen przydzietonych ofercie przez
poszczegdinych czionkdw Komisfi na Formularzu Karty Zbiorczej Oceny Merytoryczngj Oferty
stanowigcej zatgcznik Nr 4.

§18
W razie, gdy do postepowania konkursowego zgtoszona zostata tylko jedna oferta, Komisja moze
przyiac te oferte, jezeli stwierdzi, ze speinia ona wymagania okreslone w ustawie z dnia 24 kwistnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, noz. 873 z pozn. zim.) i
ogtoszeniu o konkursie.

8§19
1. Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokét, Ktéry powinien zawieraé:

1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

2) itmiona i nazwiska cztonkow Komisji Konkursowej,

3) liczbe zgloszonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom okresionym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosct pozytku publicznego { o wolontariacie (Dz. U. Nr 98, poz. 873 z pdzn.
zm.) i ogloszeniu o konkursie,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozyiku pubiicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 98, poz. 873 z pbzn.
zm.) i ogloszeniu o konkursie lub Zgtoszonych po terminie.

6) wskazanie ofert edrzuconych ze wzgledu na negatywng ocene formaina.

7) wskazanie oferi odrzuconych ze wzgledu na negatywng ocene.

8) liczbe punkidw przyznanych poszezegolnym oferfom w ocenie meryiorycznej

9) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje sig udzielenie dotagji

2, Protokét podpisujg czionkowie Komisji obecni na posiedzeniu Komisii.

& 20
Przeprowadzona przez Komisje ocena ofert oraz propozycia rozstrzygniecia konkursu
przedstawiana jest Burmistrzowi, ktéry dokona ostatecznego wyboru ofert | zdecyduje o wysokosai
dotagji.

§ 21
Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniacia konkursu ofert.

Rozdzial Vil

POSTANOWIENIA KONCOWE
§22
Burmistrz Morgga moze okredlic w ciggu roku kolejne zadania i oglosié otwarte konkursy na ich
realizacje przez podmioty prowadzace dziatalnos$é pozytku publicznego.



823
Dotagje, o ktdrych mowa w ustawie, nie moga by¢ wykorzystane na:
1) pokrycie deficytu zrealizowanych wezesdnie] przedsiewzied,
2) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzgeych dziatalnosé pozytku publicznege,
3} udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawrnym,
4) dziatalnose polityczng | religiing.
5) pokrycie kosztow statych zieceniobiorey nie zwigzanych z realizaciy zadania publicznego.

§ 24
Organizacja ublegajaca sie o przyznanie dotacji sldada oferte wraz z zatecznikami w sekretariacie
Urzedu Migjskiego, pokdj nr 30, zgodnie ze wzorsm okreslonym w stosownym rozporzadzeniu.

525
Po rozstrzygnieciu konkursu przexazanie $rodkéw finansowych na realizacie okresionege zadania
odbywa sie na podstawie umowy zawarte] pomiedzy Burmistrzem Morgga a organizacig
pozarzgdows lub innym podmiotem dziatajgcym w sferze pozytku publicznego.

§ 26
Realizujac ziecane przez Gmine zadania podmioty programu zobowigzane s do:
1) pisemnego informowania z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem Burmistrza Moraga o
organizacjl imprez odbywajgcych sie w ramach Zadlania,
2) informowania w wydawanych w ramach zadania publikacjach, materiatach informacyjnych na
temat przedmiotu programu o fakcie dofinansowania z budzetu Gminy Morgg.



ZLatgeznik Nr 2 do uchwaty
Rady Miejskiej w Moragu z dnia
KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

8

Nazwa oferenta: Numer oferty:

L Warunki formaine TAKTNIE
TIN

1 Czy oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do uczestniciwa w otwartym konkursie ofert?

2 Czy oferta zostaia ztozona w zamknigte] odpowiednio opisanel kopercie?

3 Czy oferia zostala ziozona w ferminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert?

4 Czy oferta zostala zioZona na obowigzujacym wzorze oferty?

5 Czy w zlozone] ofercle przedstawione szczegoiowy plan finansowy zadania?

6 Czy w zZloZong ofercie przedstawions szczegotowy plan rzeczowy zadania?

7 Czy oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji?

8 Czy doclerty dolgczone sg wymagane zalaczniki?

- aktuainy odpis z rejestru

- sprawoztanie merytoryczne za osialni rol

- sprawozdanie finansowe za ostaini rok (bilans, rachunek wynikow, informacja dodatkowa)

- peinemocnictwo do sidadania oswiadozes woll

- Siatut

- oéwiadczenie

9. Oferta speinia warunid formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Hodpisy czlonkéw Komisi;
Morag, dite oo



Zatgeznik Nr 3 do uchwaly
Rady Miejskie] w Moragu
z dnia

KARTA QCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
na realizacie zadania ...,

U L S T

Mazwa oferenta: My oferty:

Liczha preyznanych Max. liczha
punkiow pki,

i Celowose | zasadnoss zadania:
Cel zadania;
Zakladane rezultaty realizaci zadania; 10

Liczbowe okreslenia skali dziatar podejmowanych przy realizacli zadania;

il Przedstawiona kalkulacja kosztow reaiizacji zadania:
Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosziow; 30
Kosztorys ze wzgledu na Zrédo finansowania;

Pozafinansowy wkiad wiasny w realizacje zadania:

Zakres rzeczowy zadania;

il Inne wybrane informacje dotyczace zadania
Posiadane zasoby kadrowe

Posiadane rodzaje zascbow rzeczowych 5
Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju

informacie na temat dolychczasowych zadan realizowanych we wspoipracy z administracja publiczng

RAZEM 45

Podpis czionka Komisji:
Moragh, dn. .o,




Zatggeznik Nr 4 do uchwaly

Rady Miejskiej w Morggu

z dnia

ZBIORCZA KARTA DCENY MERYTORYCZNES OFERTY

na realizacje zadania:

Lp mie i nazwisko
cztonka Komisji

Oferts
nr i

Oferta
nr 2

Oferta
nrd

Oferta
nr4

Oferta
nrs

Certa nr
B

Oferta
nry

ICZNE BUma
punkidw

Srednia ocena
punkiowa oferty

Podpisy czlonkéw Komisji:




Zatacznik Nr 5 do uchwaty
Nr XIVI212/14

Rady Miejskie] w Moragu
zdiia ..

Zgtoszenie propozycii zadania priorytetowsgo
do Rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Morag | Organizaci Pozarzadowych

INFORMACJA O ORGANIZAC LZGLASZAJACE ] PROPQOZYCJE ZADANIA

1.
2.
3
4.

5.

Nazwa organizagj, imie | nazwisko przedstawiciela organizacji

Adres organizacji, telefon, fax, e-mail

Cele statutowe organizacji /w szczegdlnosc zbiezne 7 zadaniami Gminy Morag, kidre moga
by¢ jej zlecone jako zadaniz publiczne/

Zrealizowane w ostatnim roku zadania, w tym w szczegolnosci finansowane ze Zréde
zewngtrznych (czy prawidlowo zrealizowane i rozliczone)

Posiadany i uzytkowany przez organizacje majatek trwaty - warunki lokalowe, zaplecze
osobowe i techniczne

INFORMACJE O ZADANIU

Py —s

OO w

Mazwa zadania

Opis zadania (problem, ktéry poprzez realizacie zadania zostanie rozwigzany; cel zadania;
dziztania podjete w zwiazku z realizacjg zadania; efskty uzyskane w wyniku realizacji zadanis)
Data rozpoczecia i zakoriczenia zadania

ticzba oséb zaangazowanych w realizacje zadania

Liczba 0s6b - mieszkancéw Gminy Morgg , do ktérych zadanie bedzie skisrowane
Przewidywany catkowity koszt realizaci wnioskowanego zadania

Przewidywana wysockogé wsparcia wnioskowanego zadania z budzsty Gminy Morag




OSWIADCZENIE NR XXXIX/1/13
Rady Miejskiej w Moragu
z dnia 28 listopada 2013 r.

w sprawie: poparcia stanowiska z dnia 26 wrzeSnia 2013 r. Lokalnych Grup Dzialania
oraz Lokalnych Grup Rybackich z Wojewodztwa Warminsko -
Mazurskiego.

Na podstawie arl. 6 oraz art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzqdzie gminnym (tj. Dz. U z 2013 r. poz. 594 ze zmianami) oraz § 17 usi. 2 pkt 2
statutn Gminy Morgg (Dz. Urz. Wojewddziwa Warminsko — Mazurskiego z 2013 r., poz. 1688
ze zmianami) Rada Miejska w Morggu oswiadcza, co nastegpuje:

§1
Gmina Morag popiera stanowisko z dnia 26 wrzesnia 2013 r. Lokalnych Grup Dziatania oraz

Lokalnych Grup Rybackich z Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego, ktérego tresc
stanowi zalgeznik do oswiadezenia.

§2

Oswiadczenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§3

Wykonanie oswiadczenia powierza si¢ Burmistrzowi Moraga



UZASADNIENIE

do oSwiadczenia w sprawie poparcia stanowiska z dnia 26 wrzesnia 2013 r. Lokalnych
Grup Dzialania oraz Lekalnych Grup Rybackich z Wojewodztwa Warminsko —
Mazurskiego.

W dniu 20 listopada 2013 r. wplynat ze Zwiagzku Stowarzyszen ,,Kraina Drweey i
Pasteki” wniosek o poparcie stanowiska Lokalnych Grup Rybackich 1 Lokalnych Grup
Dziatania.

Inicjatywa zmierza do zmiany obecnych zapiséw projektu Regionalnego Programu
Operacyjnego Warmii 1 Mazur na lata 2014 — 2020, w celu zapewnienia $rodkdéw na rozwdj
obszaréw wiejskich i matych miast (mozliwoé¢ wsparcia rozwoju samorzadow 1 innych
beneficjatow na terenie dziatania Lokalnych Grup Dziatania).

Uzasadnienie zawarte jest w stanowisku, ktérego tre$é¢ stanowi zatacznik do
oswiadczenia.




Zatacznik do
Oswiadezenia Nr XX3IX/1/13
z dnia 28 listopada 2013 1.

Stare Sady, dnia 26 wrzesnia 2013 roku

STANOWISKO
LOKALNYCH GRUP RYBACKICH ORAZ{OKALNYCH GRUP DZIALANIA WARMII | MAZUR
z dnia 26 wrzesnia 2013 r.

Warminisko-Mazurskie Lokalne Grupy Rybackie (LGR) oraz Lokalne Grupy Dziatania {LGD)
wnoszg o uwzglednienie na poziomie regionalnym w projekcie RPO | komponencie regionalnym EFS
na lata 2014-2020 oddzielnych Osi Priorytetowych dla Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spotecznosé, umotliwiajgcych realizacje wielofunduszowych
Lokalnych Strategii Rozwaju na terenie Warmii i Mazur.

UZASADNIENIE

Komisja Europejska (KE) w okresie programowania 2014-2020 w strategicznym dokumencie
pn. Wspdine Ramy Strategiczne, szczegbing uwage zwrécita na rozwoj obszarow wiejskich i matych
miast (art. 28-31 projektu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajgcego
wspdine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionainego (EFRR}, Europejskiego
Funduszu Spolecznego (EFS), Funduszu Spéjnoéci (FS), Furopejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
(EFMR} objgtych zakresem Wspéinych Ram Strategicznych {WRS).

Podobnie, wedtug zalozern Umowy Partnerstwa z 15 stycznia 2013r., finansowy instrument
terytorialny jakim jest RLKS {Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznodd) zastosowanie g0 ma
doprowadzi¢ ~do ,zwigkszenia udziatu spotecznosci lokalne] w programowaniu 1 zarzadzaniu
rozwojem danego obszaru. W ten spostb wspéipraca | wspéine definiowanie potrzeb i problemow
araz propozycji ich rozwigzar prowadzi do spéjnego i zréwnowaionego rozwoju danego obszaru
i powoduje wzrost aktywnoscl lokalnej spolecznosci oraz przyczynia sie do budowania kapitaty
spolecznego.”

Wdrozenie tego instrumentu zostato powierzone decyzji samorzadéw wojewddztw, stad tez, jako
Lokalne Grupy Rybackie Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego oraz Forum Lokalnych Grup
Dziatania Warmii | Mazur postulujemy petne, zgodnie 2 sugestiami Komisji Europejskiej, zastosowanie
RLKS w naszym wojewoddztwie.

Realizacja RLKS oparte] na czterech funduszach tj. EFFROW, EEMR, EFRR i EFS i stworzenie osohnej
osi priorytetowe] prowadzi do uzyskania wymiernych korzyéci:

1. Zgodnie z art. 110 pkt. 5 Wspélnych Ram Strategicznych” maksymalna stopa
wspétfinansowania zostaje powigkszona o 10% w przypadku gdy cafosé osi priorytetowe]j jest
realizowana przez RLKS” - oznacza to, Ze O$ Priorytetowa RLKS i realizowane w ramach nigj
dziatania/projekty w 95% finansowane bedg ze érodkow unijnych a jedynie w 5% ze $rodkdw
krajowych. ‘

2. Osobna 0% Priorytetowa RLKS umailiwi instytucji Wdrazajace] tatwiejsze | bardziej
uporzgdkowane zarzadrzanie Srodkami dedykowanymi temu instrumentowi, wykorzystujac
potencjal, wiedzg i zaangazowanie lokalnych spotecznosci i doswiadczenie Lokalnych Grup
Rybackich i Lokalnych Grup Dziatania.

3. Wspdlne oddolne dziatania pozwoly na budowanie kapitatu spolecznego na poziomie
lokalnym {jest instrumentem umoziiwiajacym podniesienie, wg badari prof. Czaplifiskiego,
zatrwazajgco niskiego poziomu kapitatu spolecznego w Polsce). Zastosowanie modelu
partycypacyjnego pozwoli na wspdine wypracowywanie rozwiazan lokalnych problemdéw
przez podmioty zaangazowane w proces przygotowania dokumentéw na potrzeby
perspektywy finansowej 2014-2020.




4. Zastosowanie instrumentu RLKS w peinym czterofunduszowym zakresie umosliwi LGR i LGD
wigczenie do swoich strategii obszaréw miejskich, co pozwoli na realizacje spojnych
i kompleksowych przedsiewzieé na poziomie lokatnym,

Projekt Umowy Partnerstwa dopuszcza alokacjg do 10% komponentu regionalnego EFS oraz do 5%
alokacji EFRR w danym regionie, postulujemy utrzymanie tego poziomu w wojewddztwie
Warminsko-Mazurskim.

W ramach powyiszych osi, w cely podniesienia sprawnoéci wydawania érodkéw postuiujemy
wdrozenie projektow parasclowych.

Obok dziatah wymienionych w projekcie Umowy Partnerstwa z dnia 7 czerwca 2013 r., jako
szczegbinie predestynowane do whyczenia w ramy RLKS uwazamy nastepujgce zadania:
1. Odbudowa zdolnoici do rozwoju poprzez zintegrowana rewitalizacje zdegradowanych
spotecznie, ekonomicznie | fizycznie obszaréw miejskich.
2. Wsparcie dla proceséw rozwojowych i restrukiuryzacyjnych wobec obszaréw wiejskich,
rybackich oraz miejskich. '
3. Poprawa dostepu mieszkancéw do podstawowych dobr i ustug warunkujacych mozliwoscei
rozwojowe,
4. Dziatania z zakresu rynku pracy oraz stymulacja wewnetrznego potencjalu gospodarczego.
5. Zwigkszenie aktywnodci spofeczno-zawodowe] o0séb  wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
6. Wykorzystanie waloréw $rodowiska przyrodniczego oraz potencjatu dziedzictwa kulturowego
na rzecz lokainego rozwoju spoteczno-gospodarczego.
7. Wspieranie rozwijania potaczen na linii miasto—wies.

Postulujemy uwzglednienie w ramach Osi Priorytetowych RLKS na Warmii | Mazurach zgodnych
z Priorytetami Inwestycyjnymi dziatai {instrumentdw interwencji inwestycyjnej) takich jak:
1. Promocja i rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci.
2. Zachowanie | promocja dziedzictwa kutturowego (e-kultura, digitalizacja tradycji
kulturowych) oraz rozwdéj i promocja turystyki (e-turystyka).
3. Aktywizacja spoteczno-gospodarcza spotecznosci lokalnych poprzez wsparcie organizacji
pozarzgdowych | podmiotéw ekonomii spolecznej.
4. Lokalne inicjatywy edukacyjne wspierajace uczenie sig przez cate Zycie | ksztatcenie poza
formalne.,
5. Odbudowa zdoinosci do rozwoju poprzez zintegrowang rewitalizacje zdegradowanych
spotecznie, ekonomicznie | fizycznie obszardw rybackich i wiejskich oraz poprzez
nawigzywanie relacji miasto—wies,

Tak zaplanowany zakres instrumentow interwenciji pozwoli Warmirisko-Mazurskim Partnerstwom na
zintegrowane i efektywne wsparcie rozwoju lokalnego obszarow rybackich i wiejskich oraz matych
miast.

Chcemy podkreslié, ze LGR i LGD Warmii | Mazur sq najbardzie] doswiadczonymi i trwatymi lokalnymi
partnerstwami igczgcymi wspofprace trzech sektoréw, majg bogate doswiadczenie w realizacji
dzialan na zasadach, ktére obowigzywal bedg w ramach RLKS. Wiele z posrdd  Partnerstw
wykorzystujgc istniejace lub wspéitworzac nowe struktury aplikowaly z duzymi sukcesami o $rodk,
wtym w ramach innych funduszy, 53 tym samym przygotowane do przygotowania i zarzgdzania
strategiami wdrazanymi dzigki srodkom z réinych funduszy.

To doswiadczenie | realne efekty w prowadzeniy oddolnych przedsiewzie¢ rozwojowych
dajg pewnosé, Ze Partnerstwa Warmii | Mazur poradzq sobie z wyzwaniem zaplanowania
i skutecznego wykorzystania Srodkéw finansowych zaplanowanych w RPO i EFS jako osobna
0§ priorytetowa —~ Rozwéj Lokalny Kierowany przez Spotecznosé (RLKS),




Uwazamy, ze Wojewddztwo Warminsko-Mazurskie wpisujac w komponent regionalny EFS i RPO
odrgbng os RLKS, znacznie lepiej wpisze sie w Strategie Rozwoju Kraju 2020, ktérej celem
strategicznym  realizowanym da 2020 r. jest wzmocnienie | wykorzystanie gospodarczych,
spofecznych i instytucjonalnych potencjatéw zapewniajacych szybszy i zréwnowatony rozwdj kraju
oraz poprawe jakosci zycia ludnodci, W tym dokurnencie czytamy tez o celu rozwojowym jakim jest
poprawa spajnodci spotecznej | terytorialnej. Cel ten zrealizowany mose zostaé wiadnie poprzez
dziatania w ramach RLKS.

Zdajac sobie sprawe z napigtego harmonogramu i uwarunkowar zwigzanych z pracami nad
Regionalnym Programem Operacyjnym deklarujermny petng wspdlprace oraz che¢ podzielenia si@
dodwiadczeniami z funkcjonowania Partnerstw, w celu szybkiego | sprawnego  zapisania
w dokumentach pianistycznych Osi Priorytetowe] RLKS, Jednoczeénie dekiarujemy cheé podzielenia
sig naszymi doswiadczeniami we wdrazaniu strategii i realizacji dziatan, ktére podiegaly ocenie nie
tylko ze wzgledu na zachowanie procedur przy wydatkowaniu érodkdw publicznych, ale réwniez
zgodnie z zasadami ,zarzadzania przez rezuliaty”.

Wdrazane przez nas Lokaine Strategie Rozwoju posiadajg system wskaznikéw na podstawie, ktdrego
kaida LGR/LGD oceniana jest z osiaganych efektéw. Chcemy podkresli¢, ze jestesmy jednymi
z niewielu podmiotéw o tak duzym dodwiadczeniu w praktycznej realizacji zasady ,zarzadzania przez
rezultaty” i chetnie swoja wiedzg podzielimy sie na potrzeby zaplanowania najlepszych dla Warmii
i Mazur rozwiazah w dokumentach planistycznych Regionu.

Mamy nadzieje, ie zgodnie z intencig Komisji Europejskiej instrument RLKS zastosowany zostanie
w petnym dopuszczalnym zakresie na Warmii i Mazurach | przyczyni sie do zwiekszenia udzialu
spotecznosci lokalnej w programowaniu i zarzadzaniu rozwojem swoich »malych ojczyzn” oraz
budowaniu spoteczesstwa obywatelskiego.

Lokalne Grupy Rybackie Forum Lokainych Grup Dziatania
Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego Warmii i Mazur
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