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Morąg, dnia  17 października 2012
Znak  042.12.2.2012
Dotyczy projektu pn.: ZDOLNI I INNOWACYJNI
NR UMOWY: POKL.09.01.02-28-114/12
ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA OFERTY CENOWEJ

W związku z przystąpieniem do realizacji Projektu PO KL, nr umowy POKL.09.01.02-28-114/12 Gmina Morąg  zaprasza do złożenia oferty cenowej dotyczącej pełnienia funkcji  Trenera  w ramach projektu pn. ”ZDOLNI I INNOWACYJNI” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:  przedmiotem zamówienia jest Trenera  projektu pn. „ZDOLNI I INNOWACYJNI” realizowanego od października 2012 do lipca 2013, współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.1. Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w  systemie oświaty, Poddziałanie 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów z grup o utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszenie różnic w jakości usług edukacyjnych.  
Projekt realizowany jest w Gimnazjum im. Alberta Einsteina w Żabim Rogu , w ramach projektu realizowane będą:  zajęcia dla uczniów zdolnych (przedmioty ścisłe), zajęcia dla uczniów zdolnych (język angielski), zajęcia z doradztwa dla uczniów kl. III.
Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych na wymienione w niniejszej specyfikacji części zamówienia. Każda z części stanowi odrębne zamówienie i obejmuje:
Część 1 - Zatrudnienie Trenera do prowadzenia dodatkowych zajęć dla uczniów zdolnych pt. CHEMIA WOKÓŁ NAS  Zajęcia prowadzone będą w  łącznym wymiarze 40h dydaktycznych .

Zajęcia będą odbywały się od poniedziałku do piątku lub w inne dni za zgodą  Koordynatora Projektu. Trener  zobowiązany będzie do:  

· Prowadzenia  dodatkowych  zajęć dla uczestników projektu 

· Utrzymywania bieżącego kontaktu z Koordynatorem Projektu w celu sprawnej organizacji zajęć

· Prowadzenia dzienników zajęć, list obecności, programów szkoleniowych, dokumentacji  fotograficznej, miesięcznych karty czasu pracy oraz ewidencji czasu pracy i zadań realizowanych w ramach wszystkich projektów NSRO  
· Opracowanie treści materiałów szkoleniowych dla uczestników/czek projektu 
· Diagnozowania postępów pracy uczestników projektu (pre testy, post testy)
· Niezwłocznego informowania Koordynatora projektu o zaistniałych problemach  

Część 2 - Zatrudnienie Trenera do prowadzenia dodatkowych zajęć dla uczniów zdolnych pt. MATEMATYKA DLA OMNIBUSA  Zajęcia prowadzone będą w  łącznym wymiarze 40h dydaktycznych.

Zajęcia będą odbywały się od poniedziałku do piątku lub w inne dni za zgodą  Koordynatora Projektu. Trener  zobowiązany będzie do:  

· Prowadzenia  dodatkowych  zajęć dla uczestników projektu 

· Utrzymywania bieżącego kontaktu z Koordynatorem Projektu w celu sprawnej organizacji zajęć

· Prowadzenia dzienników zajęć, list obecności, programów szkoleniowych, dokumentacji  fotograficznej, miesięcznych karty czasu pracy oraz ewidencji czasu pracy i zadań realizowanych w ramach wszystkich projektów NSRO  

· Opracowanie treści materiałów szkoleniowych dla uczestników/czek projektu 
· Diagnozowania postępów pracy uczestników projektu (pre testy, post testy)
· Niezwłocznego informowania Koordynatora projektu o zaistniałych problemach  

Część 3 - Zatrudnienie Trenera do prowadzenia dodatkowych zajęć dla uczniów zdolnych pt. ŚWIAT FIZYKI. Zajęcia prowadzone będą w  łącznym wymiarze 40h dydaktycznych.

Zajęcia będą odbywały się od poniedziałku do piątku lub w inne dni za zgodą  Koordynatora Projektu. Trener  zobowiązany będzie do:  

· Prowadzenia  dodatkowych  zajęć dla uczestników projektu 

· Utrzymywania bieżącego kontaktu z Koordynatorem Projektu w celu sprawnej organizacji zajęć

· Prowadzenia dzienników zajęć, list obecności, programów szkoleniowych, dokumentacji  fotograficznej, miesięcznych karty czasu pracy oraz ewidencji czasu pracy i zadań realizowanych w ramach wszystkich projektów NSRO  

· Opracowanie treści materiałów szkoleniowych dla uczestników/czek projektu 
· Diagnozowania postępów pracy uczestników projektu (pre testy, post testy)
· Niezwłocznego informowania Koordynatora projektu o zaistniałych problemach  

Część 4 - Zatrudnienie Trenera do prowadzenia dodatkowych zajęć dla uczniów zdolnych pt. ANGIELSKI NA CO DZIEŃ. Zajęcia prowadzone będą w  łącznym wymiarze 40h dydaktycznych.

Zajęcia będą odbywały się od poniedziałku do piątku lub w inne dni za zgodą  Koordynatora Projektu. Trener  zobowiązany będzie do:  

· Prowadzenia  dodatkowych  zajęć dla uczestników projektu 

· Utrzymywania bieżącego kontaktu z Koordynatorem Projektu w celu sprawnej organizacji zajęć

· Prowadzenia dzienników zajęć, list obecności, programów szkoleniowych, dokumentacji  fotograficznej, miesięcznych karty czasu pracy oraz ewidencji czasu pracy i zadań realizowanych w ramach wszystkich projektów NSRO  

· Opracowanie treści materiałów szkoleniowych dla uczestników/czek projektu 
· Diagnozowania postępów pracy uczestników projektu (pre testy, post testy)
· Niezwłocznego informowania Koordynatora projektu o zaistniałych problemach  

Część 5 - Zatrudnienie Trenera do prowadzenia dodatkowych zajęć z doradztwa dla uczniów kl. III. Zajęcia prowadzone będą w  łącznym wymiarze 40h dydaktycznych.
Zajęcia będą odbywały się od poniedziałku do piątku lub w inne dni za zgodą  Koordynatora Projektu. Trener  zobowiązany będzie do:  

· Prowadzenia  dodatkowych  zajęć dla uczestników projektu 

· Utrzymywania bieżącego kontaktu z Koordynatorem Projektu w celu sprawnej organizacji zajęć

· Prowadzenia dzienników zajęć, list obecności, programów szkoleniowych, dokumentacji  fotograficznej, miesięcznych karty czasu pracy oraz ewidencji czasu pracy i zadań realizowanych w ramach wszystkich projektów NSRO  
· Opracowanie treści materiałów szkoleniowych dla uczestników/czek projektu 
· Diagnozowania postępów pracy uczestników projektu 
· Niezwłocznego informowania Koordynatora projektu o zaistniałych problemach  

Przy wykonywaniu w/w zakresu, zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki z dnia 15.12.2011r. :

a) łączny wymiar zaangażowania Wykonawcy w realizację zadań we wszystkich projektach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia nie może przekraczać  240 godzin miesięcznie, łącznie z zaangażowaniem  w ramach niniejszego projektu,

b) wykonawca nie może być zatrudniony w instytucji uczestniczącej w realizacji PO KL na podstawie stosunku pracy, chyba że nie zachodzi konflikt interesów lub podwójne finansowanie

WYMAGANY CZAS WYKONANIA ZADANIA: od dnia podpisania umowy do 30.VI.2013r.
2. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIENIA TYCH WARUNKÓW:
a) W zakresie spełniania tego warunku wymagane jest wykazanie przez Wykonawcę :

I. posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania; 

II. posiadania wiedzy i doświadczenia; 

III. dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia; 

 W zakresie spełnienia tego warunku konieczne będzie przedłożenie przez Wykonawcę dokumentów poświadczających posiadaną wiedzę i umiejętności tj.  życiorys zawodowy  Wykonawcy stanowiący załącznik nr 4 do niniejszego zaproszenia wraz z informacjami na temat posiadanych kwalifikacji, kserokopię dokumentów potwierdzających wykształcenie oraz kserokopię dokumentów potwierdzających doświadczenie w pracy przy projektach realizowanych w ramach PO KL, odbyte szkolenia, referencje.

b) Wykonawca oświadczy, iż łączny wymiar zaangażowania w realizację zadań we wszystkich projektach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia nie może przekraczać 240 godzin miesięcznie, łącznie z zaangażowaniem  w ramach  niniejszego projektu, 

c) Wykonawca oświadczy, iż nie jest zatrudniony w instytucji uczestniczącej w realizacji PO KL na podstawie stosunku pracy, chyba że nie zachodzi konflikt interesów lub podwójne finansowanie 

3.KRYTERIUM WYBORU
1 kryterium: cena – waga  100%

Sposób oceny ofert:

1 kryterium

Liczba punktów = ( Cmin/Cof ) * 100 * waga
gdzie:

- Cmin - cena oferowana minimalna brutto

- Cof - cena badanej oferty brutto
4.MIEJSCA I TERMINY
Ofertę z ceną  brutto na formularzu stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego zaproszenia wraz z pozostałymi załącznikami  prosimy przesłać/dostarczyć na adres: Urząd Miejski w Morągu, Wydział Oświaty i Kultury, ul. 11 Listopada 9, 14-300 Morąg do dnia 22 października  2012 r.

UWAGA!  Zaleca się opakowanie oferty w nieprzezroczystą, zabezpieczoną przed otwarciem kopertę. Na kopercie należy dodać zapis  Trener w projekcie pt. „ZDOLNI I INNOWACYJNI”. Na kopercie oprócz opisu jw. należy umieścić nazwę i adres Wykonawcy oraz Zamawiającego. Oferty złożone po terminie będą zwrócone wykonawcom bez otwierania.  Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za złe zaadresowanie lub oznaczenie koperty zawierającej ofertę skutkujące jej niedostarczeniem w terminie lub nieprawidłowym otwarciem.
5.  ZAŁĄCZNIKI  

Integralną część stanowią załączniki: 

· Załącznik nr 1 - FORMULARZ OFERTOWY
· Załącznik nr 2 - OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE ZAANGAŻOWANIA W RAMACH INNYCH PROJEKTÓW NSRO
· Załącznik nr 3 - OŚWIADCZENIE  WYKONAWCY 
· Załącznik nr 4 – ŻYCIORYS ZAWODOWY 
· Załącznik nr 5 -  KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
· Załącznik nr 6 - ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
Załącznik nr 1 - Formularz ofertowy

__________________
(MIEJSCOWOŚĆ I DATA) 

______________________________
(NAZWA I ADRES WYKONAWCY) 

Urząd Miejski  w Morągu 

ul. 11-go listopada 9, 14 - 300 Morąg
FORMULARZ OFERTOWY

W odpowiedzi na ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA OFERTY CENOWEJ  ZNAK SPRAWY: ____________
  w ramach projektu pn.  „ZDOLNI I INNOWACYJNI”  składam niniejszą ofertę na:
Część 1:   TAK  NIE 

	NR 
	NAZWA ZADANIA
	CENA ZA CAŁOŚĆ ZAMÓWIENIA DANEJ CZĘŚĆ

	
	
	Ilość h
	Cena za 1h usługi

Słownie cena za 1 h

	Część 1
	Zatrudnienie Trenera  do prowadzenia dodatkowych zajęć pt. CHEMIA WOKÓŁ NAS  
	40 h

dydakt.
	______________________________________________

(SŁOWNIE: ____________________________________

_____________________________________________)



	RAZEM WARTOŚĆ OGÓŁEM  (ilość h * cena z 1h)
	______________________________________________

(SŁOWNIE: ____________________________________

_____________________________________________)




Część 2:   TAK  NIE 

	NR 
	NAZWA ZADANIA
	CENA ZA CAŁOŚĆ ZAMÓWIENIA DANEJ CZĘŚĆ

	
	
	Ilość h
	Cena za 1h usługi

Słownie cena za 1 h

	Część 2
	Zatrudnienie Trenera  do prowadzenia dodatkowych zajęć pt. MATEMATYKA DLA OMNIBUSA
	40 h

dydakt.
	______________________________________________

(SŁOWNIE: ____________________________________

_____________________________________________)



	RAZEM WARTOŚĆ OGÓŁEM  (ilość h * cena z 1h)
	______________________________________________

(SŁOWNIE: ____________________________________

_____________________________________________)




Część 3:   TAK  NIE 

	NR 
	NAZWA ZADANIA
	CENA ZA CAŁOŚĆ ZAMÓWIENIA DANEJ CZĘŚĆ

	
	
	Ilość h
	Cena za 1h usługi 

Słownie cena za 1 h

	Część 3
	Zatrudnienie TRENERA do prowadzenia dodatkowych zajęć pt. ŚWIAT FIZYKI
	40 h

dydakt.
	______________________________________________

(SŁOWNIE: ____________________________________

_____________________________________________)



	RAZEM WARTOŚĆ OGÓŁEM  (ilość h * cena z 1h)
	______________________________________________

(SŁOWNIE: ____________________________________

_____________________________________________)




Część 4:   TAK  NIE 

	NR 
	NAZWA ZADANIA
	CENA ZA CAŁOŚĆ ZAMÓWIENIA DANEJ CZĘŚĆ

	
	
	Ilość h
	Cena za 1h usługi

Słownie cena za 1 h

	Część 4
	Zatrudnienie Trenera  do prowadzenia dodatkowych zajęć pt. ANGIELSKI NA CO DZIEŃ
	40 h

dydakt.
	_____________________________________________

(SŁOWNIE: ____________________________________

____________________________________________)



	RAZEM WARTOŚĆ OGÓŁEM  (ilość h * cena z 1h)
	______________________________________________

(SŁOWNIE: ____________________________________

_____________________________________________)




Część 5:   TAK  NIE 

	NR 
	NAZWA ZADANIA
	CENA ZA CAŁOŚĆ ZAMÓWIENIA DANEJ CZĘŚĆ

	
	
	Ilość h
	Cena za 1h usługi

Słownie cena za 1 h

	Część 5
	Zatrudnienie Trenera do prowadzenia dodatkowych zajęć pt.  PREFERENCJE ZAWODOWE 
	40 h

dydakt.
	_____________________________________________

(SŁOWNIE: ____________________________________

____________________________________________)




· Oświadczam/y, że zapoznałem/liśmy się ze wszystkimi postanowieniami nie wnosimy do nich uwag. 

· Oświadczam/y, że dokonałem/liśmy wszelkich starań w celu uzyskania wszelkich danych, jakie mogą być niezbędne do przygotowania prawidłowej oferty i podpisania umowy. 

· Oświadczam/y, że uważam/y się za związanych ofertą w okresie 30 dni od terminu składania ofert. 

· Zobowiązuj/emy się w przypadku przyznania nam zamówienia do podpisania umowy na warunkach określonych w projekcie umowy, w miejscu i czasie wyznaczonym przez Zamawiającego. 
__________________________________________________________________
                                                                                                     CZYTELNY PODPIS OSOBY UPOWAŻNIONEJ DO REPREZENTOWANIA WYKONAWCY

Załącznik nr 2 - OŚWIADCZENIE dotyczące zaangażowania w ramach innych projektów NSRO
______________________
 (MIEJSCOWOŚĆ I DATA) 

__________________________
(NAZWA I ADRES WYKONAWCY)
Urząd Miejski  w Morągu 

ul. 11-go listopada 9, 14 - 300 Morąg
OŚWIADCZENIE 
dotyczące zaangażowania w ramach innych projektów NSRO
Ja, niżej podpisany(a) upoważniony(a) do reprezentowania Wykonawcy oświadczam, że aktualnie łączny wymiar zaangażowania Wykonawcy w realizację zadań we wszystkich projektach NSRO1 nie przekracza  240 godzin miesięcznie, łącznie z zaangażowaniem  40 godzinnym do niniejszego projektu.

Oświadczam, że wszystkie informacje są zgodne ze stanem faktycznym oraz przejmuję odpowiedzialność z tytułu niedotrzymania powyższego zobowiązania.       



_________________________________________________________
                                                                                                       CZYTELNY PODPIS OSOBY UPOWAŻNIONEJ DO REPREZENTOWANIA WYKONAWCY
-------------------------------------------------------
1NSRO tj. Narodowe  Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013:
· Program Operacyjny Kapitał Ludzki,

· Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko, 

· Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka,

· Program Operacyjny Rozwój Polski Wschodniej,

· Regionalne Programy Operacyjne ,

· Programy w ramach Europejskiej Współpracy Terytorialnej,

· Pomoc Techniczna,
Załącznik nr 3 - OŚWIADCZENIE  WYKONAWCY
_________________________
 (MIEJSCOWOŚĆ I DATA) 

_______________________

 (NAZWA I ADRES WYKONAWCY)
Urząd Miejski  w Morągu 

ul. 11-go listopada 9, 14 - 300 Morąg

OŚWIADCZENIE 

Ja, niżej podpisany(a) upoważniony do reprezentowania Wykonawcy 
__________________________________________________________, oświadczam, iż aktualnie Wykonawca jest/nie jest* zatrudniony/(a) w instytucji uczestniczącej w realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki** tj. w ______________________________________ ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




(nazwa i adres instytucji) 

na stanowisku_______________________________________________________________________


w wymiarze godzin: ________-_________ w okresie od _______________ do ___________________ 

Jednocześnie oświadczam, iż ww. zatrudnienie jest/nie jest* w konflikcie*** z zatrudnieniem 
w projekcie pn.  „ZDOLNI I INNOWACYJNI”  i występuje/nie występuje* w tej kwestii żaden konflikt interesów oraz podwójne finansowanie _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
(należy opisać  szczegółowo różnicę oraz brak konfliktu interesu)


     
                  





_________________________________________________





CZYTELNY   PODPIS OSOBY UPOWAŻNIONEJ DO REPREZENTOWANIA WYKONAWCY 
* niewłaściwe skreślić 
** Jako instytucję uczestniczącą w realizacji PO KL rozumie się Instytucję Zarządzającą, Instytucję Pośredniczącą, Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą II stopnia), Regionalny Ośrodek EFS, Krajowy Ośrodek EFS oraz Krajową Instytucję Wspomagającą.

***Zgodnie z wytycznymi „konflikt: interesów jest rozumiany jako naruszanie zasady bezinteresowności i bezstronności, tj. w szczególności: przyjmowanie jakiejkolwiek formy zapłaty za wykonywanie zadań mających związek lub kolidujących ze stanowiskiem służbowym, podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub zajęcia zarobkowego mogącego mieć negatywny wpływ na sprawy prowadzone w ramach obowiązków służbowych, prowadzenie szkoleń, o ile mogłoby to mieć negatywny wpływ na bezstronność prowadzenia spraw służbowych.

Załącznik nr 4 – ŻYCIORYS ZAWODOWY
ŻYCIORYS ZAWODOWY OSOBY PEŁNIĄCEJ FUNKCJĘ TRENERA  
PROJEKTU PN.  „ZDOLNI I INNOWACYJNI”  
	Nazwisko
	

	Imię (imiona)
	

	Data urodzenia (DD-MM-RRRR)
	

	Narodowość
	


WYKSZTAŁCENIE
	Instytucja
	

	od (miesiąc/rok) do (miesiąc/rok)
	

	Uzyskane stopnie lub dyplomy
	


	Instytucja
	

	od (miesiąc/rok) do (miesiąc/rok)
	

	Uzyskane stopnie lub dyplomy
	


	Instytucja
	

	od (miesiąc/rok) do (miesiąc/rok)
	

	Uzyskane stopnie lub dyplomy
	


ZNAJOMOŚĆ JĘZYKÓW OBCYCH (OD 1 DO 5 W ZALEŻNOŚCI OD STOPNIA ZNAJOMOŚCI JĘZYKA)
	JĘZYK OBCY 
	Czytanie 
	Mowa 
	Pisanie 

	Język angielski 
	
	
	

	Język rosyjski 
	
	
	


PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ
	Daty: od (miesiąc/rok) 
do (miesiąc/rok)
	

	Firma
	

	Miejsce
	

	Stanowisko 
	


PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

	Daty: od (miesiąc/rok) 

do (miesiąc/rok)
	

	Firma
	

	Miejsce
	

	Stanowisko 
	


PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

	Daty: od (miesiąc/rok) 

do (miesiąc/rok)
	

	Firma
	

	Miejsce
	

	Stanowisko 
	


	ODBYTE SZKOLENIA

	

	INNE UMIEJĘTNOŚCI

	

	Wyrażam zgodę na gromadzenie i przetwarzanie, zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997r. (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz.926 ze zm.), moich danych osobowych, niezbędnych do prawidłowej realizacji projektu pt. „pn.  „ZDOLNI I INNOWACYJNI”  . Mam prawo do wglądu i aktualizacji moich danych osobowych.

	________________________                                                                                                      ____________________

MIEJSCOWOŚĆ DATA                                                                                                                                                  PODPIS 

	Deklaruję udział w projekcie pt. „ZDOLNI I INNOWACYJNI”, NR UMOWY: POKL.09.01.02-28-114/12, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.1. Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w  systemie oświaty, Poddziałanie 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów z grup o utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszenie różnic w jakości usług edukacyjnych, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013.

	__________________________                                                                                                 ____________________

MIEJSCOWOŚĆ DATA                                                                                                                                                  PODPIS 


· Do życiorysu należy dołączyć dokumenty (np. referencje, kserokopię dokumentów potwierdzających wykształcenie oraz kserokopię dokumentów potwierdzających doświadczenie w pracy przy projektach realizowanych w ramach PO KL, odbyte szkolenia) 

· Załącznikami do niniejszego  życiorysu, stanowiącymi integralną jej część, są: 

(numerowany wykaz załączników wraz z tytułami) 
Załącznik nr 5 -  KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
	Nazwisko i imię (imiona)
	

	Nazwisko rodowe
	

	Imiona rodziców
	

	Data urodzenia
	

	Miejsce urodzenia
	

	Adres zamieszkania
	

	Adres zameldowania
	

	Telefon kontaktowy
	

	PESEL
	

	NIP
	

	Nr dowodu osobistego / przez kogo wydany
	

	NFZ/Oddział w
	

	Bank i nr konta
	

	Urząd Skarbowy
	


Oświadczam, że:

· jestem zatrudniony/a na podstawie umowy o pracę/umowy zlecenia* w __________________________________________________________________________________

a moje wynagrodzenie miesięczne brutto: jest wyższe od minimalnego wynagrodzenia,

· jestem/nie jestem* studentką/em studiów dziennych do 25 roku życia,

· jestem/nie jestem* objęta/y odrębnymi przepisami w zakresie zaopatrzenia emerytalnego lub ubezpieczenia społecznego,
· jestem/nie jestem* uprawniony/a do emerytury*, renty*, renty rodzinnej*, (jeżeli tak podać datę oraz znak decyzji oddziału ZUS)____________________________________________________________ 
· Jestem/ nie jestem* osobą bezrobotną z prawem/ bez prawa* do zasiłku dla bezrobotnych
· Wnoszę/nie wnoszę* o objęcie dobrowolnym ubezpieczeniem społecznym.
· Wnoszę/nie wnoszę* o objęcie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym. 

*niepotrzebne skreślić

W przypadku zmiany w zakresie zatrudnienia zobowiązuję się do niezwłocznego powiadomienia płatnika składek o zaistniałym fakcie.

Upoważniam płatnika składek do podpisywania w moim imieniu druków zgłoszeniowych i wyrejestrowania z ubezpieczenia ZUS.

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych stosownie do postanowień ustawy z 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych D.U. Nr 133 poz. 833 z późniejszymi zmianami.

W przypadku zmiany jakichkolwiek danych zobowiązuje się do poinformowania w formie pisemnej.

_____________________                                                                                                              ____________________

MIEJSCOWOŚĆ DATA                                                                                                                                                  PODPIS

ZAŁĄCZNIK nr 6 - ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
Umowa zlecenie nr:  __/2012/9.1.2/POKL
Pełnienie funkcji Trenera  Projektu  pn.  „ZDOLNI I INNOWACYJNI”

zawarta w dniu _____________________________________  pomiędzy  Urzędem Miejski m w Morągu, ul. 11-go listopada 9, 14 - 300 Morąg
NIP: 741-00-10-941
 reprezentowaną przez 
Pana Tadeusza Sobierajskiego – Burmistrza Morąga 

zwanym dalej Zamawiającym  

a  

_________________________________________________ 
zam. ____________________________________________ 
PESEL: ___________________________________________
zwaną/-ym w dalszej części umowy Wykonawcą. 

§ 1

/Przedmiot umowy/ 

1.Wykonawca zobowiązuje się w ramach projektu  pn. „ZDOLNI I INNOWACYJNI” nr umowy: POKL.09.01.02-28-114/12 współfinansowanego  z Europejskiego Funduszu Społecznego,  realizowanego z  Programu  Operacyjnego  Kapitał  Ludzki,  Priorytetu IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Działanie 9.1. Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w  systemie oświaty Poddziałanie 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów z grup o utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszenie różnic w jakości usług edukacyjnych w okresie  od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2013r. pełnić funkcje Trenera  projektu.  
§ 2

/Warunki wykonania czynności przez Wykonawcę/

1.Wykonawca przyjmuje zobowiązanie polegające na:  
a) Prowadzenia  dodatkowych  zajęć dla uczestników projektu w wymiarze ___ godzin dydaktyznych
b) Utrzymywania bieżącego kontaktu z Koordynatorem Projektu w celu sprawnej organizacji zajęć

c) Prowadzenia dzienników zajęć, list obecności, programów szkoleniowych, dokumentacji  fotograficznej, miesięcznych karty czasu pracy oraz ewidencji czasu pracy i zadań realizowanych w ramach wszystkich projektów NSRO  
d) Opracowanie treści materiałów szkoleniowych dla uczestników/czek projektu 
e) Diagnozowaniu postępów pracy uczestników projektu (pre testy, post testy) 
f) Niezwłocznego informowania Koordynatora projektu o zaistniałych problemach  

§ 3

/Oferowana cena/wynagrodzenie, warunki płatności/
1.  Z tytułu prawidłowego wykonania prac, o których mowa w §1 i §2 ustala się  wynagrodzenie  w wysokości____________ brutto (słownie: _________________________________________) za godzinę dydaktyczną warsztatów. 

3.  Wynagrodzenie płatne jest w wysokości  stanowiącej  iloczyn przepracowanych  godzin  i przyjętej  stawki w wysokości  ________________________________________________złotych  brutto  (słownie: _______________________________________________________________brutto), 

jednak nie więcej niż za ___________ h w całym okresie obowiązywania umowy.  

4. Całkowita kwota wynosi nie więcej niż  _________________________________________brutto  

(słownie:___________________________________________________________________brutto). 

5.Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę w terminie 21 dni od daty przedłożonego rachunku/faktury do umowy.

6.Podstawą dokonania płatności będzie doręczenie rachunków/faktur przez Wykonawcę wraz z miesięczną ewidencją czasu pracy i zadań realizowanych w ramach projektu  po niezwłocznej weryfikacji przez Zamawiającego.  

 7. Rachunki/faktury należy wystawić  na Urząd Miejski w Morągu , ul. 11-go listopada 9, 14 – 300 Morąg, NIP: 741-00-10-941. Podstawą do wypłaty wynagrodzenia będzie zatwierdzenie wykonanych prac przez upoważnioną osobę wyznaczoną przez Zamawiającego.

8. Wynagrodzenie jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

§ 4
/Oświadczenia Wykonawcy/

1. Wykonawca oświadcza, że posiada stosowne kwalifikacje oraz doświadczenie zawodowe, zapewniające świadczenie usług objętych umową na najwyższym poziomie, w sposób staranny i sumienny, według standardów i norm w tym zakresie stosowanych.  

2. Wykonawca oświadcza, że w  trakcie obowiązywania niniejszej umowy,  jak  również po  jej ustaniu, zachowa pełną poufność w stosunku do wszelkich informacji wynikających z tej umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz że wykonywane przez niego czynności nie będą naruszać praw osób trzecich i obowiązującego prawa.  

3. Wykonawca oświadcza, że nie jest zatrudniony w instytucji uczestniczącej w realizacji POKL (Instytucja Zarządzająca, Instytucja Pośrednicząca, Instytucja Wdrażająca, Regionalny Ośrodek EFS, Krajowy Ośrodek EFS oraz Krajowa Instytucja Wspomagająca) i nie zachodzi konflikt interesów ani podwójne finansowanie.   

§ 5
/Prawa i obowiązki Wykonawcy/

1. Wykonując przedmiot umowy, Wykonawca zobowiązuje się do terminowego, starannego
 i profesjonalnego działania oraz do realizacji Projektu  zgodnie  z przepisami prawa polskiego, wspólnotowego  i obowiązującymi wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.  

2. Wykonawca zobowiązuje się, że wszelkie materiały  i dokumenty, w których posiadanie wejdzie w związku z wykonywaniem prac objętych umową, są i pozostaną własnością Zamawiającego. Wykonawca zwróci je Zamawiającemu nie później niż w dniu rozwiązania umowy lub wygaśnięcia umowy.  

3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.).  

4. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia działań  informacyjnych  i promocyjnych kierowanych do opinii publicznej, informujących o finansowaniu realizacji Projektu przez Unię Europejską zgodnie z wymogami, o których mowa w Rozporządzeniu Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiającymi przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności oraz wytycznymi w zakresie informacji i promocji.  

§6
/Prawa i obowiązki Zamawiającego/
1. Zamawiający zobowiązuje się do udostępnienia Wykonawcy materiałów źródłowych niezbędnych do należytego wykonania przedmiotu umowy, będących w posiadaniu Zamawiającego.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dokonywania kontroli realizacji zadań, wynikających z umowy oraz wglądu do dokumentacji projektowej.  
3. Zamawiający zobowiązuje się udostępnić Wykonawcy pomieszczenie biurowe i  sprzęt niezbędny do wykonywania powierzonych czynności. 

4. W przypadku niewykonania przedmiotu umowy, wykonania go wadliwie lub w sposób nienależyty 

Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy.  

5.Zamawiającemu w sytuacji nie wykonywania obowiązków przez Wykonawcę (pomimo wystosowanego wezwania) przysługuje prawo do natychmiastowego rozwiązania umowy. Rozwiązanie umowy w tym trybie nie pozbawia Zamawiającego roszczeń wobec Wykonawcy wynikających z Kodeksu Cywilnego.  Rozwiązanie umowy przez Zamawiającego nie rodzi po stronie Wykonawcy jakichkolwiek roszczeń z tym związanych,  w  szczególności roszczeń o wynagrodzenia lub roszczeń odszkodowawczych.  

§7
/Postanowienia końcowe/
1. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.  

2. Dopuszcza się możliwość następujących zmian postanowień zawartej umowy:  

a) zmiana terminu realizacji usługi w przypadku działania siły wyższej (np. klęski żywiołowej, działania rządowe) mającej bezpośredni wpływ na realizację Projektu.  

b) zmiana terminu realizacji usługi w przypadku przedłużenia procedur rozliczeniowych Projektów wynikających z ustaleń Instytucji Pośredniczącej,  

c) zalecenia pokontrolne Instytucji Pośredniczącej lub innych organów kontrolujących powodujące zmiany umowne.  

d) zmiana wynagrodzenia w przypadku zmiany wysokości składników pochodnych (ZUS i FP) od wynagrodzenia osób fizycznych.  

e) ustawowa zmiana stawki podatku VAT wykonawcy prowadzącego działalność gospodarczą.  

3. Sprawy sporne, wynikłe z zastosowania niniejszej umowy, będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla Zamawiającego.  

4. W sprawach nie uregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Prawa zamówień publicznych, Kodeksu cywilnego oraz przepisy wynikające z warunków realizacji projektu.  
5. Integralną częścią umowy jest formularz ofertowy Wykonawcy.
6.Wykonawca zobowiązany jest, zgodnie z zapisami Systemu Realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, do poddania się kontroli oraz do udostępnienia dokumentów związanych z realizacją przedmiotu zamówienia, w tym dokumentów finansowych, do dnia 31 grudnia 2020 roku.

 7. Umowę sporządzono w 3  jednobrzmiących egzemplarzach. 
 _________________________________                                      ________________________________

 ZAMAWIAJĄCY









WYKONAWCA






      
Człowiek – Najlepsza Inwestycja!
Projekt „ZDOLNI I INNOWACYJNI” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

