ZARZADZENIE NR228/11

BURMISTRZA MORAGA
z dnia 28.11.2011r

w sprawie: ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — referent ds. ewidenc;i,
przekazywania w trwaly zarzad nieruchomoécei komunalnych oraz
podwyzszania kapitahn zaktadowego spolek

Na podstawie art. 6 w zwiazku z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U. nr 223 poz. 1458 z pbin.zm.) zarzadzam:

§1
Oglosi¢ nabdr na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Moragu— referent

ds. ewidencji, przekazywania w trwaly =zarzad nieruchomoéci komunalnych oraz
podwyzszania kapitalu zakladowego spolek.

§2

Wymagania kwalifikacyjne oraz zakres wykonywanych zadan kandydata zawiera
Zalacznik Nr 1.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydamia.

BYRMIYTHZ

Tadeusz Sobierajski




Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia 228/11
Burmistrza Moraga

z dnta 28.11.2011r.

Burmistrz Moraga informuje o wolnym stanowisku pracy i oglasza nabdr na stanowisko w
Urzedzie Miejskim w Moragu - referent ds. ewidencji, przekazywania w trwaly zarzad
nieruchomoéci komunalnych oraz podwyzszania kapitalu zakladowego spolek w
Urz¢dzie Miejskim w Moragu.

1. Miegjsce wykonywania pracy:
Urzad Miejski w Moragu
14-300 Morag ul. 11 Listopada 9

2. Wymagania konieczne zwigzane z wykonywaniem pracy na danym stanowisku:
Kandydatem moze by¢ osoba, ktora:

1)
2)

3)
4)

posiada cbywatelstwo polskie,

ma pelng zdolnoséé do czynnodei prawnych oraz korzysta z peini praw
publicznych,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe,
posiada wyksztalcenie wyisze w zakresie geodezji lub administraci

3. Wskazane doswiadczenie w pracy samorzgdowej lub rzadowej.
4. Zakres wykonywanych zadaf na stanowisku:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Prowadzenie ewidencji nieruchomosci konmmalnych.

Wydawanie zaswiadczen o wykonaniu pierwokupu.

Przekazywanie nieruchomosci komunalnych w trwaly zarzad.
Przekazywanie nieruchomoséci komunalnych na tworzenie i podwyzszanie
kapitatu zaktadowego spolek.

Udziat w wykonywaniu sprawozdah do GUS,

Analiza aktbw notarialnych, prowadzenie postepowania oraz
przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych o naliczeniu
jednorazowe) oplaty planistycznej.

Przygotowywanie wnioskéw do sadu o uregulowanie stanu prawnego
nieruchomosci osob fizycznych niezbednych dla potrzeb gminy.
Prowadzenie spraw zwiazanych z przeksztalceniem prawa uzytkowania
wieczystego przystugujacego osobom fizycznym w prawo wiasnosci.
Przygotowywanie projektéw decyzii o stwierdzeniu wygasniecia prawa
uzytkowania i prawa trwatego zarzadu.

3. Wymagane dokumenty i oswiadczenia.

1)
2)

3

curriculum vitae,
list motywacyjny,
kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,



4) zaswiadczenie lekarskie o braku przectwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na proponowanym stanowisku,

5) oswiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolnoé¢ do czynnoscei prawnych
oraz korzystania z peini praw publicznych,

6) odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwo popetnione
umy$inie oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne,

7) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutaci.

4. Sposdb 1 termin sktadania ofert:
Oferty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach w sekretariacie Urzedu
Mieiskiego w Moragu lub przestaé do dnia 09.12.2011r. na adres: Urzad Miejski w
Moragu, 14-300 Morag ui. 11 Listopada 9 z dopiskiem :” Nabor — referent ds.
ewidencji, przekazywania w trwaly zarzad nieruchomosci komunalnych oraz
podwyzszania kapitatu zaktadowego spotek .

Tadeusz Sobierajski



