BURMISTRZ MORAGA
14-300 Morag
ul. 11 Listopada 9

Zarzadzenie Nr 123/24
z dnia 24.12.2024 r
Burmistrza Morgga

w sprawie: zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Moragu

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024
r., poz. 1465) zarzgdzam co nastepuje:

§1
Zmieniam Regulamin Pracy Urzedu Miejskiego w Morggu, w ten sposob, ze §17 ust. 5 ww.
Regulaminu pracy otrzymuje nastepujgce brzmienie:

5. Pracownicy Referatu Plywalnia ,Morgska Perfa” pracujg jak nizej:

1) W Piywalni ,Morgska Perta" obowigzujg nastepujgce systemy czasu pracy:
a. podstawowy,
b. réwnowazny.

2) Pracownicy biurowi $wiadczg prace w systemie podstawowym w godzinach:
poniedziatek — pigtek 07:00 - 15:00

3) Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach jako kasjerki, ratownicy wodni, instruktor sportu oraz
pracownicy szatni swiadczg prace w systemie réwnowaznym w godzinach:
poniedziatek — niedziela 11:00 - 21:00

4) Pracownicy techniczni, dozorcy oraz pracownicy dbajgcy o czystosc¢ obiektu $wiadczg prace w
systemie zmianowym w godzinach:
| zmiana poniedziatek — niedziela 06:00 — 14:00
Il zmiana poniedziatek — niedziela 14:00 —22:00

5) Pracownicy zatrudnieni w rownowaznym oraz zmianowym systemie czasu pracy wykonujg prace
w rozkiadzie czasu pracy wg. ustalonego harmonogramu czasu pracy , ktéry opracowywany
jest z gory na okres jednego miesigca kalendarzowego i podawany do wiadomosci
pracownika na 7 dni przed rozpoczeciem jego realizacii.

6) Harmonogram czasu pracy ustala dla kazdego okresu rozliczeniowego bezposredni przetozony
pracownika. Kierownik komorki wyznacza w harmonogramie pracownikow Swiadczgcych prace
w przediuzonym czasie pracy z uwzglednieniem art. 132 Kodeksu Pracy.

7) Czas pracy pracownikow zatrudnionych w rownowaznym czasie pracy nie moze przekroczyc
przecietnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w trzymiesiecznym okresie
rozliczeniowym. Dobowy wymiar czasu pracy pracownikow moze zosta¢ przediuzony do 12
godzin na dobe. Przediuzony wymiar czasu pracy rownowazony jest krotszym dobowym
wymiarem czasu pracy w inne dni lub dniami wolnymi od pracy.

§2
Zmiany Regulaminu pracy wchodzg w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania Zarzadzenia do
wiadomosci pracownikow w sposéb przyjety w Urzedzie Miejskim w Morggu z moca obowiazujacg od
dnia 01.01.2025 .
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