Uchwala nr 2/2017
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw
Przedsigbiorstwa Oczyszezania Spétka z 0.0, w Morggu
z dnia 22 maja 2017 r.

w sprawie: w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Prezesa Zarzadu Spolki
¥
Na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. S, art. 6, art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 9
czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi spotkami
(Dz. U. 2z 2016 r. poz. 1202 ze zm.) oraz art. 227 § 1 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r,
Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz.U. z 2016, poz. 1578 ze zm.) Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspolnikow Przedsigbiorstwa Oczyszczania Spotka z 0.0. w Moragu uchwala, co nastgpuje

§1
L. Z Prezesem Zarzadu Spotki zawierana jest umowa o $wiadczenie uslug zarzadzania na
czas pelnienia funkcji (Umowa), z obowiazkiem §wiadczenia osobistego, bez wzgledu na
to, czy dziata on w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
2. Tre§¢ Umowy okresla Rada Nadzorcza na warunkach okreslonych w ustawie z dnia 9
czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujqcych niektorymi
spothami oraz zgodnie z postanowieniami niniejszej uchwaty.

§2
L. Wynagrodzenie catkowite Prezesa Zarzadu Spotki sktada sie z czeéci stalej, stanowigcej
wynagrodzenie miesigczne podstawowe (Wynagrodzenie Stale) oraz czedci Zmiennej,
stanowigcej wynagrodzenie uzupelniajace za rok obrotowy Spotki (Wynagrodzenie
Zmienne).
2. Wynagrodzenie Stale Prezesa Zarzadu Spotki wynosi 8.500 zt (stownie: osiem tysiecy
pigcset zlotych) brutto miesiecznie.

§3
1. Wynagrodzenie Zmienne jest uzaleznione od poziomu realizacji Celow Zarzadczych i nie
moze przekroczy¢ 1 (jedno) — krotnosci miesigcznego Wynagrodzenia Statego w poprzednim
roku obrotowym, dla ktorego dokonywane jest obliczenie wysokosci przyshigujacego
Wynagrodzenia Zmiennego.

3. Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza Spotki do uszczegotowienia Celow Zarzadczych, o ktorych
mowa w ust. 2 a takze do okreslenia Wag dla tych Celow oraz obiektywnych i mierzalnych
kryteriow (wskaznikow) ich realizacji i rozliczania (KPI),

4. Wynagrodzenie Zmienne moze by¢ wyplacone, po zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu
z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy i udzieleniu
Prezesowi Zarzadu Spotki absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow przez
Zgromadzenie Wspolnikow, pod warunkiem stwierdzenia przez Rade Nadzorczg
realizacji przez Prezesa Zarzadu Spotki Celéw Zarzadczych i okresleniu naleznej kwoty

wyplaty.




§4
l. Umowa zawiera obowigzek informowania przez Prezesa Zarzadu Spotki o zamiarze
pelnienia funkcji w organach innej spotki handlowej, nabyciu w niej akcji oraz moze
przewidywa¢ zakaz petnienia funkcji w organach jakiejkolwiek innej spotki handlowej lub
wprowadza¢ inne ograniczenia dotyczace dodatkowej dziatalnoéci Prezesa Zarzadu Spotki.
2. Prezes Zarzadu Spotki nie moze pobiera¢ wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji cztonka
organu w podmiotach zaleznych od Spétki w ramach grupy kapitatowej w rozumieniu art. 4
pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow.
3. Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do okreslenia zakazow i ograniczen, o ktérych mowa w ust
11 2 powyzej, obowiazkow sprawozdawczych z ich wykonania oraz sankcji za nienalezyte
wykonanie.

§5
1. Rada Nadzorcza okresli w Umowie zakres i zasady udostepniania Prezesowi Zarzadu Spotki
urzadzen technicznych oraz zasobow stanowigcych mienie Spotki, niezbednych do
wykonywania funkcji, a takze limity dotyczace poszczegdlnych kosztéw albo sposob ich
okreslania,
2. Umowa moze okresli¢ takze zasady korzystania przez Czlonka Zarzadu z mienia spétki do
celow prywatnych.

§6

1. W przypadku wyga$nigcia mandatu w szczegdlnosci na skutek $mierci, odwolania lub

zlozenia rezygnacji, Umowa rozwigzuje sie z ostatnim dniem petnienia Funkcji bez okresu
wypowiedzenia i koniecznosci dokonywania dodatkowych czynnosci

2. W przypadku rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron ustalony termin rozwiazania
Umowy nie moze by¢ dtuzszy niz 3 (trzy) miesigce.

3. Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku istotnego naruszenia przez drugg Strong postanowien Umowy.

4. Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia Umowy z innych przyczyn niz okreélona w ust 3,
z 3 (trzy) miesiecznym terminem wypowiedzenia.

5. W razie rozwigzania Umowy w zwigzku z zaprzestaniem petnienia Funkgji z jakichkolwiek
przyczyn innych niz naruszenie przez Prezesa Zarzadu podstawowych obowigzkow,
Czlonkowi Zarzadu przystuguje odprawa w wysokoéci 1 (jedno) - krotnosci czeéci statej
wynagrodzenia, pod warunkiem pelnienia przez niego funkcji przez okres co najmniej 12
(dwunastu) miesigcy przed rozwigzaniem tej umowy.

§7
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 czerwea 2017 1.

Przewodniczacy

Zgromi&eﬂjikéw
Tadewsz Sobierajski




UCHWALA NR 9/2024

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Przedsi¢biorstwa Oczyszezania Spéltka z 0.0. w Morggu
z dnia 10 czerwca 2024 r.

w sprawie: w sprawie zmiany uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Prezesa
Zarzadu Spotki

Na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 9 czerwca
2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen o0séb kierujacych niektérymi spotkami (t.j.
Dz.U.2020.1907 z pozn. zm.) oraz art. 227 § 1 Kodeksu spétek handlowych Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspdlnikéw Przedsigbiorstwa Oczyszczania Spotki z  ograniczong
odpowiedzialno$cig w Moragu, uchwala co nastepuje:

§1
Zmienia si¢ uchwale nr 2/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow z dnia 22 maja
2017 r. w ten sposob, ze od dnia 11 czerwca 2024 r. :
1) §2 ust. 2 ww. uchwaly otrzymuje brzmienie:

» 2. Wynagrodzenie Stale Prezesa Zarzgdu Spdlki wynosi 12.000,00 zi (stownie: dwanascie
tysiecy zlotyeh) brutto miesigcznie.”

2) §6 ust. 5 ww. uchwaty otrzymuje brzmienie:

. 6. W razie rozwigzania Umowy w zwiqzku z zaprzestaniem petnienia Funkcji z jakichkolwiek
przyezyn innych niz naruszenie przez Prezesa Zarzqdu podstawowych obowigzkéw, Prezesowi
Zarzqdu przystuguje odprawa w wysokosci 2 (dwu) — krotnosci wynagrodzenia miesiecznego
podstawowego (cz¢Sci stalej) pod warunkiem pelnienia przez niego funkcji przez okres co
najmniej 12 (dwunastu) miesigcy przed rozwigzaniem tej umowy, "

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Przewodniczacy
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw

Tomasz Orlowski
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