BURMISTRZ MORAGA
14-300 Morag
al. 11 Listopada 9

ZARZADZENIE NR877/10

BURMISTRZA MORAGA
z dnia 10.09, 2010r.

w sprawie: ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — Referent ds. Inwestycji
w Urzedzie Miejskim w Moragu

Na podstawie art. 6 w zwiazku z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U. nr 223 poz. 1458 ) zarzadzam:

§1

Oglosié nabér na wolne stanowisko urzednicze — Referent ds. Inwestycji w Urzedzie
Migjskim w Moragu.

§2

Wymagania kwalifikacyjne oraz zakres wykonywanych zadafi kandydata zawiera
Zalacznik Nr 1.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 877/10
Burmistrza Moraga

z dnia 10.09. 2010r.

Burmistrz Moraga informuje o wolnym stanowisku pracy i oglasza nabdér na
stanowisko- Referent ds. Inwestycji w Urzedzie Miejskim w Moragu.

1. Miejsce wykonywania pracy:
Urzad Miejski w Moragu
14-300 Morag ul. 11 Listopada 9
2. Wymagania konieczne zwigzane z wykonywaniem pracy na danynt
stanowisku:
Kandydatem moze by¢ osoba, ktdra:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) ma pelng zdolno§é do czymmosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestgpstwo
icigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) posiada wyksztalcenie wyzsze ogdlnobudowlane,

Preferowane posiadane umiejetnosci w zakresie:

1) znajomosci procesu inwestycyjnego

2) znajomosci Prawa Zamowien Publicznych

3) kosztorysowania robdt budowlanych

3. Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:

1) prowadzenie procesu inwestycyjnego ( od planowania przez zlecenie
wykonania dokumentacji technicznych, wykonawstwa i odbioru robot
do pelnego rozliczenia inwestycji i jej monitorowanie po zakoficzeniu),

2) prowadzenie zamowien publicznych na realizowane inwestycje ( od
przygotowania zamdwienia do jego rozstrzygnigcia i podpisania umowy
z wykonawca, )

3) przygotowanie wnioskow o dofinansowanie inwestycji w tym wnioskow
o kredyty i pozyczki — w zakresie merytorycznym wynikajacym z zakresu
robét okreslonym w programach lub dokumentacjach technicznych,

4) przygotowanie sprawozdan z wykonywanych inwestyciji oraz
przeprowadzonych zamowien publicznych.

5) wykonywanie obowiazkéw wynikajacych z Umowy o zarzadzanie
komunalnym zasobem mieszkaniowym — obecnie umowa z MTBS sp. z
o.0 w Moragu

4. Wymagane dokumenty i ofwiadczenia:

1) curriculum vitae,

2) list motywacyjny,

3) kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie,

4) za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na proponowanym stanowisku,



5) oéwiadczenie kandydata, ze posiada peing zdolnosé do czynnoscl prawnych
oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

6) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwo popeinione
umyélnie oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne,

7) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacii.

5. Sposéb i termin skiadania ofert:
Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach w sekretariacie Urzgdu
Migjskiego w Moragu lub przesta¢ do dnia 21.09.2010r. na adres Urzad Miejski w
Moragu, 14-300 Morag ul. 11 Listopada 9 z dopiskiem :” Nabor — Referent ds.
Inwestycji”. |
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Tadensz Sobierajski



